
ต น้ฉบับ 

ส ญัณูาจ้างก่อสร้าง 

ส ญัญาเลขที รย.๓๗/๒๕๖๔ 

ส ญัญาฦบับนี้ทำขึ้น ณ เ~วงทางหลวงระยอง ตำบล/แขวง เนินพระ อำเภอ/เขต เมืองระยอง จ งัหวัด ระยอง เมื่อ 

ว นัที่ ๒๘ มกราคม ๒๕๖๔ ระหว่าง เ~วงทางหลวงระยอง โดย นายรุ่งโรจน์ สถิตย์ ซึง่ต่อไปในสัณูณูานี้~ยกว่า ''~าจ้าง'' ฝ่ฝา่ย 

หนึ่ง ก บั ระยองวิศวโยธา ชึง่จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลณ สำน กังานทะเบียนหุ้นส่วนบริษัท จ งัหวัดระยอง กรม~ฒนาธุรกิจการ 

ค า้ กระทรวงพาณิชย์ มีสำน กังานใหณู่อยู่ เลขที่ ๙๙/๘ หมู่ ๕ ตำบล/แขวง ท บัมา อำเภอ/เขต เมืองระยอง จ งัหวัด ระยอง โดย 

นายกรกฎ วิทยาลัย ผ้มูีอำนาจลงนามผูกพันนิติบุคคลปรากฏตามหนังสือรับรองฃอง สำน กังานทะเบียนหุ้นส่วนบริษัท จ งัหวัด 

ระยอง กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ที ่รย. ๐๐๐๐๒๙ ลงันที่ ๔มกราคม ๒๕๖๔ แนบท้ายสัณูญานี้ชึ่งต่อไปใน 

ส ญัญานี้~ยกว่า ,,ผู้รับจ้าง,, อ กีฝ่ๅยหนึ่ง 

ค่สูั
ญณูาได้ตกลงกํน่มีข้อความดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑. ข อ้ตกลงว่าจ้าง 

ผ้วู่าจ้างตกลงจ้างและผู้รับจ้างตกลงรับจ้างทำงาน งานจ้างเหมาทำการแผนงานบูรณาการ~ฒนาพื้นที่ 

ระดับิ่ภาค พ ฒันาทางหลวงหมายเลข ๓๕๗๘ ตอน ทางรอบอ่างเก็บนํ~หนองปลาไหล ระหว่าง กม.๑+๗๙๕ - กม.๓+๖๕๕ ด ว้ย 

วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) ณ ทางหลวงหมายเลข ๓๕๗๘ ตอน ทางรอบอ่างเก็บนํ้าหนองปลาไหล ระหว่าง 

กม.๑+๗๙๕ - กม.๓+๖๕๕ ตำบล/แขวง แม่นํ้าคู้ อำเภอ/เขต ปลวกแดง จ งัหวัด ระยอง ตามข้อกิาหนดและเงื่อนไขแห่งสัญญานี้ 

รวมทั้งเอกสารแนบท้ายสัญญา 

ผ้รู บัจ้างตกลงที่จะจัดหาแรงงานและวัสดุ เครื่อ.ฺฺ่อเครื่องใซ้ ตลอดจนอุปกรณ์ต่างๆ ชนิดดีเพื่อใชไน 

~-. 

งานจ้างตามสัญญานี้ 

ข้อ ๒. เอกสารอันเป็นส่วนหนี่งของสัญญา 

เอกสารแนบท้ายสัญญาดังต่อไปนฯฺ้ห้ 

๒.๑ ผนวก ๑ แบบแปลนก่อสร้าง 

~'~”·-·····~ฺุ่~-4~- (  
ผู
่ว่าจ้าง 

~ ผัรฺั
บจ้าง 

~, 

-.--~ 

องส.~,.ๅูน 

จำนวน ๒๐ หน้ๅ 

๒.๒ ผนวก ๒ รายการละเอียด จำนวน - หน้า 

๒.๒.๑ ผนวก ๒.๑ รายละเอียดและหลักเกณฑ์งานบริหาร จำนวน ๑ หน้า 

การจราจรในระหว่างการก่อสร้าง 

๒.๒.๒ ผนวก ๒.๒ ค่มูือเครื่องหมายควบคุมการจราจรในงานก่อสร้าง จำนวน ๑๑๖ หน้า 

งานบูรณะและงานบำรุงรักษาทางหลวงแผ่นดิน 

ฦบับ มีนาคม ๒๕๖๑ 

๒.๒.๓ ผนวก ๒.๓ รายการละเอียดและข้อกำหนดการจัดทำเครื่องหมาย จำนวน ๒๐ หน้า 

จราจรบนผิวทางฉบับ กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๕๑ 

๒+๒.๔ ผนวก๒.๔รายการละเอียดและข้อกำหนดการก่อสร้างทางหลวง จำนวน ๒ เล่ม 

เล่มที่ ๑ และ เล่ม ๒ 

๒.๒.๕ ผนวก๒.๕ข้อกำหนดและมาตรฐานทั่วไปงานติดตั้งไฟฬาแสงสว่างจำนวน ๓๙ หน้า 

บนทางหลวง ก นัยายน ๒๕๕๔ 



๒.๒.๖ ผนวก๒๖ข้อกำหนดและมาตรฐานทัวไป จำนวน 

งานติดตั้งํไฟสัญญาณจราจรและไฟกะพริบ 

บนทางหลวง ก นัยายน ๒๕๕๔ 

๒.๒.๗ ผนวก ๒.๗ มาตรฐานที่ ทล.-ม.๑๐๒/๒๕๓๒ จำนวน 

๒.๒.๘ ผนวก ๒.๘ มาตรฐานที่ ทล.-ม.๒๐๘/๒๕๓๒ จำนวน 

๒.๒.๙ ผนวก ๒.๙ มาตรฐานที่ ทล.-ม.๒๐๕/๒๕๓๒ จำนวน 

๒.๒.๑๐ ผนวก ๒.๑๐ มาตรฐานที่ ทล.-ม.๒๐๑/๒๕๔๔ จำนวน 

๒.๒.๑๑ ผนวก ๒.๑๑ มาตรฐานที่ ทล.-ม.๔๐๒/๒๕๕๗ จำนวน 

๒.๒.๑๒ ผนวก๒.๑๒มาตรฐานที่ทล.-ม.๔๐๓/๒๕๓๑ จำนวน 

๒.๒.๑๓ ผนวก ๒.๑๓ มาตรฐานที่ ทล.-ม.๔๐๘/๒๕๓๒ จำนวน 

๒.๒.๑๔ ผนวก ๒.๑๔ STANDARD DRAWING จำนวน 

GD-๗๐๓, GD-๗๐๔, GD-๗๐๕, GD-๗๐๗, GD-๗๐๙, GD-๗๑๐, 

RS-๒๐๑,RS-๒๐๒,RS-๓๐๑,RS-๓๐๒,RS-๓๐๓,RS-๓๐๔,RS-๓๐๕, 

RS-๖๐๓, RS-๖๐๕, RS-๖๐๖, DS-๑๐๑, DS-๑๐๒, DS-๗๐๓, DS-๗๐๗, 

EE-๑๐๑, EE-๑๐๒, EE-๑๐๓, EE-๑๐๔, EE-๑๐๕, EE-๑๑๓, RT-๑๐๑, 

GN-00๑, GN-00๒, GN-00๓, NP๒-๒๐F/o๑-๐๗, NP๒-๓๐F/o๑-๐๕, 

BR-๑๐๑, BR-๑๐๒, PB-๑๐๑, PB-๑๑๒, PC-๓๐๗, PL-00๑, PL-๑๐๑, 

PL-๑๐๒, PL-๒๐๑, PL-๒๐๒, SP-๓๐๑, AP-๑๐๑, SN-๒๐๒, SN-๒๐๓ 

๒.๓ ผนวก ๓ 

๒.๔ ผนวก ๔ 

๒.๕ ผนวก ๕ 

๒.๖ ผนวก ๖ 

๒.๗ ผนวก ๗ 

๒.๘ ผนวก ๘ 

๒.๙ ผนวก ๙ 

ใบแจ้งปริมาณงานและราคา 

สิาเนาใบเสนอราคาจ้าง e-bidding 

สำเนายืนยันราคา 

เงื่อนไขการเสนอแผนการทำงาน 

แนวทางการพิจารณาขยายอายุสัญญา หรือการงดหรือลด 

ค่าปรับงานจ้างเหมาของกรมทางหลวง (สิงหาคม ๒๕๖๑) 

ข อ้กำหนดด้านสิ่งแวดล้อมและสังคมขั้นตํ่า AT -OM - 0๑ 

รายการงานที่ผู้รับจ้างต้องรับผิดในความชำรุดบกพร่อง 

หรือความเสียหายภายในกำหนดเวลา 

๒.๑๐ ผนวก ๑๐ รายละเอียดการควบ 

๒.๑๑ ผนวก ๑๑ เงื่อนไขการจ่ายค่ 

๒.๑๒ ผนวก ๑๒ แนวทางปฏิบ~ 

เกี่ยวกับงานก่ 

๘ 

แสดงรายละเอย 

๒.๑๓ ผนวก ๑๓ แผนที่แสดง งโรง 

จ่ายเงินและสูตรปรับราคา 

จำนวน ๒๙ หน้า 

0 

จานวน 

จำนวน 

0 

จานวน 

0 

จานวน 

จำนวน 

0 

จานวน 

จำนวน 

จำนวน 

~,, . 

- 

. 

เสดงรายล~~;เ~~  -- ~

ละแบบแผ่ 

างของทางราชก -~-

ลต์คอนกรีต จํ

และเส้นทางขนส่งจากโรงงานผสมถึงสถานทีก่อสร้าง 

๒.๑๔ ผนวก ๑๔ สิาเนาใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน(ร.ง.๔) 

๖ หน้า 

๖ หน้า '' 

๘ หน้า ·´ 

๕ หน้า ' 

๙ หน้า 

~,, 

๗ หนๅ , 
9~ 

๔๗ หนา , 

๕๗ หน้ๅ 

จำนวน ๖ หน้า - 

จำนวน ๒ หน้า 

จำนวน ๗ หน้ๅ 

จำนวน ๑ หน้า 

จิานวน ๒๐ หน้ๅ 

จำนวน ๓ หน้า 

จำนวน ๑ หน้า 

จำนวน ๘ หน้ๅ 

จำนวน ๑ หน้า 

_ 
:จ

ฺ

· 

~~~~ 

~=-- ;*0 *~ 0 

. 
. 
. 

,:~ 
,ฺฺ่ 

,~ 
~ 

~เv 

จำนวน ๑ หนา 

จำนวน ๙ หน้า 

ความใดในเอกสารแนบท้ายสัญญาที่ขัดหรือแย้งกับข้อความในสัญญานี้ให~ความในสัญญานี้ 

บ งัคับ และในกรณีที่เอกสารแนบท้ๅยสัญญาขัดแย้งกันเอง ผ้รู บัจ้างจะต้องปฏิ~ติตามคำวินิจฉัยของ~ๅจ้ๅง ค ๅํวินิจฉัยของ~า 

จ า้งให้ถือเป็นที่สุด และผู้รับจ้ๅงไม่มีสิทธิเรียกร้องค่ๅจ้ๅง ค ๅ่เสียหายหรือค่า~ายใดๆ เพิ่มเติมจๅกผู้ว่าจ้างทั้งสิ้น 

ข้อ ๓. หลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา 



· ในขณะทำสัญญานี้ผู้รับจ้างได้นำหลักประกัน่เป็น หนังสือคํ้าประกัน่ของธนาคาร ธนาคารทหารไทย 

, 

จำกัด่่ (มหาชน) เลขที่ ๒๑๒๑๐๐๗๔๔ เป็นจำนวนเงิน ๓,๓๔๒,๑๕๐.๐๐ ~าท ( (สามล้านสามแสนสี่หมื่นสอง~นหนึ่งร้อยห้าสิบ 

บาทถ้วน) ชึง่เท่ากับร้อยละ ๕ (ห้า) ของราคาค่าจ้างตามสัญญา มามอบให้แก่~าจ้างเพื่อเป็นหลักประกันการปฏิบ~ตามสัญณูา 

นี้

กรณีผู้รับจ้างใช้หนังสือคํ้าประกัน่มาเป็นหลักประกัน่การปฏิบัติตามสัญญๅ หนังสือคํ้ๅประกันดังกล่าว 

จะต้องออกโดยธนาคารที่ประกอบกิจการในประเทศไทย หรือโดยบริษัทเงินทุนหรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ท่~ด้รับอนุญาตให้ 

ประกอบกิจการเงินทุนเพื่อการพาณิชย์และประกอบธุรกิจ คํา้ประกัน่ตามประกาศของธนาคารแห่งประเทศไทย ตามรายชื่อ 

บริษัทเงินทุนที่ธนาคารแห่งประเทศไทยแจ้งเวียนให้ทราบตามแบบที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร 

พ สัดุภาครัฐกำหนดหรืออาจเป็นหนังสือคํ้าประกันอิเล็กทรอนิกส์ตามวิธีการที่กร~ ญชีกลางกำหนดก็ได้ และจะต้องมีอายุการคํ้า 

ประกันตลอดไปจนกว่าผู้รับจ้างพ้นข้อผูกพันตามสัณูญานี้ 

หลักประกันที่ผู้รับจ้างนำมามอบให้ตามวรรคหนึ่ง จะต้องมีอายุครอบคลุมความรับผิดทั้งปวงของผู้รับ 

จ้างตลอดอายุสัญญา ถ้าหลักประั่ บจ้างนำมามอบให้ดังกล่าวลดลงหรือเสื่อมค่าลง หรือมีอายุไม่ครอบคลุมถึงความรับผิด 

ของผู้รับจ้างตลอดอายุสัญญา ไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ ก็ตาม รวมถึงกรณี ผ้รู บัจ้างส่งมอบงานล่าช้าเป็นเหตุให้ระยะเวลาแล้วเสร็จหรือ 

ว นัครบกำหนดความรับผิดในความชำรุดบกพร่องตามสัณูญาเปลี่ยนแปลงไป ไม่ว่าจะเกิดขึ้นคราวใด ผ้รู บัจ้างต้องหาหลักประกัน 

ใหม่หรือหลักประกันเพิ่มเติมให้มีจำนวนครบถ้วนตามวรรคหนึ่งมามอบให้แก่ผู้ว่าจ้างภายใน ๑๕ (สิบห้า) ว นั น บัถัดจากวันทีได้ 

ร บัแจ้งเป็นหนังสือจากผ้ว่าจ้าง 

บ ~,, , ~~, ~~~, ~, ๐ ~~, ~ ~ SV1 5V ่ ๑ 

~แก่ผ้รับจ้างโดยไม่มีดอกเบี้ย เมื่อผ้รับ 9J ~J 

จ้างพ้นจากข้อผูกพัน และความรับผิดทั้งปวงตามสัญญานี้แ 

e~,1 
~พฺ3~ 

จ้างพ้นจากข้อผูกพัน และความรับผิดทั้งปวงตามสัญญานี้แ
~งํ05~°~ย~)~ _ _~__  ~่  ผ้ วู่าจ้าง ~C~ 

. 

ข้อ ๔ (ก) ค่าจ้างและการจ่ายเงิน ~~,~,~ ~~ํ,~~ · . ~บจาง 

ผ้วู่าจ้างตกลงจ่ายและผู้รับจ้างตกลง~... .,~ , : , :,'. นจำนวนเงิน๖๖,๘๔๓,๐๐๐.๐๐บาท(หกิบหก 

ล า้นแปดแสนสี่หมื่นสามพันบาท้วน) ซึง่ได้รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม จํ~นวน ๔,๓๗ ๔,๓๗๒,๙๐๖.๕๔ บาv~สี่ล้านสามแสนเจ็ดหมื่นสอง~น 

เก้าร้อยหกบาทห้าสิบสี่สตางค์) ตลอดจนภาษีอากรอื่น ๆ และค่า~ายทั้งปวงด้วยแล้ว โดยถือราคาต่อหน่วยเป็นเกณฑ์ ตาม 

รายการ แต่ละประเภท ด งัท่~ได้กำหนดไว้ในใบแจ้งปริมาณงานและราคา ตามเอกสารแนบท้ายสัญณูาผนวก ๓ 

ค่สู ญัณูาทั้งสองฝ่าย ต่างตกลงว่า จำนวนปริมาณงานที่กำหนดไว้ใน~ณูชีรายการก่อสร้าง หรือใบแจ้ง 

ปริมาณงาน และราคานี้เป็นจำนวนโดยประมาณเท่านั้น จำนวนปริมาณงานที่แท้จริงอาจจะมาก หรือน้อยกว่านี้~ด้ซึ่ง~าจ้าง 

จะจ่ายเงินค่าจ้าง ให้แก่ผู้รับจ้าง ตามราคาต่อหน่วยของงาน แต่ละรายการ~ด้ทำเสร็จจริง ค่สู ญัญาทั้งสองฝ่าย ต่างตกลง ที จ่ะ 

ไม่เปลี่ยนแปลงราคาต่อหน่วย หรือเรียกร้องค่าสินไหมทดแทน อ นัเกิดจาก การที่จำนวนปริมาณงานในแต่ละรายการ ได้แตกต่าง 

ไปจากที่กำหนดไวไนสัญญา ทั ง้นี้ นอกจากในกรณีต่อไปนี้ 

๔.๑ เมื่อปริมาณงานที่ทำเสร็จจริงในส่วนที่เกินกว่า ร้อยละ ๑๒๕ (หนึ่งร้อยยี่สิบห้า) แต่ไม่เกินร้อยละ 

๑๕๐ (หนึ่งร้อยห้าสิบ) ของปริมาณงาน ที ก่ิาหนดไวิเนสัญญา หรือใบแจ้งปริมาณงาน และราคา จะจ่ายให้ในอัตราร้อยละ ๙๐ 

(เก้าสิบ) ของราคาต่อหน่วย ตามสัญญา 

๔.๒ เมื่อปริมาณงาน ที ท่ำเสร็จจริง ในส่วนที่เกินกว่า ร้อยละ ๑๕๐ (หนึ่งร้อยห้าสิบ) ของปริมาณงานที่ 

กำหนดไว้ในสัญญา หรือใบแจ้งปริมาณงาน และราคาจะจ่ายให้ในอัตราร้อยละ ๘๓ (แปดสิบสาม) ของราคาต่อหน่วย ตาม 

ส ญัญา 

_,._~._. ~·~~ ~ ., ผ้ วู่

าจ้าง 

๔.๓ เมื่อปริมาณงานที่ทำเสร็จจริง น อ้ยกว่าร้อยละ ๗๕ (เจ็ดสิบห้า) ของปริมาณงาน ที ก่ำหนดไว้ ใน 



ส ญัญา หรือใบแจ้งปริมาณงานและราคา จะจ่ายให้ตามราคาต่อหปวยในสัญญา และจะจ่ายเพิ่มชดเชย เป็นค่า overhead และ 

mobi~ization สำหรับงานรายการ นั น้ในอัตราร้อยละ ๑๗ (สิบเจ็ด)ของผลต่าง ระหว่างปริมาณงานท~งหมด ของงานรายการนั้น 

ตามสัญณูาโดยประมาณ ก บัปริมาณงานที่ทำเสร็จจริง คูณด้วย ราคาต่อหน่วยตามสัญญา ทั ง้นี้ การจ่ายเงินเพิ่มชดเชยเป็นค่า 

overhead และ mobilization ด งักล่าว ~าจ้างจะจ่ายให้แก่ผู้รับจ้างในงวดสุดท้ายของการจ่ายเงินค่างานตามสัณูญา 

๔.๔ ผ้วู่าจ้างจะจ่ายเงินที่เพิ่มขึ้นตามข้อ ๔.๑ หรือ ๔.๒ ด งักล่าวข้างต้น ในงวดสุดท้ายของการจ่ายเงิน 

หรือก่อนงวดสุดท้ายของการจ่ายเงินตามที่ผู้ว่าจ้างจะพิจารณาเห็นสมควร เว้นแต่กรณีที่ผู้ว่าจ้างพิจารณาเห็นว่าปริมาณงานที่ทำ 

เสร็จจริงดังกล่ๅว ม ไิด้มีส่วนเกี่ยวข้องกับ่งานอื่นที่เหลือ อ กีทั้งงานที่เหลืออยู่ก็~ได้มีผลกระทบต่อการจ่ายเงินค่างๅนที่แล้วเสร็จ 

จริงในงวดดังกล่าว ทั ง้นี้ ผ้วู่าจ้างอาจจ่ายเงินที่เพิ่มขึ้นให้แก่ผู้รับจ้างพร้อมกับการจ่ายเงินค่างานงวดนั้นๆ และการพิจารณาว่า 

งานใดอยูในหลักเกณฑ์ดังกล่าวหรือไม่ เป็นดุลพินิจโดยเด็ดขาดของ~าจ้าง 

ผ้วู า่จ้าง ตกลงที่จะจ่ายเงินค่ๅจ้ๅง ให้แก่ผู้รับจ้าง เป็นรายเดือน ตๅมเนื้องานที่ทำเสร็จจริง เมื่อ ผ้วู า่จ้าง 

หรือเจ้าหน้าที่ ของผู้ว่าจ้างได้ทำการตรวจสอบผลงาน ที ท่ำเสร็จแล้ว และปรากฏว่าเป็นที่พอใจ ตรงตามข้อกำหนด แห่งสัญญานี้ 

ทุกประการ ~าจ้าง จะออกหนังสือรับรอง การรับมอบงานนั้น ใหไว้แก่ผู้รับจ้าง 

การจ่ายเงินงวดสุดท้าย จะจ่ายให้ เมื่องานทั้งหมด ตามสัญญา ได้แล้วเสร็จทุกประการรวมทั้งการทำ 

สถานที่ก่อสร้างให้สะอาดเรียบร้อย ตามที่กำหนดไว้ในข้อ ๒๐ 

การจ่ายเงินตามเงื่อนไขแห่งสัญณูานี้ ~าจ้างจะโอนเงิน เข้าบัณูชีเงินฝากธนาคารของผู้รับจ้างชื่อ 

ธนาคารยูโอบี จำก ดั่ (มหาชน) สาขาระยอง ชือ่บัญชี บริษัท ระยองวิศวโยธา จำก ดั เลขที่~ญชี ๗๕๐๓๖๓๐๓๕๘ ทั ง้นี้ ผ้รู บัจ้าง 

ตกลง เป็นผู้รับภาระเงินค่าธรรมเนียมหรือค่าบริการอื่นใดเกี่ยวกับการโอนรวมทั้งค่า~จ่ายอื่นใด (ถ้ามี)ที่ธนาคารเรียกเก็บ และ 

ยินยอมให้มีการหักเงินดังกล่าวจากจำนวนเงินโอนในงวดนั้นๆ (ความในวรรคน~สำหรับกรณีที่หน่วยงานของรัฐจะจ่ายเงินตรง 

ให้แก่ผู้รับจ้าง (ระบบ Direct Payment) โดยการโอนเงินเข้าบัณชี.ิ· · ากธนาคารของผู้รับจ้าง ตามแนวทางที่กระทรวงการคลัง 

หรือหน่วยงานของรัฐเจ้าของงบประมาณเป็นผู้กำหนด แล้ ~,.~~~~โย~,~; _ ____.~-l  ....~ว่าจัาง หรือหน่วยงานของรัฐเจ้าของงบประมาณเป็นผู้กำหนด แล้ ิ ~่,.~~~~โย~,~. - -_.. ่4  ....ั~าจัาง 

,..ล_,_, 

~~ ~=~ 

๚ฺ

~ 

ผ้วู่าจ้างตกลงจ่ายเงินค่าจ้างล่วงหน้าํ'~~'~~~* ~ .ปนจํ .0! .นเงิน ๑๐,~๒๖,๔~~~.,~~บาท (สิบล้าน 

ข้อ ๕. เงินค่าจ้างล่วงหน้า 

......... 

,,,,,, S/ 

สองหมื่นหกพันสี่ร้อยห้าสิบบาทถ้วน)ซึ่งเท่า~ร้อยละ ๑๕(สิบห้าบาทถ้วน)ของราคาค่าจ้าง ตามสัญญาที่ระบุไว้ในข้อ ๔ 

เงินค่าจ้างล่วงหน้ๅดังกล่าวจะจ่ายให้ภายหลังจากที่ผู้รับจ้างได้วางหลักประกันกๅรรับเงินค่าจ้างล่วง 

หน้าเป็น  เต็มตามจำนวนเงินค่าจ้างล่วงหน้านั้นให้แก่ผู้ว่าจ้าง ผ้รู บัจ้างจะต้องออกใบเสร็จรับเงินค่าจ้างล่วง 

หน้าตามแบบที่ผู้ว่าจ้างกำหนดให้และผู้รับจ้างตกลงที่จะกระทำตามเงื่อนไขอันเกี่ยวกับการ~ายและการ~คืนเงินค่าจ้างล่วง 

หน้านั้น ด งัต่อไปนี้ 

๕.๑ ผ้รู บัจ้างจะใช้เงินค่าจ้างล่วงหน้านั้นเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการปฏิ~ติงานตามสัญญาเท่านั้นหาก 

ผ้รู บัจ้างใช้จ่ายเงินค่าจ้างล่วงหน้า หรือส่วนใดส่วนหนึ่งของเงินค่าจ้างล่วงหน้านั้นในทางอื่นผู้ว่าจ้างอาจจะเรียกเงินค่าจ้างล่วง 

หน้านั้นคืนจากผู้รับจ้างหรือบังคับเอาจากหลักประกันการรับเงินค่าจ้างล่ว์ าได้ทันที 

๕.๒ เมื่อผู้ว่าจ้างเรียกร้อง ผ้รู บัจ้างต้องแสดงหลักฐานการ์เช้จ่ายเงินค่าจ้างล่วงห~าเพื่อพิสูจน์ว่าได้ 

เป็นไปตามข้อ ๕.๑ ภายในกำหนด ๑๕ (สิบห้า) ว นั น บัถัดจากวันได้รับแจ้งเป็นห~งสือจากผู้ว่าจ้างหากผู้รับจ้างไม่อาจแสดงหลัก 

ฐานดังกล'าวภายในกำหนด ๑๕ ว นั (~บห้า) ผ้วู่าจ้างอาจเรียกเงินค่าจ้างล่วงหน้านั้นคืนจากผู้รับจ้าง หรือ~งคับเอาจากหลัก 

ประกันการรับเงินค่าจ้างล่วงหน้าได้ทันที 

๕.๓ (ก) (สำหรับสัญญาที่เป็นราคาต่อหน่วย) 



· ในการจ่ายเงินค่าจ้างให้แก่ผู้รับจ้างตามข้อ ๔ (ก) ผ้วู่าจ้างจะหักเงินค่าจ้างในแต่ละเดือนเพือ 

ชดใช้คืนเงินค่าจ้างล่วงหน้าไว้จำนวนร้อยละ ๒๐.๐๐ (ยี่สิบ) ของจำนวนเงินค่าจ้างในแต่ละเดือน ทั ง้นี้ จนกว่าจำนวนเงินที่~กไว้ 

จะครบตามจำนวนเงินค่าจ้างล่วงหน้าที่ผู้รับจ้างได้รับไปแล้ว ยกเว้นค่าจ้างเดือนสุดท้ายจะ~กไว้เป็นจำนวนเท่ากับจำนวนเงินค่า 

จ า้งล่วงหน้าที่เหลือทั้งหมด 

๕.๔ เงินจำนวนใด ๆ ก ต็ามที่ผู้รับจ้างจะต้องจ่ายให้แก่ผู้ว่าจ้างเพื่อชำระหนี้หรือเพื่อชดใช้ความรับผิด 

ต า่งๆ ตๅมสัญญา ผ้วู า่จ้ๅงจะหักเอาจากเงินค่าจ้างงวดที่จะจ่ายให้แก่ผู้รับจ้างก่อนที่จะหักชดใช้คืนเงินค่าจ้างล่วงหน้า 

๕.๕ ในกรณีที่มีการบอกเลิกสัญญา หากเงินค่าจ้างล่วงหน้าที่เหลือเกินกว่าจำนวนเงินที่ผู้รับจ้างจะได้ 

ร บัหลังจากหักชดใชไนกรณีอื่นแล้วผู้รับจ้างจะต้องจ่ายคืนเงิน จ ๅํนวนที่เหลือนั้นให้แก่~ๅจ้ๅงภๅยใน ๗ (เจ็ด) วนัิ  ่น บัถัดจากวัน่ 

ได้รับแจ้งเป็นหนังสือจากผู้ว่าจ้าง 

๕.๖ (ก) (สำหรับสัณูญาที่เป็นราคาต่อหน่วย) 

ผ้วู า่จ้างจะคืนหลักประกันการรับเงินค่าจ้างล่วงหน้าให้แก่ผู้รับจ้าง ต อ่เมื่อ ผ้วู า่จ้างได้~กเงิน 

ค่าจ้างไว้ครบจำนวนเงินค่าจ้างล่วงหน้าตามข้อ ๕.๓ (ก) 

.~ ~ 

ข้อ ๖. การหักเงินประกันผลงาน 

ในการจ่ายเงินค่าจ้างให้แก่ผู้รับจ้างแต่ละงวด ~าจ้างจะหักเงินจำนวนร้อยละจำนวนร้อยละ ๑๐ 

(สิบ) ของเงินที่ต้องจ่ายในงวดนั้นเพื่อเป็นประกันผลงาน ในกรณีที่เงินประกันผลงานถูก~กไว้แล้วเป็นจำนวนเงินไม่ตํ่ากว่า - 

ผ้ร บัจ้างมีสิทธิที่จะขอเงินประกันผลงานคืน โดยนำหนังสือคํ้าประกันของธนาคารหรือหนังสือคํ้าประกันอิเล็กทรอนิกส์ซึ่งออก 

บ 

โดยธนาคารภายในประเทศมามอบให้ผ้ว่าจ้างเพื่อเป็นหลักประกันแทน็เด้ 

บ 

ผ้วู่าจ้างจะคืนเงินประกันผลงาน และ/ห ~ะกัน่ของธนาคารดังกล่าวตามวรรคหนึ่งโดย 

. 

.~ 

~,
~ 

~ ~ 

ไม่มีดอกเบี้ยให้แก่ผ้รับจ้างพร้อมกับการจ่ๅยเงินค่าจ้างงวดสดท้า · · $~ ~ '·่~ ~-  = ผ ว้ า่จ้าง 
<บ ~\ 

'·~ 

__ 

,~~ ~ ·~ 

V 

~ะกัน่ของธนาคารดังกล่าวตามวรรคหนึงโดย 

ข้อ๗(ก)กำหนดเวลาแล้วเสร็จ~ะิทธิของ~ ~~~~~ลิกสัญ่ +~-็~~~~~ รบจาง 

,,_~._.~..~. .·.นิ่t, 

. . 

ภายในกำหนด ๓ (สาม) ว นั น บัถัดจากวันลงนามในสัญญา ผ้รู บัจ้าง จะต้องเสนอแผนงานให้เป็นที่ 

พอใจ แก่ผู้ว่าจ้าง โดยแสดงถึงขั้นตอน ของการทำงาน และกำหนดเวลาที่ต้อง~ ในการทำงานหลักต่าง ๆ ให้แล้วเสร็จ 

ผ้รู บัจ้าง ต อ้งเ~มทำงานที่รับจ้าง ภายในกำหนด ๑ (หนึ่ง) ว นั น บัถัดจาก ว นัได้รับห~งสือ แจ้งให้เริ่ม 

งานและจะต้อง ทำงานให้แล้วเสร็จ ภายในกำหนด ๒๔๐ (สองร้อยสี่สิบ) ว นั น บัถัดจากวันท่~ด้รับหนังสือแจ้ง ด งักล่าวนั้น 

ถ า้ผู้รับจ้างมิได้เสนอแผนงาน หรือมิได้ลงมือทำงานภายในกำหนดเวลาหรือไม่สามารถทำงานให้แล้ว 

เสร็จตามกำหนดเวลา หรือมีเหตุให้เชื่อได้ว่าผู้รับจ้างไม่สามารถทำงานให้แล้วเสร็จภายในกำหนดเวลา หรือจะแล้วเสร็จล่าช้าเกิน 

กว่ากำหนดเวลา หรือผู้รับจ้างทำผิดสัญญาข้อใดข้อหนึ่ง หรือตกเป็นผู้ถูกพิ~กษ์ทรัพย์เด็ดขาด หรือตกเป็นผู้ล้มละลาย หรือเพิก 

เฉยไม่ปฏิบัติตามคำสั่งของคณะกรรมการ ตรวจรับพัสดุหรือผู้ควบคุมงานหรือบริษัทที่ปรึกษาซึ่งได้รับมอบอำนาจจาก~าจ้าง ผู้

ว่าจ้างมีสิทธิที่จะบอกเลิกสัญณูาน~ด้ และมีสิทธิจ้ๅงผู้รับจ้างรายใหม่เข้าทำงานของผู้รับจ้างให้ลุล่วงไปได้ด้วย การใช้สิทธิบอกเลิก 

ส ญัญานั้นไม่กระทบสิทธิของ~าจ้างที่จะเรียกร้องค่าเสียหายจากผู้รับจ้าง 

การที่~าจ้างไม~ทธิเลิกสัณูญาดังกล่าวข้างต้นนั้น ไม่เป็นเหตุให้ผู้รับจ้าง~นจากความรับผิดตาม 

ส ญัญา 

ข้อ ๘ ความับผิดชอบในความชำรุดบกพร่องของงานจ้าง 



เมื่องานแล้วเสร็จบริบูรณ์ และผู้ว่าจ้างไ ร บัมอบงานจากผู้รับจ้างหรือจากผู้รับจ้างรายใหม่ ในกรณีที่มีการ 

บอกเลิกสัญญาตามข้อ ๗หากมีเหตุซํๅรุดบกพร่องหรือเสียหายเกิดขึ้นจากการจ้างนี้ภายในกำหนด ๓(สาม)ปี ~บถัดจากวันที่ 

ได้รับมอบงานดังกล่าว ซึง่ความชำรุดบกพร่องหรือเสียหายนั้นเกิดจากความบกพร่องของผู้รับจ้างอันเกิดจากการ~ดุท่~ม่ถูก 

ต้องหรือทำไว~ม่เรียบร้อย หรือทำไม่ถูกต้องตามมาตรฐานแห่งหลักวิชา ผ้รู บัจ้างจะต้องรีบทำการแก~ ให้เป็นที่เรียบร้อยโดยไม่ 

ช กัช้า โดยผู้ว่าจ้างไม่ต้องออกเงินใดๆ ในการนี้ทั้งสิ้น หากผู้รับ่จ้างไม่กระทำการดํง่กล่าวภายในกำหนด ๑ (หนึ่ง) ว นั น บัถัดจาก 

ว นัทึ่เด้รับแจ้งเป็นหนังสือจาก ผ้วู า่จ้างหรือไม่ทำการแ~~ห้ถูกต้องcรียบร้อยภายในเวลๅที่ผู้ว่ๅจ้างกำหนด ให้ ให้~าจ้างมีสิทธิที่จะ 

ทำการนั้นเองหรือจ้างผู้อื่นให้ทำงานนั้น โดยผู้รับจ้างต้องเป็นผู้ออกค่า~จ่ายเองทั้งสิ้น 

ในกรณีเร่งด่วนจำเป็นต้องรีบแก~เหตุชำรุดบกพร่องหรือเสียหายโดยเร็ว และไม่อาจรอให้ผู้รับจ้างแก~ 

ในระยะเวลาที่กำหนดไว้ตามวรรคหนึ่งได้ ~าจ้างมีสิทธิเข้าจัดการแ~เขเหตุชำรุดบกพร่องหรือเสียหายนั้นเอง ห หรือจ้างผู้อื่นให้ 

ช่อมแซมความชำรุดบกพร่องหรือเสียหาย โดยผู้รับจ้าง ต อ้งรับผิดชอบชำระค่า~ายทั้งหมด 

การที่ผู้ว่าจ้างทำการนั้นเอง หรือจ้างผู้อื่นให้ทำ่ นแทนผู้รับจ้าง ไม่ทำให้ผู้รับจ้าง หลุด~นจากความ 

ร บัผิดตามสัญญา หากผู้รับจ้างไม่ชดใช้ค่าใช้จ่ายหรือค่ๅเสียหๅยตามที่~าจ้างเรียกร้องผู้ว่าจ้างมีสิทธิ~งคับจๅกหลักประกันการ 

ปฏิบัติตามสัณูญาได้ 

ข้อ ๙ การจ้างช่วง 

ผ้รู บัจ้างจะต้องไม่เอา่ งหมดหรือแต่บางส่วนแห่งสัญญานี้ไปจ้างช่วงอีกทอดหนึ่ง เว้นแต่การจ้างช่วง 

งานแต่บางส่วนท่ภี่ได้รับอนุญาตเป็นหนังสือจากผู้ว่าจ้างแล้ว การที่ผู้ว่าจ้างได้อนุญาตให้จ้างช่วงงานแต่บางส่วนดังกล่าวนั้น ไม่เป็น 

เหตุให้ผู้รับจ้างหลุดพ้นจาก ความรับผิดหรือพันธะหน้าที่ตามสัญญานี้ และผู้รับจ้างจะยังคงต้องรับผิดในความผิดและความ 

ประมาทเลินเล่อของผู้รับจ้างช่วง หรือของตํว่แทนหรือลูกจ้างของผู้รับจ้างช่วง นทุกประการ 

กรณีผู้รับจ้างไปจ้างช่วงงานแต่บางส่วนโดยฝ่'~นความในวรรคหนึ่งผู้รับจ้างต้องชำระค่าปรับให้แก่~า 

จ า้งเป็นจำนวนเงินในอัตราร้อยละ ๑๕ (สิบห้า) ของวงเงินของ~ ' ามสัญญา ทั ง้นี้ไม่ตัดสิทธิผู้ว่าจ้างในการบอกเลิก 
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ข้อ ๑๐ การควบคุมงานของผฺฺ้รับจ้าง ~~~~,~~,~~~~ ;~,,._..~~รบจาง 
ข้อ ๑๐ การควบคุมงานของผู้รับจ้าง ''7 

ผ้รู บัจ้างจะต้องควบคุมงานที่รับจ้างอย่างเอ 

._,,,._..~จาง 

ด่วยประสิทธิภาพและความชำนาญ และในระหว่าง 

ทำงานทีรับจ้างจะต้องจัดให้มีผู้แทน~~งทำงานเต็มเวลาเป็นผู้รับผิดชอบควบคุมงานของ ผ้รู บัจ้าง ผ้แูทนดังกล่าวจะต้องได้รับมอบ 

อำนาจจากผู้รับจ้าง คำสัง่หรือคำแนะนํๅต่างๆ ทีผ่้วู ๅ่จ้ๅง คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ผ้คูวบคุมงาน หรือบริษัทที่ปรึกษาที่ผู้ว่า 

จ า้งแต่งตั้งได้แจ้งแก่ผู้แทนเช่นว่ๅนั้นให้ถือว่าเป็นคํๅสั่งหรือคิาแนะนํ~ ได้แจ้งแก่ผู้รับจ้าง กๅรแต่งตั้งผู้แทนตามข้อนี้จะต้องทำ 

เป็นหนังสือและต้องได้รับความเห็นชอบเป็นหนังสือ จากผู้ว่าจ้าง การเปลี่ยนตัวหรือแต่งตั้งผู้แทนใหม่จะทำ~ได้หากไม่ได้รับ 

ความเห็นชอบ เป็นหนังสือจาก~าจ้างก่อน 

ผ้วู่าจ้างมีิทธิที่จะฃอให้เปลี่ยนตัวผู้แทนตามวรรคหนึ่ง โดยแจ้งเป็นหนังสอไปยังผู้รับจ้าง และผู้รับจ้างจะ 

ต้องท°าการเปลี่ยนตัวผู้แทนนั้นโดยพลัน โดยไม่คิดค่าจ้างหรือราคาเพิ่มหรืออ้างเป็นเหตุเพื่อขยายอายุสัญญาอัน่เนื่องมาจากเหตุนี้ 

ข้อ ๑๑ ความรับผิดของผู้รับจ้าง 

ผ้รู บัจ้างจะต้องรับผิดต่ออุบัติเหตุ ความเสียหาย หรือภยันตรายใดๆ อ นัเกิดจาก การปฏิ~ติงานของผู้รับ 

จ า้ง และจะต้องรับผิดต่อความเสียหายจากการกระทำของลูกจ้างหรือตัวแทน ของผู้รับจ้าง และจากการปฏิ~ติงานของผู้รับจ้าง 



ช ว่งด้วย (ถ้ามี) 

ความเสียหายใดๆ อ นัเกิดแก่งาน ร บัจ้างได้ทำขึ้น แม้จะเกิดขึ้นเพราะเหตุสุดวิสัย ก ต็าม ผ้รู บัจ้างจะต้อง 

ร บัผิดชอบโดยซ่อมเ~มให้คืนดีหรือ 
เปลี่ยนใหไหมโดยค่าใซ้จ่ายของผู้รับจ้างเอง 

เว้นแต่ความเสียหายนั้นเกิดจากความผิดของผู้ 

ว า่จ้าง ทัง้นี้ 
ความรับผิดของผู้รับจ้างดังกล่าวในข้อนี้จะสิ้นสุดลงเมื่อ~าจ้างไ ร บัมอบงานครั้งสุดท้าย ซึง่หลังจากนั้นผู้รับจ้างคง 

ต้
องรับผิดเพียงในกรณีชำรุดบกพร่อง 

หรือความเสียหายดังกล่าวในข้อ ๘ เท่านั้น 

ผ้รูั
บจ้างจะต้องรับผิดต่อบุคคลภายนอกในความเสียหายใดๆ อ นัเกิดจาก การปฏิ~ติงานของผู้รับจ้าง หรือ 

ลูกจ้างหรือตัวแทนของผู้รับจ้าง รวมถึงผู้รับจ้างช่วง (ถ้ามี) ตามสัญญานี้ 
หาก~าจ้างถูกเรียกร้องหรือฬองร้องหรือต้องชดใช้ค่า 

เสียหายให้แก่บุคคลภายนอกไปแล้ว ผ้รู บัจ้างจะต้อง ดำเนินการใดๆ 
เพื่อให้มีการว่าต่างแก้ต่างให้แก่ผู้ว่าจ้างโดยค่าใช้จ่ายของ 

ผ้รู บัจ้างเอง รวมทั้งผู้รับจ้างจะต้องชดใช้ค่าเสียหายนั้นๆ ตลอดจนค่า~ายใดๆ อ นัเกิดจากการถูกเรียกร้องหรือถูกฬองร้องให้แก่ 

ผ้วู่
าจ้างทัน่ที 

ข้อ ๑๒ การจ่ายเงินแก่ลูกจ้าง 

ผ้รูั
บจ้างจะต้องจ่ายเงินแก่ลูกจ้างที่ผู้รับจ้างได้จ้างมาในอัตราและตามกำหนดเวลา ที ผ่้รู บัจ้างได้ตกลงหรือ 

ทํ
ๅสัญญๅไว้ต่อลูกจ้างดังกล่าว 

ถ า้ผู้รับจ้างไม่จ่ายเงินค่าจ้างหรือค่าทดแทนอื่นใดแก่ลูกจ้างดัง่กล่าวในวรรคหนึ่ง ~าจ้างมีสิทธิที่จะเอาเงิน 

ค า่จ้างที่จะต้องจ่ายแก่ผู้รับจ้างมาจ่ายให้แก่ลูกจ้างของผู้รับจ้างดัง่กล่าว และให้ถือว่า~าจ้างได้จ่ายเงินจำนวนนั้นเป็นค่าจ้างให้ 

แก่ผู้รับจ้างตามสัญญาแล้ว 

ผ้รู บัจ้างจะต้องจั~ห้มีประ~น่ภัยสำหรับลูกจ้างทุกคนที่จ้างมาทำงาน โ โดยให้ครอบคลุมถึงความรับผิดทั้ง 

ปวงของผู้รับจ้าง รวมทั้งผู้รับจ้างช่วง (ถ้ามี) ในกรณีความเสียหายที่คิดค่าสินไหมทดแทนได้ตามกฎหมายฺ ซึง่เกิดจากอุ~ติเหตุ 

หรือภยันตรายใดๆ ต อ่ลูกจ้างหรือบุคคลอื่น ทีผ่้รู บัจ้างหรือผู้รับจ้า~..~ .รฺฺฺฺฺ~: ·~ ~ทำงาน ผ้รู บัจ้างจะต้องส่งมอบกรมธรรม์ประกันภัย 

ด งักล่าว พร้อมทั้งหลักฐานการชํๅระเบี้ยประกัน่ให้แก่ผู้ว่าจ้างเ 

ข้อ ๑๓ การตรวจงานจ้าง 

----
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ถ า้ผ้ว่าจ้างแต่งตํง่คณะกรรมการตรวจ~บพํ. > > ·..·.~~~~,+;~น หรือบริษัท ทีปรึกษา เพือควบคมการทำงาน 

บ 
~ ~ ' 9 9 

ของผู้รับจ้าง คณะกรรมการตรวจ ร บัพัสดุ ผ้คูวบคุมงาน หรือบริษัทที่ปรึกษานั้น มีอำนาจเข้าไปตรวจการงานในโรงงานและ 

สถานที่ก่อสร้างได้ทุกเวลา และผู้รับจ้างจะต้องอำนวยความสะดวกและให้ความช่วยเหลือในการนั้นตามสมควร 

การที่มีคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ผ้คูวบคุมงาน หรือบริษัทที่ปรึกษานั้น หาทำให้ผู้รับจ้าง~นความรับ 

ผิดซอบตามสัญญานี้ข้อใดข้อหนึ่งไม่ 

ข้อ ๑๔ แบบรูปและรายการละเอียดคลาดเคลื่อน 

ผ้รู บัจ้างรับรองว่าได้ตรวจสอบและทำความเข้าใจในแบบรูปและรายการละเอียดโดยถี่ถ้วนแล้ว หาก 

ปรากฏว่าแบบรูปและรายการละเอียดนั้นผิดพลาดหรือคลาดเคลื่อน ไปจากหลักการทางวิศวกรรมหรือทางเทคนิค ผ้รู บัจ้างตกลง 

ทีจ่ะปฏิบัติตๅมคํๅวินิจฉัยของผู้ว่าจ้าง คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ผ้คูวบคุมงาน หรือบริษัทที่ปรึกษๅที่~ๅจ้ๅงแต่งตั้ง เพื่อให้ 

งานแล้วเสร็จบริบูรณ์ คำวินิจฦัยดังกล่าวให้ถือเป็นที่สุด โดยผู้รับจ้างจะคิดี่าจ้าง ค่าเสียหาย หรือค่าใช้จ่ายใดๆ เพิ่มขึ้น จาก~า 

จ า้งหรือขอขยายอายุสัญญาไม่ได้ 



ข้อ ๑๕ การควบคุมงานโดยผู้ว่าจ้าง 

ผ้รู บัจ้างตกลงว่าคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ผ้คูวบคุมงาน หรือบริษัท ที ป่รึกษาที่~าจ้างแต่งตั้ง มี

อ°านาจที่จะตรวจสอบและควบคุมงานเพื่อให้เป็นไปตาม ส ญัญานี้ และมีอำนาจที่จะสั่งให้แก~เปลี่ยนแปลงเพิ่มเติม หรือตัดทอน 

ซึง่งานตามสัญญานี้หากผู้รับจ้างขัดขืนไม่ปฏิบัติตาม ผ้วู่าจ้าง คณะกรรมการตรวจ ร บั~สดุ ผ้คูวบคุมงาน หรือบริษัทที่ปรึกษา 

มีอำนาจ ที จ่ะสั่งให้หยุดการนั้นซั่วคราวได้ ความล่าช้าในกรณีเช่นนี้ ผ้รู บัจ้างจะถือเป็นเหตุขอขยายระยะเวลา การปฏิบ~งาน 

'U SV 

ตามสัญญาหรือเรียกร้องค่าเสียหายใดๆ ไม่ได้ทังสิน 

ข้อ ๑๖ งานพิเศษและการแ~เขงาน 

้้วู า่จ้างมีสิทธิที่จะสั่งเป็นหนังสือให้ผู้รับจ้างทำงานพิเศษ~งไมได้แสดงไ ห รื หรือรวมอยูไนเอกสารสัญญานี้ 

หากงานพิเศษนั้นๆ อยูในขอบข่ายทั่วไปแห่งวัตถุประสงค์ของสัญณูานี้ นอกจากนี้ ผ้วู่าจ้างยังมีสิทธิสั่งให้เปลี่ยนแปลงหรือแกไข 

แบบรปและข้อกำหนดต่างๆ ในเอกสารสัญญานี้ด้วย 

อ ตัราค่ๅจ้ๅงหรือราคาที่กำหนดใช้ในสัญญานี้ให้กำหนดใช้สำหรับงานพิเศษ หรืองๅนที่เพิ่มเติมขึ้น หรือตัด 

ทอนลงทั้งปวงตามคำสั่งของ~าจ้าง หากในสัญญาไม่ได้กำหนดไว้ถึงอัตราค่าจ้าง หรือราคาใดๆ ที จ่ะนำมาใช้สำหรับงานพิเศษ 

หรืองานที่เพิ่มขึ้นหรือลดลงดังกล่าว ผ้วู่าจ้าง และผู้รับจ้างจะได้ตกลงกัน่ที่จะกำหนดอัตราค่าจ้างหรือราคาที่เพิ่มขึ้นหรือลดลง 

รวมทั้งการขยายระยะเวลา (ถ้ามี) ก นัใหม่เพื่อความเหมาะสม ในกรณีที่ตกลง~ด้ ผ้วู่าจ้างจะกำหนดอัตราจ้าง หรือราคาตาม 

แต่ผู้ว่าจ้างจะเห็นว่าเหมาะสมและถูกต้อง ซึง่ผู้รับจ้างจะต้องปฏิบัติงานตามคำสั่งของผู้ว่าจ้างไปก่อนเพื่อ~ให้เกิดความเสียหาย 

แก่งานที่จ้าง 

ข้อ ๑๗ ค่าปรับ 

หากผู้รับจ้างไม่สามารถทำงานให้แล้วเสร็จภายในเวลาที่กำหนดไว้ ในสัญญาและผู้ว่าจ้างยังมิได้บอกเลิก 

ส ญัญา ผ้รู บัจ้างจะต้องชิาระค่าปรับให้แก่~าจ้างเป็น จำนวนเงินวัน่ละ ๑๖๗,๑๐๗.๕๐ - บาท (หนึ่งแสนหกหมื่นเจ็ด~นหนึ่ง 

ร้อยเจ็ดบาทห้าสิบสตางค์) และจะต้องซำระค่า~จ่ายในการควบคุมงาน (ถ้ามี) ในเมื่อ~าจ้าง ต้ตอ้งจ้างผู้ควบคุมงานอีกต่อหนึ่ง 

เป็นจำนวนเงินวันละ บาท ( ) น บัถัดจากวันที่ครบกำหนดเวลาแล้วเสร็จของงานตามสัญญาหรือวัน 

ทีผ่้วู ๅ่จ้างได้ขยายเวลาทำงานให้ จนถึงวันิ่ที่ทำงๅนแล้วเสร็จจริง นอกจๅกนี้ ผ้รู บัจ้างยอมให้ผู้ว่าจ้างเรียกค่าเสียหายอันเกิดขึ้น 

จากการที่ผู้รับจ้างทำงานล่าช้าเฉพาะส่วนที่เกินกว่าจำนวนค่าปรับและค่าใช้จ่ายดังกล่าวได้อีกด้วย 

ในระหว่างที่ผู้ว่าจ้างยังมิได่บ่อกเลิกสัญญานั้น หากผู้ว่าจ้างเห็นว่าผู้รับจ้าง จะไม่สามๅรถปฏิ~ติตามสัณูญา 

ต่อไปได้ ผ้วู่าจ้างจะใช้สิทธิบอกเลิกสัญญาและใช้สิทธิตามข้อ ๑๘ ก~ด้.., .~,ถ้าผู้ว่าจ้างได้แจ้งข้อเรียกร้องไปยังผู้รับจ้างเมื่อครบ 

กำหนดเวลาแล้วเสร็จของงานขอให้ซำระค่าปรับแล้ว ผ ว้่าจ้าง 

<U 

ข้อ ๑๘ สิทธิของผ้ว่าจ้างภายหลังบอกเลิก 

~1 

ในกรณีทีผู้ว่าจ้างบอกเลิกสัญณูา ~าจ้า 

~จ้างจนถึงวัน่บํ่~สัู่ญาไ้~ด้วย 

_,_~.  ,  ..ผว่าจ้าง 
_______ 

บ 

~., 
เองหรือ.''์'~~่น~ใ~ท~ง่'~'น่น่~.จนแ่วเสร็จ 

a, 

็เด้ ผ้วู า่จ้างหรือผู้ที่รับจ้างทำงานนั้นต่อมีสิทธิใช้เครื่องใชไนกๅรก่อสร้ๅง สิง่ที่สร้ๅงขึ้นชั่วคราวสํๅหรับงๅนก่อสร้ๅง และวัส่ดุต่างๆ 

ซึง่เห็นว่าจะต้องสงวนเอาไว้เพื่อการปฏิบ~งานตามสัณูณูา ตามที่จะเห็นสมควร 

ในกรณีดังกล่าว ผ้วู่าจ้างมีสิทธิริบหรือบังคับจากหลักประกันการปฏิบติตามสัญญาทั้งหมด หรือบางส่วน 

ตามแต่จะเห็นสมควร นอกจากนั้น ผ้รู บัจ้างจะต้องรับผิดชอบในค่าเสียหายซึ่งเป็นจำนวน เกินกว่าหลักประกันการปฏิ~ติตาม 

สัญญา รวมทั้งค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้น ในการทำงานนั้นต่อให้แล้วเสร็จตามสัณูญา ตลอดจนค่า~ายในการควบคุมงานเพิ่ม (ถ้ามี) ซึง่ 



ผ้วู่าจ้างจะหัก เอาจากเงินประกันผลงานหรือจำนวนเงินใดๆ ีจะจ่ายให้แก่ผู้รับจ้างก็ได้ 

ข้อ ๑๙. การบังคับค่าปรับ ค่าเ~ยหาย และค่าใซ้จ่าย 

ในกรณีที่ผู้รับจ้างไม่ปฏิบัติตามสัญญาข้อหนึ่งข้อใดด้วยเหตุใดๆ ก ต็าม จนเป็นเหตุให้เกิดค่าปรับ ค า่เสีย 

หๅย หรือค่~เช้จ่ายแก่ผู้ว่าจ้าง ผ้รู บัจ้างต้องซด~ค่าปรับ ค า่เสียหาย หรือค่ๅ~ จ ๅ่ยดังกล่าวให้แก่ผู้ว่าจ้างโดยสิ้นเชิงภายใน 

กิาหนด ๑๕ (สิบห้า) ว นั น บัถัดจากวันท่~ด้รับแจ้งเป็นหนังสึอจากผู้ว่าจ้าง หากผู้รับจ้างไม่ชดใ~ห้ถูกต้องครบถ้วนภายในระยะ 

เวลาดัง่กล่าวให้~าจ้างมีสิทธิที่จะหักเอาจากจำนวนเงินค่าจ้างที่ต้องชำระ หรือจากเงินประกันผลงาน ของผู้รับจ้าง หรือ~งคับ 

จากหลักประกัน่การปฏิบัติตามสัญญาได้ทันที 

หากค่าปรับ ค่าเสียหาย หรือค่าใช้จ่ายที่บังคับจากเงินค่าจ้างที่ต้องชำระ เงินประกันผลงาน หรือหลัก 

ประกัน่การปฏิบัติตามสัญญาแล้วยังไม่เพียงพอ ผ้รู บัจ้างยินยอมชำระส่วนที่เหลือ ที ย่ งัขาดอยู่จนครบถ้วนตามจำนวนค่าปรับ ค่า 

เสียหาย หรือค่าใช้จ่ายนั้น ภายในกำหนด ๑๕ (สิบห้า) ~น่ นันับถัดจากวันท่ฯฺ่ด้รับแจ้งเป็นห~งสือจๅก~าจ้าง 

หากมีเงินค่าจ้างตามสัญณูาที่หัก่เว้จ่ายเป็นค่าปรับ ค่าเสียหาย หรือค่าใช้จ่ายแล้วยังเหลืออยู่อีกเท่าใด ผู้

ว า่จ้างจะคืนให้แก่ผ้รับจ้างทํ~หมด 9.I 

ข้อ ๒๐ การทิาบริเวณก่อสร้างให้เรียบร้อย 

ผ้รู บัจ้างจะต้องรักษาบริเวณสถานที่ปฏิบัติงานตามสัญญานี้ รวมทั้งโรงงานหรือ สิง่อำนวย ความสะดวกใน 

การทำงานของผู้รับจ้าง ลูกจ้าง ต วัแทน หรึอผู้รับจ้างช่วง (ถ้ามี) ให้สะอาด ปลอดภัย และมีประสิทธิภาพในการ~านตลอด 

ระยะเวลาการจ้าง และเมื่อทำงานเสร็จสิ้นแล้วจะต้องขนย้ายบรรดาเครื่องใช้ในการทำงานจ้างรวมทั้งวัสดุ ขยะมูลฝอย และสิ่ง 

ก่อสร้างชั่วคราวต่างๆ (ถ้ามี) ทั ง้จะต้องกลบเกลี่ยพื้นดินให้เรียบร้อยเพื่อให้บริเวณทั้งหมดอยูในสภาพที่สะอาดและใช้การได้ทันที 

ข้อ ๒๑ การงดหรือลดค่าปรับ หรือการขยายเวลาปฏิบัติงานตามสัญญา 

' 

ในกรณีทีมีเหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพร่องของฝ่ายผู้ว่าจ้าง หรือเหตุสุดวิสัย หรือเกิดจาก 

พฤติการณ์อันหนึ่ง~นใดที่ผู้รับจ้างไม่ต้องรับผิดตามกฎหมาย หรื หรือเหตุอื่นตามที่กำหนด ในกฎกระทรวง ซึง่ออกตามความใน 

กฎหมายว่า้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐทำให้ผู้รับจ้างไม่สามารถทำงานให้แล้วเสร็จตามเงื่อนไขและกำหนด 

เวลาแห่งสัญญว เด้ ผ้รู บัจ้างจะต้องแจ้งเหตุหรือพฤติการณ์ดังกล่าวพร้อมหลักฐานเป็นห~งสือให้~าจ้างทราบ เพื่อของดหรือ 

ลดค่าปรับ หรือขยายเวลาทำงานออกไปภายใน ๑๕ (สิบห้า) ว นันับถัดจากวันที่เหตุนั้นสิ้นสุดลง หรือตามที่กำหนดในกฎ 

กระทรวงดังกล่าว แล้วแต่กรณี 

ถ้าผู้รับจ้างไม่ปฏิบัติให้เป็นไปตามความในวรรคหนึ่ง ให้ถือว่าผู้รับจ้างได้สละสิทธิเรียกร้อง ในการที่จะขอ 

งดหรือลดค่าปรับ หรือขยายเวลาทำงานออกไปโดยไม่มีเงื่อนไขใดๆ ทั ง้สิ้น เว้นแต่ กรณีเหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพร่อง 

ของฝ่ายผ้ว่าจ้าง ซึง่มีหลักธานชัดแจ้ง หรือผ้ว่าจ้างทราบดี อย่แล้วตั้งเ~~ 
,.,, c,. .บ ข . : 

การงดหรือลดค่าปรับ หรือขยายกำหนด 

พิจารณาตามที่เห็นสมควร 

ข้อ ๒๒. การ°เช้เรือไทย 

รคหนึ่ง อยในดลพินิจของผ้ว่าจ้างที่จะ 
บ .9 <u 

~__~~~_.เ

ฺ,_ __,  ~ว่าจ้าง 

~'''"~" 
.., 

,, 

ในการปฏิบัติตามสัญญานี้ หากผู้รับจ้างจะต้องสั่งหรือนำของเข้ามาจากต่างประเทศรวมทั้งเครื่องมือ 

และอุปกรถlที่ต้องนำเข้ามาเพื่อปฏิบัติงานตามสัญญา ไม่ว่าผู้รับจ้างจะเป็นผู้ที่นำของเข้ามาเองหรือนำเข้ๅมาโดยผ่านตัวแทนหรือ 



บุคคลอื่นใด ถ้าสิ่งฃอง 

นต้องนำเข้ามาโดยทางเรือในเส้นทางเดินเรือที่มีเรือไทยเดินอยู่และสามารถให้บริการรับขนได้ตาม~ 

รั
ฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคมประกาศกำหนด ผ้รูั

บจ้างต้องจัดการให้สิ่งของดังกล่าวบรรทุกโดยเรือไทยหรือเรือที่มี~ทธิเช่น 

เดียวกับเรือไทยจากต่างประเทศมายังประเทศไทยเว้นแต่จะได้รับอนุญาตจากกรมเจ้าท่าก่อนบรรทุกของนั้นลงเรืออื่น ใช่เรือ 

ไทยหรือเป็นของที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคมประกาศยกเว้นให้บรรทุกโดยเรืออื่นได้ ทั้
งนี้ไม่ว่าการสั่งหรือนำเข้าสิ่งของ 

ดั
งกล่าวจากต่างประเทศจะเป็นแบบใด 

ในการส่งมอบงานตามสัญญาให้แก่ผู้ว่าจ้าง ถ า้งานนั้นมีสิ่งของตามวรรคหนึ่ง ผ้รู บัจ้างจะต้องส่งมอบ 

ใบตราส่ง (Bill of lading)หรือสำเนาใบตราส่งสำหรับขอ~ น ซึง่แสดงว่าไ 
บรรทุกมาโดยเรือไทยหรือเรือที่มีสิทธิเช่นเดียวกับเรือ 

ไทยให้แก่ผ้ว่าจ้างพร้อมกับการส่งมอบงานด้วย 

·u 

ในกรณีที่สิ่งของดังกล่าวไม่ได้บรรทุกจากต่างประเทศมายังประเทศไทยโดยเรือไทยหรือเรือที่มีสิทธิ 

เซ่นเดียวกับ่~อไทย ผ้รูั
บจ้างต้องส่งมอบหลักฐานซึ่งแสดงว่าได้รับอนุญาตจากกกรมเจ้าท่า ให้บรรทุกของโดยเรืออื่นได้หรือหลัก 

ฐานซึ่งแสดงว่าได้ชำระค่าธรรมเนียมพิเศษ 
เนื่องจากการไม่บรรทุกของโดยเรือไทยตามกฎหมาย ว่าด้วยการส่งเสริมการพาณิชย 

นาวีแล้วอย่างใดอย่างหนึ่งแก่~าจ้างด้วย 

ในกรณีที่ผู้รับจ้างไม่ส่งมอบหลักฐานอย่างใดอย่างหนึ่งดังกล่าวในวรรคสองและวรรคสามให้แก่~า 

~ จ้างแต่จะขอส่งมอบงานดังกล่าวใ ว่าจ้างก่อนโดยยังไม่รับชำระเ~นค่าจ้าง ผ้วู่าจ้างมีสิทธิรับงานดังกล่าวไว้ก่อน และชำระเ~น 

ค่
าจ้างเมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติถูกต้องครบถ้วนดังกล่าวแล้วได้ 

ข้อ ๒๓. มาตรฐานีฝมือช่าง 

ผ้ร บัจ้างตกลงเป็นเงื่อนไขสำฌ่ัว่า ผ้ร บัจ้างจะต้องมีและใช้ผ้ผ่านการทดสอบมาตรธiานีฝมือช่าง 

<u ๐~ บ บ ๘~ 

จากคณะกรรมการกำหนดมาตราฐาน และทดสอบฝีมือแรงงานหรือสถา~นของทางราชการอื่นหรือสถา~นเอกชนที่ทางราชการ 

ร บัรอง หรือหรือผู้มีวุฒิบัตรระับ ปวช. ปวส. และปวท. หรือเทียบเท่าจากสถ~ นการศึกษาที่ ก.พ. ร บัรองให้เข้ารับราชการได้ 

ในอัตราไม่ตํ่ากว่าร้อยละ ๑๐ (สิบ) ของแต่ละสาขาช่าง แต่จะต้องมีชํ่างจำนวนอย่างน้อย ๑ (หนึ่ง) คน ในแต่ละสาขาช่างดังต่อ 

ไปนี้ 

๒๓.๑ วิศวกรโยธา ระดับสามัญวิศวกร 

๒๓.๒ วิศวกรโยธา ระดับ่ภาคี 

๒๓.๓ ซ่างโยธา , 

๒๓.๔ พนักงานธุรการ ~ 

ผ้รู บัจ้างจะต้องจัดทำบัญชีแสดงจำนวนช่างทั้งหมดโดยจำแนกตามแต่ละสาขาช่างและ ระดับช่าง 

พร้อมกับระบรายชื่อช่ๅงผ้ที่ผ่านการทดสอบมาตร~lนีฝมือช่างหรือผ้มีวฒิ~ตรดังกล่าวในวรรคหนึ่งนำมาแสดงพร้อมห~ก~าน 

9 U <=a ~U 9 da 

ต่างๆต่อคณะกรรมการตรวจรับพัสดุหรือผู้ควบคุมงานก่อนเริ่มลง~: .·~. · : :. .ะพร้อมที่จะให้ผู้ว่าจ้างหรือเจ้าหน้าที่ของ~า 

จ้างตรวจสอบดูได้ตลอด เวลาการทำงานตามสัณูญานี้ของผู้รับจ้ 

ข้อ ๒๔. การปรับราคาค่าจ้าง 

ผ้วู่าจ้างและผู้รับจ้าง ตกลงกันใหไช้สั.~ ..,~'-·· +'~~~.:.,:·~·.. .ด้ สำหรับราคางานก่อสร้างตามสัญญานิ้ดย 

การนำสูตร Escalation Factor (K) มา~คำนวณราคาค่างานที่เปลี่ยนแปลงไป โดยวิธีการต่อไปนี้ ตามเงื่อนไข หลักเกณฑ์ สูตร 

และวิธีคำนวณท่~กับสัณูญาแบบปรับราคาได้ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๒๒ สิงหาคม ๒๕๓๒ เรื่องการพิจารณาช่วยเหลือผู้ 

ประกอบอาชีพงานก่อสร้าง ตามหนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที ่นร ๐๒๐๓/ว ๑๐๙ ลงวันที่ ๒๔ สิงหาคม ๒๕๓๒ 



. สูตรการปรับราคา (สูตรค่า K) จะต้องคงที่ที่ระดับ่ที่กำหนดไวไนวันแล้วเสร็จตามที่กำหนดไวไน 

สัญญา หรือภายในระยะเวลาที่ ~าจ้าง ได้ขยายออกไป โดยจะ~สูตรของทางราชการ<~ด้ระบุตามภาคผนวก ๑๐ 

การขอเงินเพิ่มค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาไนี้้ เป็นห~าที่ของผู้รับจ้างที่จะต้องเรียก 

ร อ้งภายในกำหนด ๙๐ วนั น บัตั้งแต่วันที่ผู้รับจ้างได้ส่งมอบงานงวดสุดท้าย หากพ้นกำหนดน~ปแล้วผู้รับจ้างไม่มีสิท~ที่จะเฐยก 

ร้องเงินเพิ่มค่างานก่อสร้างจาก~าจ้างได้อีกต่อไป และในกรณีที่ผู้ว่าจ้างจะต้องเรียกเงินคืนจากผู้รับจ้าง ให้ผู้ว่าจ้างที่เป็นคู่ 

ส ญัญารีบเรียกเงินคืนจากผู้รับจ้างโดยเร็ว หรือให้หักค่างานของงวดต่อไป หรือให้~กเงินจากหลักประกันสัญญาแล้วแต่กรณี 

การพิจารณาคำนวณเงินเพิ่มหรือลด และการจ่ายเงินเพิ่มหรือเรียกเงินคืนเงินจากผู้รับจ้างตามเงื่อนไข 

ของสัญณูาแบบปรับราคาได้ ต้องได้รับการตรวจสอบและเห็นชอบจากสำนักงบประมาณและให้ถือการพิจารณาวินิจฉัยของ 

สำน กังบประมาณเป็นที่สิ้นสุด 

ส ญัญานี้ทำขึ้นเป็นสองฉบับ มีข้อความถูกต้องตรงัน ค่สู ณัูญาได้อ่านและเข้าใจข้อความ โดยละเอียด 

ตลอดแล้ว จึงได้ลงลายมือชื่อ พร้อมทั้งประทับตรา (ถ้ามี) ไว้เป็นสำคัณู่ต่อหน้าพยาน และคู่สัญณูาต่างยึดถือไว้ฝ่ายละหนึ่งฉ~บ 

(ลงชือ) 

(ลงชือ) 

(ลงชื่อ) 

~ ~_ เลขฦาโครงการ ๖๓๑๑๗๑๖๕๙๖๒ 

เลขคุมสัญญา ๖๔๐๑๒๒๐๓๒๙๐๕ 

(นายรุ่งโรจน์ สถิตย์) 

(นายกรกฎ วิทยาลัย่) 

1~1~·-

ผ้วู่
าจ้าง 

ผั่รูั

บจ้ๅง 

(นางสาวนํ้าฝน ใจณรงค์) 

~ 

(นางสาวอบล หวังกาญจน์) 

พยาน 

พยาน 
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