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สัญญาที่ นน. ๒ / ......๙ ..... /  ๒๕๖๕ ลงวันที่ ........
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# £ บ 3 า ง  บ ?่ พ ทั ^ ^ ..................................................

แขวงทางหลวงน่านที่ ๒ สำนักงานทางหลวงที่ ๒ (แพร่) กรมทางหลวง
หมายเหตุ

วันลงนามในสัณณา ๑๐ กมภาพินธ่ ๒๕๖๕
วันเริ่ม1ทำการตามสัณณ’า .1.. ๑๑ กมภาฟันิธ ๒๕๖๕ อายุสัณฺณา ๖๐ วัน
วันสันสดอายสัณณา ๑ ๑ เมษายน ๒๕๖๕
ค่างานตามสัญญาเงิน .1®;®®^^®?.?.:°??...บาท (ค ่าป ร ับ ว ัน ละ...^^® :^^........ บาท)

คณะกรรมการตรวจรับฟัสดในงานจ้างก่อสร้าง ประกอบด้วย

๑. ผอ.ขท.น่านที่ ๒ .......  ประธานกรรมการ
๒. รอ.ฃท.(ว) น่านที ๒ .......  กรรมการ
๓. ซม.ฃท.สองแคว .......  กรรมการ
๔. .......  กรรมการ
๕. .......  กรรมการ

ผู้ควบคุมงานก่อสร้าง
ซม.ฃท.ผาช้างน้อย๑ .

๒ .



หะเปยินรายการเอกสารประกอบการหำสณัณุาจา้ง

สญัญาที ่ นน.๒ /....๙.../....๒ ๔๖๔   ลงวันท่ี........ ๑ ๐ .....คมุa i ห นั !-.๒๔๖!ะ............................................ 1
ระหวา่ง กรมทางหลวง แขวงทางหลวงนา่นที ่๒ สำนกังานทางหลวงที ่๒ (แพร)่ โดย...'นาย.,อ.ภิช;ใติ...ชา.ญjธัญก5..............,
โน!าแ.หนง่.ุ.ผูอ้ำนวยการแข^ฒางหุลวง.ฺ.รกัm n m า.รแทน...ผอ้.ํานวนทารM วงทางหรวฟทนที.่^...ผูร้นัมร.นอ1ํนาจ..... I
วานอรบอaี รม.หางm ว.ง..ผว้า่จา้งกบั น !บ หั ห 1เศรบฐหร.หราใรร่น.อำทด....โด.ย..น!ย.เศรณ..ปา.นนิม่....ผูร้บัจา้ง ในการ 
จา้งm มาทำทารM ทำเอรือ่ง.ฺหมายวทวร.นนผวa าง.[บ!.เว.ฆหนาัโรงเรย.น)...ดว้ย.m ^ทอรโม.พลาสติกิ.m K .to .tL S .y i....,
M aterial หา.งหฝ็.วงหนายm .๑๐.๙๒..ตอ.นอาบคุม. obQ .Q..ag.น .น วั ด อ ย .ฝ อ็ าห ฒั น า...ด อ น ..๔............................
ระ.หวา่ง.อม,๑ ^+๒ ๒ ^.-.ก ม ^๒.+.ฅ๐ ๐ .หม,.๑๒±.๑CQ..-.นม1๑.๖.±๙.๒๙:.และ..ทม,.๑๙±๓๔fะ..-.กม,๒๐.±๐.tะ.0...............1
ซืง่ได้ลงนามในสัญญาไวัต่อกัน เมือ่วนัที.่...๑๐....เดอืน..กนนาหนั!...พ.ศ....๒.(ะ๖!!:.. ในวนัทำสญัญาดงักลา่ว มเีอกสาร
ประกอบการทำสญัญา ดงันี.้-

๑. บนัทกึรายการทำสญัญา จำนวน.................๑......................... แผ่น
๒. หนงัสอืคํา้ประกนัของธนาคาร จำนวน..................๑......................... แผ่น
๓. หนงัสอืมอบอำนาจ จำนวน................- ...........................แผ่น
๔. เอกสารการรบัรองของทางราชการ จำนวน................... - ....................... แผ่น
๔. สญัญาจา้ง จำนวน................sm ......................แผ่น
๖. รายละเอยีดตอ่ทายสญัญา จำนวน..................๒.......................ชุด
๗. ขอ้กำหนด หรือ มาตรฐาน จำนวน...............................................ชุด
๘. แบบ จำนวน....................๑...................... ชุด
๙. เอกสารอืน่  ๆ ประกอบ จำนวน...................๑...................... ชุด
๑๐. ใบเสรจ็รบัเงนิประกนัสญัญา จำนวน.................. - ....................... ชดุ

ไดจ้ดัเอกสารดงักลา่วแนบเรือ่งไวถักูตอ้งครบถว้นแลว้

ฟ . , ...................
(นางโย,รตา นอ้งการ)

เจา้หนา้ทีผู่ร้บัผดิชอบในการทำสญัญา

ตรวจสอบเอกสารแลว้ถกูดอ้งครบถว้นตามรายการขา้งดน้

(ลงซ่ือ)
(นางชตุกิาญจน่

........................ เจา้หนา้ทีพ่สัดขุำนาญงาน
หงษเ์จรญืคร)ี

(ลงซ่ือ ร ซุ *
( นายวราพงศ ์ พุม่งาม )

นกัจดัการงานทัว่ไปขำนาญการ

(ทง*'!)...................^ } ( ^ . . . . . . .
( นายอภชิาต ิ ชาญธญักร)

ผูอ้ำนวยการแขวงทางหลวง 
รกัษาราชการแทบ
ผูอ้ำนวยการแขวงทางหลวงนา่นที ่๒



บนัทกึรายการทำสญัญา Yi.®ro£
1 สญัญาที ่ นน. ๒ L  .๙ ..../.b e ๖๕ ลงวันที่........ ๑®.....ฦ ม ฒ ฟั ...๒๕๖๕........ กรมทางหลวง

๑. (ZT ชือ่ผูร้ชัจา้ง หรือ 0  ผูข้าย ......ม5 m m ศร.นP .ร..m iviSa...3°ากฝั.็..................... .1 เรืนไข้ส.ค.๑๖
๒. หนว่ยงาน แขวงทางหลวงนา่นที ่ ๒ สำนกังานทางหลวงที ่๒ (แพร)่ กรมทางหลวง 
๓. ผูม้อีำนาจอนมุด

[2 T แขวง 0  กอง 'ไ
□  ศนูย ์ 0  กรม I ..แข.ว.'5หว.ง-ห-ลุ-ว.ฟทน.ท่ี.๒.;อนมุุต้เิมือ่,วัน’ท่ี ....๒๘...นกราศน...๒๕๖๕...,
0  โครงการ 0  กระทรวง[
□  สำนกังานทางหลวง0  อ ืน่ๆ I

๔. จา้งเหมาหรอืซือ้ โดยวธิ ี .ป.,5ะก;3Jป :ีไค;าโ&ยวิรี.คุ;ล.เลือก.........................................................................1
๔. ลกัษณ ะงาน จา้งm a m n m ฒ ำเค ร ือ่ ^ม .ายจm ร.นมa im ง-.£ u m พ.หน้าโ.รงm น).......................................... ,

แหลง่งานจาก ...ทา.งหลว.งหมา.ย.เลข.®.ฉ๙๒...ตอ.มศวนคน..Q๒o.Q-ฅ.อ.น.บวัa อ.ย..r..สืน?[องพัฒนา.ต.อA4.๔ ................ ,
ระ.หว่า.ง.ก.มุ,.๑๑.t ๖๒๔.-..กน,®.๒±mQ.Q..,ถม,®๖±-๑๕ฉ.-.กมุ..๑๖±๘๒๕.และกม1®.๙±.๓.ฝ๕.ท.กม,.๒P.t.Q.eQ......1

๖. ราคาคดิเปน็หนว่ยละ...แ.นบ.หา้นสญัญ.า..นาท รวมคา่งาน....๑,.๑๙ร,๕๔®,.QQ.นาท
เงนิลว่งหนาั ...๑๕..... % เปน็เงนิ....®.๖๖,๘๘®,QP..นาท

๗. มงีบประมาณประจำป.ี..๒๕๖๕..จำนวน...@4.๑®๕0 0 QlftQ ..!lาท ไดร้บัอนมุต้เงินประจำงวดหนงัสอืเลขที่
6ศ.า๑®๕๘๖/๒๕๖๕/๘...ลงวันท่ี..๒๘..มก!]คม.๒๕๖๕.-.จำนวน.....๑,®®๒*๕๕®.®.Q..นาท

๘. เงนิจดัสรรตามหนงัลอืเลขที.่......................7..... .............ลงวันที.่................................1-...................................
๘. ค-ร.ม. อนมตัใิหผ้กพนังบประมาณขา้มป ี พ.ศ.. - ..........ถึง พ.ศ............... -.................. ................... ตามหนงัสอื

เลขที.่..............-.......................ลงวนัที.่............ .................... วงเงนิ............... -.......... ..............................บาท
๑ ๐ .เงนิประกนัสญัญา....๕๕๖๒๗10.Q....... บาท โดย •

0  เงนิลด.................. -............................
0  เชค็ธนาคาร........ -............................

..บาท

0  หนงัสอืคํา้ประกนัธนาคาร  ฒกิรไทน.จำฒ.ั(ม.หกใ!น).ฝ-็าขา.ร.าตทวา้.ว...๑®............................... ,
เลขที ่ ...๑.®.®®.๕๗.๘๒๒®๕๓-.....ลงวันท่ี..................๙ ...ก ม !าห นั !.๒๕๖๕..................

๑๑. เงนิคา่ประกนัผลงาน............ - .................... %
๑๒. [2T  คา่ปรบัผดิสญัญาจา้งวนัละ....... .๒1๗.๘®,.๓๕...นาท

1 I คา่ปรบัผดิสญัญาซือ้............r.......... % ตอ่เดอืนของ ของท่ียังไมใด้รับมอบ
๑๓. คา่งานรายนีถื้อจ่ายจากงบประมาณงาน..แผนุงกนทืน้ฐทนหา้.นททรลรัวงศว.าม.ลา-มาร-ถใ-นถาร-เฟะไข้ม--ผ-ุล-ผบศัที-่๑ .
โ.ศ-รฟาย.ทางหลางมศีm ป-ลa ดกน.ทนอำมวยความปร.อ.ฒยั.หางถม.น................................ ..............................................
๑๔.กำหนดวนัทำงานเสรจ็วนัที.่....๑ ๑ ....เมษวย.น...๒๕๖๕....(จำนวน....๖ .® ...วัน) ตัง้แตว่นัที.่...®๑......ชมุก.!หนั !.๒๕๖๕

ลงวันท ี่......๑.® ....กนทาหนั!..๒๕๖๕.1

ท 'ส า่  d ^m  พ แิ r(ลงขอ)............. ^ .'..... ไ . . . . .....................  ลงซอ.............. ................................. ผู้นัน'ทึก
(บายอภิซาติ ขาญธัญกร) ( นายๆราพงศ ์ ท ุม่ งาม) นกัจดัการงานทัว่ไปขำนาญการ

ผู้อำนวยการแขวงทางหลวง รักษาราชการแทน 
ผู้อำนวยการแขวงทางหลวงน่านท่ี ๒
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แบบสญัญาจา้ง

สญัญาเลขที ่ นน. ๒ / .  ๙ ...... / ...๒๕๖๕

สญั ญ าฉบบัน ีท้ำข ึน้  ณ แขวงท างห ลวงน า่น ท ี ่ ๒ ตำบ ลผาส งิห  อ ำเภ อ เม อื ง  จงัห วดัน า่น
เม ือ่ ว นั ท ี.่....๑0..... เดอืน....ชนุท.ว.■ ผนั!..พ.ศ,....๒๕๖.๕......  ระห วา่ง กรมทางห ลวง แขวงท างห ลวงน า่น ท ี ่ ๒
โดย .นา.ยเอ.กขิวค.ิ...ขวญธญักร..ผูอ้!ํน'ว.ฒวรุแขวง.,ศวง.ศลวง.!ท,ษ.าm ก น ..ผ ูร้ :ว น :ว m m 1ขว:m างูm วงน่า-,น1ที.่.๒ 
ผู้ได้วันม.อ.นหนา.ย.ทกอรบ.ดีกร.มทวงูm ว-ง.ขึง้ตอ่โปนีใ้นสญัญานีเ้รยีกวา่ "ผูว้า่จา้ง" ฝา่ยหนีง้ กนั...นริ.ษทั.ทแค.รน.P .ร 
ท-ร!.ททํ .้ด...จ.ัวท .ัด ข ึง้ จ ด ท ะ เบ ยี น เป น็ น ติ บิ คุ ค ล  ณ ส ำ น กั ง า น ท ะ เบ ยี น ห ุน้ ส ว่ น บ ร ษิ ทั ท .ล ท .ง
มสืำนกังานใหญอ่ยูเ่ลขท,ี.....๙®/๒๙๗...หมท่ ี.่.-. ซอย ท.รงสะอา.ด. ถนน....วิภว.วดี.วังส.ิด....เพ.วง.จ.อ.มพ.ล....เขต..จ.ลุจักร
จังหวัด..ทรง-เทพฯ. โดย....นวย.เดร.ณ-...ปทนขึน้...... ผูม้อีำนาจลงนามผกูพนันติบิคุคล ปรากฏตามหนงัสอืรบัรองของ
สำนกังานทะเบยีนหุน้สว่นบรษีทั.กร.ๆ.ง.... ท ี.่...๑.®®ฒสิ๒๒®®๑๕๔๑๒..ลงวนัที่.........๑...........พ.ลศุจภ!ย.น..๒๕๖๔
(และหนงัสอืมอบอำนาจลงวนัที่................-....................J แนบทา้ยสญัญานี ้ (ในกรณทีผู่ร้บัจา้งเปน็บคุคลธรรมดาใหใ้ซ
ขอ้ความวา่กบั ............. - .......อยูบ่านเลขที.่..........7.............ถนน...............- ........ .ตำบล/แขวง....-...................... .อำเภอ/เขต
ะ..........จงัหวดั.................. : ....................ผูถ้อืพตัรประจำตวัประขาขนเลขที่..................................................... ตงัปรากฏตาม
สำเนาบตัรประจำตวัประขาขนแนบทา้ยสญัญานี ้) ซึง่ตอ่ไปในสญัญานีเ้รยีกว่า "ผูร้ชัจา้ง" อกีฝา่ยหนีง้ 

ลสุญัญาไดตกลงกนัมขือ้ความตงัตอ่ไปนี ้
ขอ้ ๑. ขอ้ตกลงวา่จา้ง

ผูว้า่จา้งตกลงจา้งและผูร้ขัจา้งตกลงรับจา้งทำงาน....จวํงูเหม!ทำภ.!รจคั.ทำ.เด.ร่ี.อ.งห.นาย.จ.ร.!ช.ุรบนผวิ.ท^
(บริเวณท.,น้า!'ร.'บเริยน)..ด้วย'วัสดุเ m ฝนั  m าสดภี.และ. AntLSkld-Matef]3 L .ท™ล.วงห-นวย.1เลข.๑  Q ๙๒ ..ศรน!ค.ว.น'คม......
0๒.®.ฉ...ต.อ.น.บัวร.อ.ย.--.สิ-น?!อง.พัฒนา...ศอน..๕...ระหวา่ง.ูถม,๑๑.+.๖๒๕.-ภม..๑๒ !?aQ®^ทม๑๖±๑๕ ® ..-................. .
ถม1๑๖±๘๒๕.แลร.กม๑ ๙ + ฒท๕ - .ถม,๒®+®๕®.............. .(รวยละเอย.ศแนบ.ทา้ยสญัญา).................................................
ณ ................. .................1.ตำบล/แขวง................. .7.......... .อำเภอ/เขต................... r................... .จงัหวดั............น!,น.................
ตามขอ้กำหนดและเง่ือนไขแหง่สญัญานีร้วมทัง้เอกสารแนบทา้ยสญัญา

ผูร้บัจา้งตกลงทีจ่ะจดัหาแรงงานและวสัด ุ เครือ่งมอืเครือ่งใข ้ ตลอดจนอปุกรณต์า่ง  ๆ ขนดิดี
เพือ่ไขใ้นงานจา้งเหมาตามสญัญานี้

ขอ้ ๒. เอกสารอนัเปน็สว่นหนีง้ของสญัญา
เอกสารแนบทา้ยสญัญาตอ่ไปนืI้หถ้อืเปน็สว่นหนึง่ของสญัญานี้

๒.๑ ผนวก ๑ แมนแปร.น....................................................................................................จำนวน..๑ ...ขุด
๒.๒ ผนวก ๒ สํวเนา.ป.ระ.กุ.วคผM ! รจ้วง.โคยวิรคัด.เลื.อถ....................................................จำนวน...๑...ขุด
๒.๓ ผนวก ๓ สํวเนวนนังฺสิ.อ.ยืนฒโัดยวิธี.คัคเสิ.อท.แล^สํวเน.ๅนญฐ.รายกวร.ทอสรวง........ จำนวน..๑...ขุด
๒.๔ ผนวก ๔ .สํ!เนา.แบบโบ.เสนอราทาจ้วง.โคย.วิฐีคัค.เทือก....................................................จำนวน..๑ . ขุด

๕ ผนวก๕/....



๒.๔ ผนวก ๕ รายการงานทีผู่ร้บัจา้งตอ้งรบัผดิชอบในความชำรดุบกพรอ่ง หรอืความเสยี1หาย
ภายในกำหนดเวลาตามเอกสารแนบทา้ยสญัญาขอ้ ๒.๕ ผนวก ๕ จำนวน...๑...ชุด

๒.๖ ผนวก ๖ เง่ือนlu a ารพ.นณเฒ.ฌ.รทว้ทน................................................................. .จำนวน...®..ชดุ
๒.๗ ผนวก ๗. t r n x r a รทฟว.ุง......................................................................................... .จำนวน ..๑. ซด
๒.๘ ผนวก ๘ ราย.ละเอยีดM v.ข้อ.กำหนด.นา.รก่อ.สร้าง.ทางV[ลวง.ฟมหี๑่ และเรม่ท ี.่๒.. จำนวน...๑.ชดุ 
๒.๙ ผนวก ๙ แผ่นปักย.นรรชาสัมพันร์งานท่ฉสทัง.M paท ¥ตอ้ -ท ดั น ำแลาผผ ส .ิศรม ,จำน วน ...® .. ชุด
๒.๑๐ ผนวก ๑ ๐ ......................................................................................................................จำนวน..-:. ชุด
๒.๑๑ ผนวก ๑ ๑ ........................................................................................................................ จำนวน...-. ชุด
๒.๑๒ ผนวก ๑๒ ................................................................................................................... จำนวน...-.. ชุด
๒.๑๓ ผนวก ๑๐,................................................................................................................... จำนวน..-..ชดุ
๒.๑๔ ผนวก ๑๑ ................................................................................................................... จำนวน..-..ชดุ
๒.๑๔ ผนวก ๑๒ ................................................................................................................... จำนวน..-.ชดุ
๒.๑๖ ผนวก ๑๓.................................................................... ................................................. จำนวน ชดุ
๒.๑๗ ผนวก ๑๔ ................................................................................................................... .จำน วน ..-.ชดุ
๒.๑๘ ผนวก ๑๔..................................................................................................................... จำนวน...-.ชดุ
๒.๑๙ ผนวก ๑๖................................................................................................................... .จำน วน ..-.ชดุ
๒.๒๐ ผนวก ๑๗ .................................................................................................................... จำนวน..-..ชดุ
๒.๒๑ ผนวก ๑๘.....................................................................................................................จำนวน..-:...ชุด
๒.๒๒ผนวก๑๙..................................................................................................................... จำนวน.-.ชดุ
ความใดในเอกสารแบบทา้ยสญัญาทีข่ดัหรอืแยง้กบัขอ้ความในสญัญานี ้ ใทใ้ชข้อ้ความในสญัญานีบ้งัคบั 

และในกรณทีีเ่อกสารแนบทา้ยสญัญาขดัแยง้กนัเอง ผูร้บัจา้งจะตอ้งปฏบิตัติามคำวนิจิฉยัของผูว้า่จา้ง คำวนิจิฉยัของ 
ผูว้า่จา้งใหถ้อืเปน็ทีส่ดุ และผูร้บัจา้งไมม่สีทิธเิรยืกรอ้งคา่จา้ง คา่เสยีหายหรอืคา่ใชจ้า่ยใดๆ เพิม่เตมิจากผูว้า่จา้งทัง้สนิ

ขอ้ ๓. หสกัประกนัการปฏบิตัติามสญัญา
ในขณะทำสญัญานี ้ ผูร้ชัจา้งไดน้ำหลกัประกนัเปน็ หนงัสี.อ.ล้ํว.ประ.กัน...ธนาคาร..กสี/!รใทย.จำบัล.{ม.,หา.ช.น)

ส!ช.!..aาอ.พ.ทว...๑.๖. เลข.ท่ี......๑๐.๐0.๔ฟ.๘๒๒๑.๔m.........ลงวันท่ี ๙. สุมก.ไพันธ ๒๔๖๔............เป็นจำนวน
เงิน ..๔ส!์๖๒๗1๐.๐..บาท (..ห้า.หม่ืน.ห้า.พัน.นก.ร้อ.ย.ย่ีสีนเM นาทลว้น) ซึง่เทา่กบัรอ้ยละ....๔ ปหา้.) ของราคาคา่จา้งตาม
สญัญา มามอบใหแ้กผู่ว้า่จา้งเพิอ่เปน็หลกัประกนัการปฏบิตัติามสญัญานี้

กรณผีูร้บัจา้งใชห้นงัสอืคํา้ประกนัมาเปน็หลกัประกนัการปฏบิตัติามสญัญา หนงัสอืคํา้ประกนัดงักลา่ว 
จะตอ้งออกโดยธนาคารทีป่ระกอบกจิการในประเทศไทย หรอืโดยบรษิทัเงนิทนุหรอืบรษิทัเงนิทนุหลกัทรพัยท์ีใ่ดร้บั 
อทญุาตใหป้ระกอบกจิการเงนิทนุเพือ่การพาณชียแ์ละประกอบธรุกจิคํา้ประกนัตามประกาศของธนาคารแหง่ประเทศไทย 
ตามรายขือ่บรษิทัเงนิทนุทีธ่นาคารแหง่ประเทศไทยแจง้เวยีนใหท้ราบตามแบบทีค่ณะกรรมการนโยบายการจดัซือ้จดัจา้ง 
และการบรหิารพสัดภุาครฐักำหนดหรอือาจเปน็หนงัสอืคํา้ประกนัอเิลก็ทรอนกิสต์ามวธิกีารทีก่รมบญัซกีลางกำหนดกใ็ด ้
■ และจะตอ้งมภีายการทัไ้ประกนัตลถดไปจน กวา่ผูร้ทัจา้งพ ันขก้ผกูพนัตามสญัญานี_้________________________________

(ลงซ่ือ)
( นายอภซิาต ิ ซาญธัญกร )

ผูอ้ำนวยการแขวงทางหลวง รกับาราชการแทน 
ผูอ้ำนวยการแขวงทางหลวงนำนที ่ ๒

(ลงซ่ือ)

ร ^  ^ ‘M /
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หลกัประกนัทีผู่ร้บัจา้งนำมอบไหต้ามวรรคหนึง่ จะตอ้งมอีายคุรอบคลมุความรบัผดิทัง้ปวงของผูร้บัจา้ง 
ตลอดอายสุญัญา ถา้หลกัประกนัทีผู่ร้บัจา้งนำมามอบใหด้งักลำวลดลงหรอืเลีอ่มคา่ลงหรอืมอีายไุมค่รอบคลมุถงึความรบั 
ผดิของผูร้บัจา้งตลอดอายสุญัญา ไมว่า่ดวัยเหตใุดๆ กต็าม รวมถงึกรณผีูร้บัจา้งสง่มอบงานลา้ขา้เปน็เหตใุหร้ะยะเวลาแลวั 
เสรจ็หรอืวนัครบกำหนดความรบัผดิในความขำรดุบกพรอ่งตามสญัญาเปลีย่นแปลงไป ไม1วา่จะเกดิขึน้คราวใด ผูร้บัจา้ง 
ตอ้งหาหลกัประกนัใหม ่ หรอืหลกัประกนัเพิม่เตมิใหม้จีำนวนครบถว้นตามวรรคหนึง่มามอบใหแ้ก,ผ ูว้ า่จา้งภายใน 
๑.(ะ (.สิ.,นห้ว.)วัน นบัถดัจากวนัทีโ่ตร้บัแจง้เปน็หนงัสอืจากผูว้า่จา้ง

หลกัประกนัทีผู่ร้บัจา้งนำมามอบไวตัามขอ้นี ้ผูว้า่จา้งจะคนืใหแ้กผู่ร้บัจา้งโดยไมม่ดีอกเบีย้เมือ่ผูร้บัจา้ง 
พน้จากขอ้ผกูพนัและความรบัผดิทัง้ปวงตามสญัญานีแ้ลวั

ข้อ ๔ ก. คา่จา้งและการจา่ยเงนิ
(สา่หรบัสญัญาทีเ่ปน็ราคาตอ่หนว่ย)

ผ ูว้ า่จ า้งต ก ล งจ า่ย  แล ะผ ูร้ บั จ า้งต กลงรบั เงนิ ค า่จา้ง เป น็ จำน วน เงนิ .....๑,.๑.๑ ๒ ,£ £ { ^ Q.Q..บาท
(.หน ึง่ล!ั1นห.,น่ึง m M  ห.'น่ี!'หม่ี.,นสอ.Xพัน,ห า้!,อยุฮีเ่.นบ.าท&น) ซีง่ไดร้วมภาษมีลูคา่เพิม่ จำนวน...... ๗๒,๗๘๒1๙๙...บาท
ตลอดจนภาษอีากรอืน่  ๆ และ คา่ใขจ้า่ยทัง้ปวงดว้ยแลว้ โดยถอืราคาตอ่หนว่ยเปน็เกณฑต์ามรายการแตล่ะประเภท 
ดงัทีไ่ตก้ำหนดไวใ้นใบแจง้ปริมาณงาน และราคา ตามเอกสารแนบทายสญัญาผนวก ๓

คูส่ญัญาทัง้สองฝา่ยตกลงวา่จำนวนปรมิาณงานทีก่ำหนดไวใ้นบญัชรีายการกอ่สรา้ง หรือ ใบแจง้ 
ปรมิาณงาน และราคานีเ้ปน็จำนวนโดยประมาณเทา่นัน้ จำนวนปรมิาณงานทีแ่ทจ้รงิอาจจะมาก หรอืนอ้ยกวา่นีก้โึต ้
ฃีง่ผูว้า่จา้งจะจา่ยเงนิคา่จา้งใหแ้กผู่ร้บัจา้งตามราคาตอ่หนว่ยของงานแตล่ะรายการทีโ่ตท้ำเสรจ็จรงิ คูส่ญัญาทัง้สองฝา่ย 
ตางตกลงทีจ่ะไมเ่ปลีย่นแปลงราคาตอ่หนว่ยหรอืเรยืกรอ้งคา่สนิไหมทดแทนอนัเกดิจากการทีจ่ำนวนปรมาณงานในแตล่ะ 
รายการไตแ้ตกตา่งไปจากทีก่ำหนดไวใ้นสญัญา ทัง้นีน้อกจากในกรณตีอ่ไปนี ้ •' •

'๑  เมือ่ปรมิาณงานทีท่ำเสรจ็จรงิในสว่นทีเ่กนิกวา่รอ้ยละ ๑๒๕ (หนึง่รอ้ยยีส่บิหา้) แตไ่มเ่กนิ
รอ้ยละ๑๕๐ (หนึง่ร้อยหธุ้สิบ) ของปรมิาณงานทีก่ำหนดไวใ้นสญัญาหรอืใบแจง้ปรมิาณงานและราคา จะจา่ยใหใ้นอตัรา 
รอ้ยละ ๙๐ ( เกา้สบิ ) ข£>งราคาต่อ'หน่วยตามสัญญา

๔.๒ เมือ่ปรมืา่ณงานทีท่ำเสรจ็จรงิในสว่นทีเ่กนิกวา่รอ้ยละ ๑๕๐ (หนึง่ร้อยหา้สบิ) ของปรมิาณงานที ่
กำหนดไว้ในสัญญา หรือ ใบแจง้ปริมวณงาน และราคา จะจา่£กตัใ้นอตัรารค้ย1ค fูin เตสิน*ๆ 'ฑไ ของราคาตอ่หนว่ย

ตามสัญญา , „ \  พ ^ " . ๅ V๔.๓ เมอปรมิาณงานททำโร!เจจรงินอัยก ทรอ้ยละ ๗๕"( เจ๊ดัสีบ,ห้า, าร^าหนดไว้ ใน 
สญัญาหรอืใบแจง้ปรมิาณงานและราคาจะจา่ยให$โรมราคาตเ่)หน่̂ กนัสญัญา แระ-t๒จ า่ ย terhead  
และ M obilization สำหรบังานรายการนัน้ ในอัร1รวร่อ้ยL a๑๗1[สิบIจดr •ซฮm a r t น ^ า!ร ด 1ของ
__    ะ. ร/... .5”. . . . 1_ . . . .  V .. . 1*» _ .  . .  wV. ..๘ ** . _ V . . I fไ*1' Si J

สญญาหรอเบแจงบรมาณงานและราคาจะจายเหต'รมราคาตอหน^)เนสญญา แ ล ะ ^ า ย เ^ ด ^ ย เช !ุ  terhead
และ M obilization สำหรบังานรายการนัน้ ในอัร1รวร่อ้ยL a๑๗1[สิบIจ ด้ ัm a r t น ^ า!ร ด 1ของ 
งานรายการนัน้ตามสญัญาโดยประมาณ ก บั ป ร มิ าณ งาน ท ท ว พ ร จ็ จ ร งิค ณู ด ว้ ย ร าค าต อ่ ห ใเว เ^ล ้̂ ^^น ^^ ']ย เง นิ  
เพ ิม่ขดเชยเปน็คา่ O verhead และ M obilization ดงักลา่ว คจูา่จา้งจะจา่ยใหแ้กผู่ร้บัจํ,่̂ & ว ด ร ทุ ,้โเท!องก์า1ร.จท้ัยเงิน 
คา่งานตามสญัญา ^ \  \

๔.๔ ผูว้า่จา้งจะจา่ยเงนิทีเ่พิม่ขึน้ตามขอ้ ๔.๑ หรือ ๔ ^ รดงักลา่วขา้งตนั ในงวดธัดุพายของการจา่ยเงนิ 
หรอืกอ่นงวดสดุทา้ยของการจา่ยเงนิตามทีผู่ว้า่จา้งจะพจิารณาเหน็สมควร เรน้แตก่รณทีีผู่ว้า่จา้งพจิารณาเหน็วา่1ปรมิาณ 
งานทีท่ำเสรจ็จรงิดงักลา่วมไีดม้สีว่นเกีย่งขอ้งกบังานอืน่ทีเ่หลอือกีทัง้งานทีเ่หลอือ^ไดม้ผีลกระทบตอ่การจา่ยเงนิ 
รา่งานทีแ่สรัเสรจ็จรงิดงักลา่ว มีไตม้สีร่นพีย่รขพ้กบังๆนอืน่ทีพ่ลอือกีทัง้งฯนทีเ่หลอืbปก็มีได้มีฝิลTTระทบต่อโทรจ,าอณนี-11 IM I พ  rifebfci <1 kb m i  V  ฟ N t ' i N i m  |<|  w b i ' i w u d M u i u i u u ' i n u N  เ พ น พ M t r i b i u u i m M N  I เพ t t b m i  ULTCM l«w b v l i J W b l  โ I r l  u  V I (น I I ICJbN w

คา่งานทีแ่ลว้เสรจ็จรงิในงวดดงักลา่ว ทัง้นี ้ ผูว้า่จา้งอาจจา่ยเงนิทีเ่พิม่ขึน้ใหแ้กผู่ร้บัจา้งพรอ^กบัการจา่ยเงนิคา่งานงวดนัน้ 
 ๆ และการพจิารณาวา่งาบใดอยูใ่นหลกัเกณฑด์งักลา่วหรอืไม ่ เปน็คลุพนิจิโดยเดด็ขาดของผูว้า่จ^

(ลงขือ่)..................... ^ ^ . . . . ^ ^ บ ^ ป - จ ว้ ง ^ ^
(นายเครณ ป า ! เม ) /  '"โ

(ลงชอี)................ '.ไ...............................ผูว้าจา้ง
( นายอกซิาต ิ ซาญธญักร )

ผุอ้ำนวยการแขวงทางหลวง รกัษาราชการแทน
ผอุำนวยการแขวงทางหลวงนา่นท ๒ •’'''Ho**’''

ศ ๊ !
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ผูว้า่จา้งตกลงทีจ่ะจา่ยเงนิคา่จา้งใหแ้กผู่ร้บัจา้งเปน็รายเดอืนตามเนือ้งานทีท่ำเสรจ็จรงิ เมือ่ผู ้
วา่จา้ง หรอิเจา้หนา้ทีข่องผูว้า่จา้งไดท้ำการตรวจสอบผลงานทีท่ำเสรจ็แลว้ และปรากฏวา่เปน็ทีพ่อใจตรงตามจอ้กำหนด 
แหง่สญัญานืท้กุประการ ผูว้า่จา้งจะออกหนงัสอืรบัรองการรบัมอบงานนัน้ใหไ่วแ้กผู่ร้บัจา้ง

การจา่ยเงนิงวดสดุทา้ย จะจา่ยใหเ้มือ่งานทัง้หมดตามสญัญาไดแ้ลว้เสรจ็ทกุประการรวนทัง้การทำ 
สถานทีก่อ่สรา้งใหส้ะอาดเรยีบรอัยตามทีก่ำหนดไวใ่นจอ้ b o

การจา่ยเงนิตามเงือ่นไขแหง่สญั ญ าน ี ้ ผ ูว้ า่จ า้งจะโอน เงนิ เจา้บ ญ ขเ้งนิ ฝากธน าคารของผ ูร้บั จา้ง 
ซือ่ธนาคาร.ทรงฺไห.ย. im a .(w ra .u )  ..สาขา.ททรร.'แไทย l a 'ริะ m รทย M  .ซ ือ่ 1บญัช.ี...,น เ ห ทั ศ ฐ 1พ.V.ทุ.ร:1'r is k -รํวทค
เล ข ท ีบ่ ญ้ จ ๙้:๖.:Q.QQJ&HI-Q ทัง้นีผู้ร้บัจา้งตกลงเปน็ผูร้บัภาระเงนิคา่ธรรมเนยีม หรอิคา่บรกิารอืน่ใดอนัเกีย่วกบั
การโอนรวมทัง้คา่ใจจ้า่ยอืน่ใด(ลา้ม)ีทีธ่นาคารเรยีกเกบ็ และยนิยอมใหม้กีารหกัเงนิดงักลา่วจากจำนวนเงนิโอน ในงวด 
น้ันๆ

ขอ้ ๔ ข. คา่จา้งและการจา่ยเงนิ
(สำหรบัสญัญาทีเ่ปน็ราคาเหมารวม)

ผูว้า่จา้งตกลงจา่ยและผูร้บัจา้งตกลงรบัเงนิคา่จา้ง จำนวนเงนิ.................................. - .......................บาท
(.................. -...............................J ซีง่ไดร้วมภาษมีลูคา่เพิม่จำนวน.................. -................... บาท ตลอดจนภาษอีืน่  ๆ และ
คา่ใจจ้า่ยทัง้ปวงดว้ยแลว้ โดยถอืราคาเหมารวมเปน็เกณฑ ์และกำหนดจา่ยเงนิเปน็งวด  ๆ ดงันี.้-

งวดท่ี ๑. เปน็จำนวนเงนิ............................................ -........................................................................
เมือ่ผูร้บัจา้งไดม้ฏ่บิตังาน.................................... -......... ........................ใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน............-....................

งวดที ่ ๒. เปน็จำนวนเงนิ...................-......................... บาท (............................ -......................... )
เมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังาน............................. -........................................ใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน............... -..........................

งวดสดุทุา้ย เปน็จำนวนเงนิ..........-............................ บาท (.................................- .................................)
เมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิานทัง้หมดใหแ้ลว้เสรจ็เรยีบรอ้ยตามสญัญา รวมทัง้ทำสถานทีก่อ่สรา้งใหส้ะอาด เรยีบรอ้ยตามที่
กำหนดไวในจ้อ ๒๐

การจา่ยเงนิตามเงือ่นไขแหง่สญัญานี ้ ผูว้า่จา้งจะโอนเงนิเจา้บญัจเ้งนิฝากธนาคารของ
ผูร้บัจา้ง ขือ่ธนาคาร................... - .................สาขา...................... -....................... ซือ่บญัซี..........................-..........................
เลขทีบ่ญัชึ........... - ..................ทัง้นี ้ผูร้บัจา้งตกลงเปน็ผูร้บัภาระเงนิคา่ธรรมเนยีม หรอืคา่บรกิารอืน่ใดอนัเกีย่วกบัการโอน
รวมทัง้คา่ใฃจ้า่ยอืน่ใด (ลา้ม)ีทีธ่นาคารเรยีกเกบ็ และยนิยอมใหม้กีารหกัเงินดงักลา่วจากจำนวนเงนิโอนในงวดนัน้ ๆ

ขอ้ ๕. เงนิคา่จา้งล,วงหนา้
ผ ูว้ า่จา้งตกลงจา่ยเงนิดา่จา้งลว่งห นา้ใหแ้กผ่ ูร้บัจา้ง เปน็จำนวนเงนิ ...& ๖.๖,.๘๘®,.Q.Q.......บาท

(.หนีm้ ส-นหm ใม่ืนหทหันแปด.ร้อย]ฟตสืนแอ็ดบทท.อัใ.น) ซืง่เทา่กบัรอ้ยละ..®Jะ..(ฐ.บ.หา้)..ของราคาคา่จา้ง ตามสญัญา 
ทีร่ะบไุวIนจอ้ ๔.

เงนิคา่จา้งลว่งหนา้ดงักลา่วจะจา่ยใหภ้ายหลงัจากทีผู่ร้บัจา้งไดวัางหลกัประกนัการรบัเงนิคา่จา้งลว่งหนา้
เปน็...........หนังฺ.สืฉอ้ํทป.ระกัน........................... เตม็ตามจำนวนเงนิคา่จา้งลว่งหนา้นัน้ใหแ้กผู่ว้า่จา้ง ผูร้บัจา้งจะดอ้งออก
ใบเสรจ็รบัเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ตามแบบทีผ่ว้า่จา้งกำหนดให ้ และผูร้บัจา้งตกลงทีจ่ะกระหำตามเงือ่นไขอนัเกีย่วกบัการ 
ใจจ้า่ย และการใจค้นีเงนิคา่จา้งลว่งหนา้นัน้ ดังต่อไปน้ี

(ลงซือ่).(ลงขอ).............. ..................................... ผูว้า่จา้ง
( นายอภ'ิขาต ิ ชาญธญักร )

ผูอ้ำนวยการแขวงทางหลวง รกั,ษาราขการแทน 
ผอัำนวยการแขวงทางหลวงนา่นที ่๒

(นายเครณ ึ ป
กรรมภารผูจ้ดัก

จอ้ ๕.๑ ผร้บั'จา้ง'จะ1จเ้งนิ/....



<£.๑ ผ ูร้บัจา้งจะใชเ้งนิคา่จา้งลว่งหนา้น ัน้  เพ ือ่ เปน็คา่ใซจ้า่ยในการปฏบิตังิานตามสญั ญ าเทา่น ัน้  
หากผูร้บัจา้งใชจ้า่ยเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ หรอืสว่นใดสว่นหนึง่ของเงินคา่จา้งลว่งหนา้นัน้ในทางอืน่ ผ ูว้า่จา้งอาจจะเรยีกเงนิ  
คา่จา้งลว่งหนา้นัน้คนืจากผูร้บัจา้ง หรอืบงัคบัเอาจากหลกัประกนัการรบัเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ไดท้นัท

๕.b  เมือ่ผูว้า่จา้งเรยีกรอัง ผูร้บัจา้งดอ้งแสดงหลกัฐานการใชจ้า่ยเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ เพือ่พสิจูนว์า่ 
ไดเ้ปน็ไปตามขอ้ ๕.® ภายในกำหนด ๑๕ (สบิฟา้) วัน นบักดัจากวนัไดร้บัแจง้เปน็หนงัสอืจากผูว้า่จา้ง หากผู้
รบัจา้งไมอ่าจแสดงหลกัฐานดง้กลา่วภายใบกำหนด ®๕ (สิบฟา้) วัน ผูว้า่จา้งอาจเรยีกเงนิคา่จา้งลว่งหนา้คนืจากผูร้บัจา้ง 
หรอืบงัคบัเอาจากหลกัประกนัการรบัเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ไดท้นัท ี

๕.รท (ก) (สำหรบัสญัญาทีเ่ปน็ราคาตอ่หนว่ย)
ในการจา่ยเงนิคา่จา้งใหแ้กผู่ร้บัจา้งตามขอ้ ๔ (ก) ผูว้า่จา้งจะหกัเงนิคา่จา้งในแตล่ะเดอืนเพือ่ขดใชค้นืเงนิ 

คา่จา้งลว่งหนา้ไว ั จำนวนรอ้ยละ...fe.Q..(ยีส่บิ] ของจำนวนเงนิคา่จา้งในแตล่ะเดอืน ทัง้นัจ้นกวา่จำนวนเงนิทีห่กัไวจ้ะครบ 
ตามจำนวนเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ทีผู่ร้บัจา้งไดร้บัไปแลว้ ยกเวน้คา่จา้งเดอืนสดุทาัยจะหกัไวเ้ปน็จำนวนเทา่กบัจำนวนเงนิ 
คา่จา้งลว่งหนา้ทีเ่หลอทัง้หมด

๕.๓ (ข) (สำหรบัสญัญาทีเ่ปน็ราคาเหมารวม)
ในการจา่ยเงนิคา่จา้งใหแ้กผู่ร้บัจา้งตามขอ้ ๔ (ข) ผูว้า่จา้งจะหกัเงนิคา่จา้งในแตล่ะงวดเพือ่ขดใชค้นืเงนิ 

คา่จา้งลว่งหนา้ไว ้ จำนวนรอ้ยละ....ใร.Q.Lย่ี.สิ.น) ของจำนวนเงนิคา่จา้งในแตล่ะงวดจนกวา่จำนวนเงนิทีห่กัไวจ้ะครบตาม 
จำนวนเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ทีผู่ร้บัจา้งไดร้บัไปแลว้ ยกเวน้คา่จา้งงวดสดุทาัยจะหกัไวเ้ปน็จำนวนเทา่กบัจำนวนเงนิคา่จา้ง 
ลว่งหนา้ทีเ่หลอทัง้หนด

๕.๔ เงินจำนวนใด  ๆ กต็ามทีผู่ร้บัจา้งจะตอ้งจา่ยใหแ้กผู่ว้า่จา้งเพือ่ชา้ระหนี ้ หรอืเพือ่ชดใชค้วามรบัผดิ 
ตา่งๆ ตามสญั ญ า ผ ูว้ า่จ า้งจะห กั เอ าจาก เงนิ ค า่จ า้งงวด ท ีจ่ะจ า่ยให แ้ ก ผ่ ูร้ บั จ า้ง กอ่นท ีจ่ะหกัขดใชค้นื เงนิ
คา่จา้งลว่งหนา้

๕.๕ ในกรณทึีม่กีารบอกเลกสญัญา หากเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ทีเ่หลอืเกนิกวา่จำนวนเงนิทีผ่ ูร้บัจา้ง 
จะไดร้บัหลงัจากหกัชดใชใ้นกรณอีืน่แลว้ ผูร้บัจา้งจะตอ้งจา่ยคนืเงนิจำนวนทีเ่หลอืนัน้ใหแ้กผู่ว้า่จา้งภายใน ๗ (เจด็) วัน 
นบักดัจากวนัไดร้บัแจง้เปน็หนงัสอืจากผูว้า่จา้ง

๕.๖ (ก.) (สำหรบัสญัญาทีเ่ปน็ราคาตอ่หนว่ย)
ผูว้า่จา้งจะคนืหลกัประกนัการรบัเงนิลว่งหนา้ใหแ้กผู่ร้บัจา้ง ตอ่เมือ่ผูว้า่จา้งไดท้กัเงนิคา่จา้งไวค้รบ 

จำนวนเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ตาม ๕.๓ (ก)
๕.๖ (ข.) (สำหรบัสญัญาทีเ่ปน็ราคาเหมารวม)
ผูว้า่จา้งจะคนืหลกัประกนัการรบัเงนิลว่งหนา้ใหแ้กผู่ร้บัจา้ง ตอ่เมือ่ผูว้า่จา้งไดห้กัเงนิคา่จา้งไวค้รบ

จำนวนเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ตามขอ้ ๕.๓ (ข)
‘ขอ้ ๖ . การหกัเงนิประกนัผลงาน

ในการจา่ยเงนิแตล่ะงวด กรมจะหกัเงนิจำนวนรอ้ยละ - (-) ของเงนิท ีต่อ้งจา่ยในงวดนัน้เพ ีอ่เปน็
ป ระก นั ผ ล งาน  ใน กรณ ที ีเ่งนิ ป ระกนั ผลงาน จะตอ้งถกูห กัไวแ้ล ว้  เป น็ จ ำน ว น เงนิ ไ ม ต่ ํา่ก ว า่ .1....... .บาท
(......................................... ) ผูร้บัจา้งมส่ทิธทํีจ่ะขอเงินประกนัผลงานคนื โดยนำหนงัสอืคํา้ประกนัของธนาคารหรอืหนงัลอื

ผูว้า่จา้งจะคนืเงนิประกนัผลงาน และ/หรอืหนงัสอืคํา้ประกนัของธนาคารดง้กลา่ว ตามวรรคหนึง่ใหแ้ก่
ผูร้บัจา้งพรอ้มกบัการจา่ยเงนิงวดสดุทาัย

( นายอภ'ิขาต ิ ฃาญธญักร )
ผูอ้ำนวยการแขวงทางหลวง รกัษาราชการแทน 

ผูอ้ำนวยการแขวงทางหลวงนา่นที ่ ๒



- ๖ -

ขอ้ ๗ (ก.) กำหนดเวลาแลว้เสรจ็และสทิธขิองผูว้า่จา้งในการบอกเลกิสญัญา
ภายในกำหนด....... ................. - ........ )วัน นบัถดัจากวนัลงนามในสญัญา ผูร้บัจา้งจะตอ้งเสนอแผนงาน

ใหเ้ปน็ทีพ่อใจแกผู่ว้า่จา้ง โดยแสดงถงีฃัน้ตอนของการทำงานและกำหนดเวลาทีต่อ้งโขในการทำงานหลกัตา่งๆใหแ้ลว้ 
เสร็จ

ผูร้บัจา้งตอ้งเรม็ทำงานทีร่บัจา้งภายในกำหนด -  .(........ : .....1. วัน นบัถดจากวนัทีไ่ดรัับหนงัสอืแจง้
ใหเ้ริม่งาน และจะตอ้งทำงานใหแ้ลว้เสรจ็ภายในกำหนด..-....... ( r........] วัน นบัถดัจากวนัทีไ่ตร้บัหนงัสอืแจง้ดงักลา่ว
น้ัน

ลา้ผูร้บัจา้งมไิตเ้สนอแผนงาน หรอืมไิตล้งมอืทำงานภายในกำหนดเวลา หรอืไมส่ามารถทำงานใหแ้ลว้ 
เสรจ็กำหนดเวลา หรอืมเีหตใุหเ้ฃือ่ไตว้า่ผูร้บัจา้งไมส่ามารถทำงานใหแ้ลว้เสรจ็ภายในกำหนดเวลา หรอืจะแลว้เสรจ็ลา่ขา้ 
เกนิกวา่กำหนดเวลา หรอืผูร้บัจา้งทำผดิสญัญาขอ้ใดขอ้หนึง่ หรอืตกเปน็ผูถ้กูพทิกัษท์รพัยเ์ดด็ซาด หรอื ตกเปน็ผู ้
ลม้ละลาย หรอืเพกิเฉยไมป่ฏบิตัติามคำสัง่ของคณะกรรมการตรวจรบัพสัด ุ หรอืผูค้วบคมุงาน หรอืบรษิทัทีป่รกืษา ซ่ึง 
ไตร้บัมอบอำนาจจากผูว้า่จา้ง ผูว้า่จา้งมสิทิธทิีจ่ะบอกเลกิสญัญานีไ๋ต ้ และมสีทิธจิา้งผูร้บัจา้งรายใหมเ่ขา้ทำงานของผู ้
รบัจ้างใหล้ลุว่งไปไตด้ว้ย การใขส้ทิธบิอกเลกิสญัญานัน้ไมก่ระทบสทิธขิองผูว้า่จา้งทีจ่ะเรยีกรอ้งคา่เสยีหายของผูร้บัจา้ง

การทีผู่ว้า่จา้งไมใชส้ทิธเิลกิสญัญาดงักลา่วขา้งตน้นัน้ไมเ่ปน็เหตใุหผู้ร้บัจา้งพน้จากความรบัผดิตามสญัญา

ขอ้ ๗ (ข.) กำหนดเวลาแลว้เสรจ็ และสทิธขิองผูว้า่จา้งในการบอกเลกิสญัญา

ผูร้บัจา้งตอ้งเริม่ทำงานทีร่บัจา้งภายในวนัที.่....๑ ๑ ...เดอืน....คมุฏทบนัธ.ั..พ.ศ,..]ฉ<£๖.&  และจะตอ้ง
ทำงานใหเ้สรจ็บรบืรูณภ์ายใน วนัท ี.่...๑.๑ ...เดอืน ....เม.น ายน ..พ .ศ .....b.C viC .....ถา้ผูร้บัจา้งมไิตล้งมอืทำงานภายใน
กำหนดเวลา หรอืไมส่ามารถทำงานใหแ้ลว้เสรจ็ตามกำหนดเวลา หรอืมเหตใุหเ้ชือ่ไตว้า่ผูร้บัจา้งไมล่ามารถทำงานใหแ้ลว้ 
เสรจ็ภายในหรอืจะแลว้เสรจ็ลา่ขา้เกนิกวา่กำหนดเวลา หรือ ผูร้บัจา้งทำผดิสญัญาขอ้ใดขอ้หนึง่ หรอืตกเปน็ผูถ้กูพทิกัษ ์
ทรพัยเ์ดด็ขาด หรอืตกเปน็ผูล้ม้ละลาย หรอืเพกิเฉยไมป่ฏบิตัติามคำสัง่ของคณะกรรมการตรวจรบัพสัด ุ หรือ ผูค้วบคมุงาน 
หรอืบรษิทัทีป่รกืษา ชืง่ไตร้บัมอบอำนาจจากผูว้า่จา้ง ผูว้า่จา้งมสีทิธทิีจ่ะบอกเลกิสญัญานีไ้ต ้ และมสีทิธจิา้งผูร้บัจา้ง' 
รายใหมเ่ขา้ทำงานของผูร้บัจา้งใหล้ลุว่งไปไตด้ว้ย การไขส้ทิธบิอกเลกิสญัญานัน้ไมก่ระทบสทิธขิองผูว้า่จา้งทีจ่ะเรยีกรอัง 
คา่เลยีหายจากผูร้บัจา้ง

การทีผู่ว้า่จา้งไมใ่ชส้ทิธเิลกสญัญาดงักลา่วขา้งตน้ ไมเ่ปน็เหตใุหผู้ร้บัจา้งพน้จากความรบัผดิตามสญัญา

ขอ้ ๘. ความรบัผดิขอบในความขำรดุบกพรอ่งของงานจา้ง
เมือ่งานแลว้เสรจ็บรบืรูณ ์ และ ผูว้า่จา้งไตร้บัมอบงานจากผูร้บัจา้ง หรือ จากผูร้บัจา้งรายใหม่

ในกรณท์ีม่กีารบอกเลกิสญัญาตามขอ้ ๗ หากมเีหตขุำรดุบกพรอ่ง หรอืเสยีหายเกดิขึน้จากการจา้งนีภ้ายใบ 
กำหนด....๖ ...ป ี. . . เดอืน นบัถดัจากวนัทีไ่ตร้บัมอบงานดงักลา่ว ซึง่ความขำรดุบกพรอ่งหรอืเสยีหายนัน้ เกดิจาก 
ความบกพรอ่งของผูร้บัจา้ง อนัเกดิจากการใชวั้สดทุีไ่มถ่กูตอ้ง หรือ,ทำ'โวั1มเ่รียบร้อย หรอืทำไมถ่กูตอ้งตามมาตรฐานแหง่ 
หลกัวซิา ผูร้บัจา้งจะตอ้งรบืทำการแกIขใหเ้ปน็ทีเ่รยีบรอ้ยโดยไมข่กัขา้ โดยผูว้า่จา้งไมต่อ้งออกเงนิใดๆ ในการนีท้ัง้สนั 
หากผูร้บัจา้งไมก่ระทำการตง้กลา่วภายในกำหนด...^...(สบิ.หา้).....วนั นบสดัจากวนัทีไ่ตร้บัแจง้เปน็หนงัสอืจากผูว้า่จา้ง

ทำงานนัน้ โดยผูร้บัจา้งตอ้งเปน็ผูอ้อกคา่ใขจ้า่ยเองทัง้สนั

. «  , เ ' . Y(ลงขอ)................... ................................ ผูว้า่จา้ง
( นายอภขิาต ิ ชาญธญักร )

ผูอ้ำนวยการแขวงทางหลวง รกัษาราฃการแทน 
ผูอ้ำนวยการแขวงทางหลวงนา่นที ่๒



-๗ -

ในกรณเีรง่ดว่นจำเปน็ตองรบีเนาไขเหตขุำรดุบกพรอ่งหรอืเสยีหายโดยเรว็ และไมอ่าจรอใหผู้ร้บัจา้งแทIข 
ในระยะเวลาทีก่ำหนดใวต้ามวรรคหนึง่โต ้ผูว้า่จา้งมสิทิธเิขา้จดัการแกไ้ขเหตชุำรดุบกพรอ่งหรอืเสยีหายนัน้เอง หรอืจา้ง 
ผูอ้ืน่ใหซ้อ่มแซมความชำรดุบกพรอ่งหรอืเสยีหาย โดยผูร้บัจา้งตอ้งรบัผดิขอบชำระคา่ใจจ้า่ยทัง้หมด

การทีผู่ว้า่จา้งทำการนัน้เอง หรอืจา้งผูอ้ืน่ใหท้ำงานนัน้แทนผูร้บัจา้ง ไมท่ำใหผู้ร้บัจา้งหลดุพน้จากความ 
รบัผดิตามสญัญา หากผ ูร้บัจา้งไมฃ่ดใจค้ า่ใฃจ้า่ยหรอืคา่เสยีหายตามท ีผ่ ูว้ า่จา้งเรยีกรอ้ง ผ ูว้ า่จา้งมสิทิธบิ งัคบัจาก 
หลกัประกนัการปฏบิตัติามสญัญาไต้

ขอ้ ๙ . การจา้งฃว่ง
ผูร้บัจา้งจะตอ้งไมเ่อางานทัง้หมด หรอืแตบ่างสว่นแหง่สญัญานี!้ปจา้งชว่งอกีทอดหนึง่ เวนแตก่ารจา้ง 

ชว่งงานแตบ่างสว่นที!่ตร้บัอนญุาตเปน็หนงัสอืจากผูว้า่จา้งแลว้ การทีผู่ว้า่จา้งไตอ้นญุาตใหจ้า้งชว่งงานแดบ่างสว่นดงักลา่ว 
น้ัน ไมเ่ปน็เหตใุหผ้ ูร้บัจา้งหลดุพน้จากความรบัผดิหรอืพนัธะหนา้ทีต่ามสญัญานี ้ และผูร้บัจา้งจะยงัคงตอ้งรบัผดิใน 
ความผดิและความประมาทเลนิเลอ่ของผูร้บัจา้งซว่งหรอืของตวัแทนหรอืลกูจา้งของผูร้บัจา้งขว่งนัน้ทกุประการ

กรณผีูร้บัจา้งไปจา้งชว่งงานแตบ่างสว่นโดยฝา่'ผนิความในวรรคหนึง่ ผูร้บัจา้งตอ้งชำระคา่ปรบัใหแ้กผู่ว้า่ 
จา้งเปน็จำนวนเงนิในอตัรารอ้ยละ...๑ 0..(สบิ).....ของวงเงนิของงานทีจ่า้งชว่งตามสญัญา ทัง้นีไ้มต่ดัสทิธผิูว้า่จา้งในการ 
บอกเลกิสญัญา

ขอ้ ©๐. การควบคมุงานของผูร้บ้จา้ง
ผ ูร้บั จา้งจะตอ้งควบ คมุงาน ท ีร่บั จา้งอยา่งเอาใจใส ต่ ว้ยป ระส ทิ ธภิาพ  และความชำน าญ  และ 

ใบระหวา่งทำงานทีร่บัจา้งจะตอ้งจด้ใหม้ผิ ูแ้ทนซีง่ทำงานเตม็เวลาเปน็ผูร้บัผดิขอบควบคมุงานของผูร้บัจา้ง ผูแ้ทน 
ดงักลา่วจะตอ้งไตร้บัมอบอำนาจจากผูร้บัจา้ง คำสัง่ หรอืคำแนะนำตางๆ ท ีผ่ ูว้ า่จา้ง คณะกรรมการตรวจรบัพสัด ุ
ผูค้วบคมุงาน หรอืบรษิทัทีป่รกึษาทีผู่ว้า่จา้งแตง่ตัง้ไตแ้จง้แกผู่แ้ทนเซน่วา่นัน้ ใหถ้อืวา่เปน็คำสัง่หรอืคำแนะนำทีไ่ตแ้จง้แก ่
ผูร้บัจา้ง การแตง่ตัง้ผูแ้ทนตามขอ้นีจ้ะตอ้งทำเปน็หนงัสอืและตอ้’งไตร้บัเหน็ขอบเปน็หนงัสอืจากผูว้า่จา้ง การเปลีย่นตวั 
หรอืแตง่ตัง้ผูแ้ทนใหมจ่ะทำมไิตห้ากไมใตร้บัความเหน็ชอบเปน็หนงัสอืจากผูว้า่จา้งกอ่น

ผูว้า่จา้งจะมสิทิธทิีจ่ะขอใหเ้ปลีย่นตวัผูแ้ทนตามวรรคหนึง่ โดยแจง้เปน็หนงัสอืไปยงัผูร้บัจา้ง และผูร้บั 
จา้งจะตอ้งทำการเปลีย่นตวัผูแ้ทนนัน้โดยพลนั โดยไมค่ดิคา่จา้งหรอืราคาเพิม่ หรอือา้งเปน็เหตเุพ ือ่ขยายอายสุญัญาอนั 
เน ือ่งมาจากเหตนุ ี้

ขอ้ ๑๑. ความรบัผดิซองผูร้บัจา้ง
ผูร้บัจา้งจะตอ้งรบัผดิตอ่อบุตัเิหต ุ ความเสยีหาย หรอืภยนัตรายใดๆ อนัเกดจากการปฏบิตังิานของ 

ผูร้บัจา้ง และจะตอ้งรบัผดิตอ่ความเสยีหายจากการกระทำของลกูจา้งหรอืตวัแทนของผูร้บัจา้ง และจากการปฏบิตังิาน 
ของผูร้บัจา้งชว่งตว้ย (ลา้ม)ิ

ความเสยีหายใด  ๆ อนัเกดิแกง่านทีผู่ร้บัจา้งไตท้ำขึน้ แมจ้ะเกดิขึน้เพราะเหตลุดุวลิยักต็าม ผูร้บัจา้ง 
จะตอ้งรบัผดิขอบโดยซอ่มแซมใหค้นืดหรอืเปลีย่นใหใ้หมโ่ดยคา่ใขจ้า่ยของผูร้บัจา้งเอง เวน้แตค่วามเสยีหายนัน้เกดิจาก 
ความผดิของผูว้า่จา้ง ทัง้นี ้ความรบัผดิของผูร้บัจา้งตงักลา่วโนขอ้นีจ้ะสิน้ลดุลงเนือ่ผูว้า่จา้งไตร้บัมอบงานครัง้ลดุทาย 
ซึง่หลงัจากนัน้ผูร้บัจา้งคงตอ้งรบัผดิเพยีงในกรณชีำรดุบกพรอ่ง หรอืความเสยีหายดงักลา่วในขอ้ ๘ เทา่นัน้

ผู้รับจ้าง/...



ผูร้ชัจา้งจะตอ้งรบัผดิตอ่บคุคลภายนอกในความเลยีหายใดๆ อนั!,ทดิจากการปฏบิตังิานของผูร้บัจา้ง 
หรอืลกูจา้งหรอืตวัแทนของผูร้บัจา้ง รวมถงืผูร้บัจา้งชว่ง(ถา้ม)ี ตามสญัญานี ้หากผูว้า่จา้งถกูเรยีกรอ้งหรอืงฟอ้งรอ้งหรอื 
ตอ้งขดใชค้า่เสยีหายใหแ้กบ่คุคลภายนอกไปแลว้ ผูร้บัจา้งจะตอ้งคำเนนิการใดๆเพือ่ใหม้กีารวา่ตา่งใหแ้กผู่ว้า่จา้งโตย 
คา่ใชจ้า่ยของผูร้บัจา้งเอง รวมทัง้ผูร้บัจา้งจะตอ้งซดใชค้า่เสยีหายนัน้ๆ ตลอดจนคา่ใชจ้า่ยใดๆ อนัเกดจากการถกูเรยีกรอ้ง 
หรอืถกูฟอ้งรอ้งใหแ้กผู่ว้า่จา้งทนัท

ชอ้ ๑๒. การจา่ยเงนิแกล่กูจา้ง
ผูร้บัจา้งจะตอ้งจา่ยเงนิแกล่กูจา้งท ีผ่ ูร้บัจา้งไตจ้า้งมาในอตัรา และดามกำหนดเวลาท ีผ่ ูร้บัจา้งไต ้

ตกลงหรอืทำสญัญาไรต้อ่ลกูจา้งตงักลา่ว
ถา้ผูร้บัจา้งไมจ่า่ยเงนิคา่จา้งหรอืคา่ทดแทนอืน่ใดแกล่กูจา้งตงักลา่วในวรรคหนึง่ ผูว้า่จา้งมสีทิธทิ ีจ่ะเอา 

เงนิคา่จา้งทีจ่ะตอ้งจา่ยแกผู่ร้บัจา้งมาจา่ยใหแ้กล่กูจา้งของผูร้บัจา้งตงักลา่ว และใหส้อีวา่ผูว้า่จา้งไตจ้า่ยเงนิจำนวนนัน้เนนิ
คา่จา้งใหแ้กผู่ร้บัจา้งตามสญัญาแลว้

ผูร้บัจา้งจะตอ้งจดัใหมัปีระกนัภยัสำหรบัลกูจา้งทกุคนทีจ่า้งมาทำงาน โดยใหค้รอบคลมุถงึความรบัผดิ 
ทัง้ปวงของผูร้บัจา้ง รวมทัง้ผูร้บัจา้งชว่ง(ลา้ม)ี ในกรณค์วามเลยีหายทีค่ดิคา่สนิไหมทดแทนไตต้ามกฎหมาย ซึง่เกดิ 
อบุตัเิหตหุรอืภยนัตรายใด  ๆ ตอ่ลกูจา้ง หรอืบคุคลอืน่ทีผู่ร้บัจา้ง หรอืผูร้บัจา้งชว่งจา้งมาทำงาน ผูร้บัจา้งจะตอ้งลง่ 
มอบกรมธรรมป์ระกนัภยัดงักลา่วพรอ้มทัง้หลกัฐานการขำระเบีย้ประกนัใหแ้กผู่ว้า่จา้งเมือ่ผูว้า่จา้งเรยีกรอ้ง 

ขอ้ ๑๓. การตรวจงานจา้ง
ลา้ผูว้า่จา้งแตง่ตัง้กรรมการตรวจรบัพสัด ุ ผูค้วบคมุงาน หรอืบรษิทัทีป่รกืษา เพือ่ควบคมุการทำงาน 

ของผูร้บัจา้ง คณะกรรมการตรวจรบัพสัด ุ ผูค้วบคมุ หรอืบรษิทัทีป่รกืษานัน้ มอีำนาจเชา้ไปตรวจการงานในโรงงาน 
และสถานทีก่อ่สรา้งไตท้กุเวลา และผูร้บัจา้งจะตอ้งอำนวยความสะดวก และใหค้วามชว่ยเหลอในการนัน้ตามสมควร

การท ีม่กีรรมการตรวจรบัพสัด ุ ผูค้วบคมุงาน หรอืบรษิทัทีป่รกืษานัน้ หาทำใหผ้ ูร้บัจา้งพนัความ 
รบัผดิขอบตามสญัญานีข้อ้โดจอ้หนึง่ไม่

ขอ้ ๑๔. แบบรปูและรายการละเอยีดคลาดเคลือ่น
ผูร้บัจา้งรบัรองวา่ไตต้รวจสอบและทำความเขา้ใจในแบบรปูและรายการละเอยีดโดยถีล่ว้นแลว้ หาก 

ปรากฎวา่แบบรปูและรายการละเอยีดนัน้ผดิพลาด หรอืคลาดเคลือ่นไปจากหลกัการทางวศิวกรรม หรอื ทางเทคนคิ 
ผูร้บัจา้งตกลงทีจ่ะปฏบิตัติามคำวนิจิฉยัของผูว้า่จา้ง คณะกรรมการตรวจรบัพสัด ุ ผูค้วบคมุงาน หรอืบรษิทัทีป่รกืษาที ่
ผูว้า่จา้งแตง่ตัง้ เพือ่ใหง้านแลว้เสรจ็บรบิรูณ ์ คำวินจิฉยัดงักลา่วใหถ้อืเนนิทีส่ดุ โดยผูร้บัจา้งจะคดิคา่จา้ง คา่เสยีหาย หรือ 
คา่ใชจ้า่ยใดๆ เพืม่ขึน้จากผูว้า่จา้ง หรอืขอขยายอายสุญัญาไมใต้

ขอ้ ๑๔. การควบคมุงานโดยผูว้า่จา้ง
ผูร้บัจา้งตกลงวา่คณะกรรมการตรวจรบัพสัด ุ ผูค้วบคมุงาน หรอืบรษิทัท ีป่รกืษาทีผ่ ูว้า่จา้งแตง่ตัง้ 

มอีำนาจทีจ่ะตรวจสอบ และควบคมุงาน เพีอ่ใหเ้นนิไปตามสญัญานี ้และมอีำนาจทีจ่ะสัง่ใหแ้กไ้ขเปลีย่นแปลงเพืม่เตมิหรอื 
ตดัทอนซึง่งานตามสญัญาน ี ้ หากผูร้บัจา้งขดัขนไมป่ฏบิตัติามผูว้า่จา้ง คณะกรรมการตรวจรบัพสัด ุ ผ ูค้วบคมุงาน 
หรอืบรษืทัทีป่รกืษา มอีำนาจทีจ่ะสัง่ใหห้ยดุการนัน้ฃัว่คราวได ความลา่ชา้ในกรณเ์ชน่นีผ้ ูร้บัจา้งจะถอืเนนิเหตขุอขยาย 
ระยะเวลาการปฏบิตังิานตามสญัญาหรอืเรยืกรอ้งคา่เลยีหายใดๆ ไม่ไต้1ท้ังสิน_____________________________________

(ลงข่ือ)
( นายอภขิาต ิ ฃาญธัญกร )

ผูอ้ำนวยการแขวงทางหลวง รกัษาราชการแทน 
ผูอ้ำนวยการแขวงทางหลวงนา่นที ่๒

ข้อ ๑๖. งานพเศษ/...



ขอ้ ๑๖. งานพเิศษและการแก!้,ขงาน
ผูว้ำจา้งมสีทิธทิีจ่ะสัง่เปน็หนงัสอีใหผู้ร้บัจาังทำงานพเิศพึง่ไมใดแัสดงใว ัหรอืรวมอยูใ่นเอกสารสญัญานี ้

หากงานพเิศษนัน้  ๆ อยูใ่นขอบขา่ยทัว่ไปแหง่วตัถปุระสงคข์องสญัญานี ้ นอกจากนีผู้ว้า่จา้งยงัมสีทิธสิัง่ใหเ้ปลีย่นแปลง 
หรอืแกไ้ขแบบรปูและขอ้กำหนดตา่ง  ๆ ในเอกสารสญัญานีด้ว้ย

อตัราคา่จา้งหรอืราคาทีก่ำหนดไวใ้นสญัญานี ้ ใหก้ำหนดใชส้าัหรบังานพเิศษหรอืงานทีเ่พิม่เตมิขึน้ 
หรอืตดัทอนลงทัง้ปวงตามคำสัง่ของผูว้า่จา้ง หากในสญัญาไมไ่ดก้ำหนดไวถังีอตัราคา่จา้ง หรอืราคาใด  ๆ ทีจ่ะนา่มาใช ้
สำหรบังานพเิศษ หรอืงานทีเ่พิม่ขึน้ หรอืลดลงดง้กลา่ว ผูว้า่จา้งและผูร้บัจา้งจะไดต้กลงกนัทีก่ำหนดอตัราคา่จา้ง หรือ 
ราคาทีเ่พิม่ขึน้หรอืลดลง รวมทัง้การขยายระยะเวลา(กา้ม) กนัใหมเ่พิอ่ความเหมาะสม ในกรณทีีต่กลงกนัไมได ้ ผูว้า่จา้ง 
จะกำหนดอตัราจา้งหรอืราคาตามแตผู่ว้า่จา้งจะเหน็วา่เหมาะสมและถกูตอ้ง ซึง่ผูร้บัจา้งจะดอ้งปฏบิตังิานตามคำสัง่ของ 
ผูว้า่จา้งไปกอํน เพิอ่มใีหเ้กดิความเสยิหายแกง่านทีจ่า้ง 

ขอ้ ๑๗. คา่ปรบั
หากผูร้บัจา้งไมส่ามารถทำงานใหแ้ลว้เสรจ็ตามเวลาทีก่ำหนดไวใ้นสญัญา และผูว้า่จา้งยงัมไีดบ้อกเลก 

สญั ญ า ผ ูร้ บั จ า้งจะต อ้ งข า่ระค า่ป รบั ให แ้ก ผ่ ูว้ า่จ า้งเป น็ จำน วน เงนิ วนั ล ะ b .ฝ๘.๑1๓ บาท (ส ร.งฟ น้ เจด็รฉัย 
แป®สินเอ็ดบ.ว.ทส:!นสิบห้า.ส?ttงด. J  และจะตอ้งขา่ระคา่ใชจ้า่ยในการควบคมุงาน (กา้ร)ในเมือ่ผูว้า่จา้งตอ้งจา้งผูค้วบคมุ
งานอกีตอ่หนีง้เปน็จำนวนเงนิ วนั ละ........- ........นา.ห.(............. - .............) นบักดัจากวนัทีค่รบกำหนดแลว้เสรจ็ของงาน
ตามสญัญา หรอืวนัทีผู่ว้า่จา้งไดข้ยายเวลาทำงานใหจ้นถงึวนัทีท่ำงานแลว้เสรจ็จรงื นอกจากนี ้ ผูร้บัจา้งยอมใหผู้ว้า่จา้ง 
เรยีกคา่เสยี'หาย อนัเกดิขึน้จากการทีผู่ร้บัจา้งทำงานลา่ชา้เฉพาะสว่นทีเ่กนิกวา่จำนวนคา่ปรบั และคา่ใชจ้า่ยดงักลา่วไดอ้กี 
ดว้ย

ในระหวา่งท ีผ่ ูว้ า่จา้งยงัมไีดบ้อกเลกิสญัญาน ัน้  ห ากผ ูว้ า่จา้งเหน็วา่ผ ูร้บัจา้งจะไมส่ามารถปฏบิตั  ิ
ตามสญัญาตอ่ไปได ้ ผูว้า่จา้งจะใช ้ส ิท ธ ิบอกเลกิสญัญาและไข ้ส ิท ธ ิ ตามขอ้ ๑๘. กิได ้ และถา้ผูว้า่จา้งไ ด ้แจง้ขอ้เรยีกรอ้งไป 
ยงัผูร้บัจา้งเมือ่ครบกำหนดเวลาแลว้เสรจ็ของงานขอใหข้า่ระคา่ปรบัแลว้ ผูว้า่จา้งมีส ิท ธ ทิีจ่ะปรบัผูร้บัจา้งจนถงึวนับอกเลกิ 
สญัญาไดอ้กีดว้ย

ขอ้ ๑๘. สทิธขิองผูว้า่จา้งภายหลง้บอกเลกิสญัญา
ในกรณทีีผ่ ูว้า่จา้งบอกเลกิสญัญา ผูว้า่จา้งอาจทำงานนัน้เองหรอืวา่จา้งผูอ้ ืน่ใหท้ำงานนัน้ตอ่จนแลว้เสรจ็กใ้ด ้

ผูว้า่จา้งหรอืผูท้ ีร่บัจา้งทำงานนัน้ตอ่มสีทิธใิชเ้ครือ่งใชใ้นการกอ่สรา้ง สิ,งทีส่รา้งขึน้ชัว่คราวสำหรบังานกอ่สรา้ง และวัสดุ
ตา่ง  ๆ ซึง่เหน็วา่จะดอ้งสงวนเอาไวเัพิอ่การปฏบิตังิานตามสญัญาตามทีจ่ะเหน็สมควร

ในกรณดีงักลา่ว ผูว้า่จา้งมสีทิธริบีหรอืบงัคบัจากหลกัประกนัการปฏบิตัติามสญัญาทัง้หมด หรอืบางสว่น 
ตามแตจ่ะเหน็สมควร นอกจากนัน้ผูร้บัจา้งจะตอ้งรบัผดิขอบในคา่เสยีหายซึง่เปน็จำนวนเกนิกวา่หลกัประกนัการปฏบิตั ิ
ตามสญัญา รวมทัง้คา่ใชจ้า่ยทีเ่พิม่ขึน้ในการทำงานนัน้ตอ่ใหแ้ลว้เสรจ็ตามสญัญาตลอดจนคา่ไขจ้า่ยในการควบคมุงานเพิม่ 
(ถา้ม)ี ซึง่ผูว้า่จา้งจะหก้เอาจากเงนิประกนัผลงาน หรอืจำนวนเงนิใด  ๆ ทีจ่ะจา่ยใหแ้กผู่ร้บัจา้งก1้ด ้

ขอ้ ๑๙. การบงัคบั คา่ปรบั คา่เสยีหาย และค1าใขจ้า่ย
ในกรณทีีผู่รั้บจา้งไมป่ฏบิตัติามสญัญาชอ้ใดชอ้หนีง้ดว้ยเหดใุด ก ติ าม  จ น เป น็ เห ต ใุ ห เ้ก ดิ ค า่ ป ร บั  

คา่เสยีหา'ย หรอืคา่ใชจ้า่ยแกผู่ว้า่จา้ง ผูร้บัจา้งดอ้งชดใชค้า่ปรบั คา่เสยีหาย หรอืคา่ใชจ้า่ยดง้กลา่วใหแ้กผู่ว้า่จา้งโดยสนิเขง้ 
ภ ายใน กำห น ด,.๑.{ะ...(.สนิหา้.3วนั นบักดัจากวนัทีไ่ดร้บัแจง้เปน็หนงัสอืจากผวา่จา้ง หากผร้บัจา้งไมซ่ดใชใ้หถ้กตอ้ง 
ครบถว้นภายใน ระยะเวลาดงักลา่วให ผ้ ูว้ า่จา้งมสี ทิ ธทิ ีจ่ะห กัเอาจากจำน วน เงนิ คา่จา้งท ีด่ อ้งขา่ระ^^^im เประกนั 
ผลงานของผูร้บัจา้ง หรอืบงัคบัจากหสกัประกนัการปฏบิตัติามสญัญาไดท้นัท ื / ฟ ฟ้ ฟ้ ้̂

(ลงขอ้).................ร ^ . ! ! ! . . . ................ผูว้า่จา้ง
( นายอภขิาต ิ ชาญธญักร )

ผูอ้าันวยการแขวง'ทาง,หลวง รกัษาราชการแทน 
ผูอ้ำนวยการแขวงทางหลวงนา่นที ่๒

กรรมการผูจ้ดั

หากค่าปรับ/...
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หากคา่ปรบั คา่เสยีหาย หรอืคา่ใชจ้า่ยทีบ่งัคบัจากเงนิคา่จา้งทีต่อ้งชำระ เงินประกนัผลงานหรอื 
หลกัประกนัการปฏบิตัติามสญัญาแลว้ยงัไมเ่พยีงพอ ผูร้บัจา้งยนียอมชำระสว่นทีเ่หลอืทีย่งัขาดอยูจ่นคร'บลว้นตามจา้นวน 
คา่ปรบั คา่เสยีหาย หรอืคา่ใชจ้า่ยนัน้ ภายในกำหนด วัน นบถดัจากวนัทีI่ดรบัแจง้เปน็หนงัสอิจากผูว้า่จา้ง

หากมเีงนิคา่จา้งตามสญัญาทีห่กัไวจ้า่ยเปน็คา่ปรนั คา่เสยีหาย หรอืคา่ใชจ้า่ยแลว้ยงัเหลอือยูอ่กีเทา่ใด 
ผูว้า่จา้งจะคนืใหแ้กผู่ร้บัจา้งทัง้หมด

ข้อ ๒๐. การทำบรเิวณกอ่สราังใหเ้รยีบรอ้ย
ผูร้บัจา้งจะตอ้งรกัษาบรเิวณสถานทีป่ฏบิตังิานตามสญัญานี ้ รวมทัง้โรงงาน หรอืสงิอำนวยความสะดวก 

ในการทำงานของผูร้บัจา้ง ลกูจา้ง ตัวแทน หรอืของผูร้บัจา้งชว่ง (ลา้ม)ีใหส้ะอาด ปลอดภยั และมปีระสทิธภิาพใน 
การใชง้านตลอดระยะเวลาการจา้ง และเมือ่ทำงานเสรจ็สิน้แลว้จะตอ้งขนยา้ยบรรดาเครือ่งใชใ้นการทำงานจา้งรวมทัง้ 
วัสดุ ขยะเนลฝอย และสิง่กอ่สราังฃัว๋คราวตา่งๆ (ลา้ม)ี ทัง้จะตอ้งกลบเกลีย่พืน้ดนิใหเ้รยีบรอ้ย เพือ่ใหบ้รเิวณทัง้หมดอยู ่
ในสภาพทีส่ะอาด และใช้การไต้ทนัที

ช้อ ๒๑. การงด หรอืลดคา่ปรบั หรอืการขยายเวลาปฏบิตังิานตานสญัญา
ในกรณ ที ีม่ เีหตเุกดิจากความผดหรอืความบกพรอ่งของฝา่ยผ ูว้า่จา้ง หรอืเหตสุดุวลยัหรอืเกดิจาก 

พฤตกิารณอ์นัหนีง่อนัใดทีผู่ร้บัจา้งไมต่อ้งรบัผดิตามกฎหมาย หรอืเหตอุืน่ตามทีก่ำหนดในกฎกระทรวง ซึง่ออกตามความ 
ในกฎหมายวา่ตว้ยการจด้ซือ๋จด้จา้งและการบรหิารพสัดภุาครฐั ทำใหผู้ร้บัจา้งไมส่ามารถทำงานใหแ้ลว้เสรจ็ตามเงือ่นไข 
และกำหนดเวลาแหง่สญัญานึไ่ต ้ ผูร้บัจา้งจะตอ้งแจง้เหตหุรอืพฤตกิารณต์งักลา่วพรอ้มหลกัฐานเปน็หนงัสอืใหผู้ว้า่จา้ง 
ทราบ เพือ่ของดหรอืลดคา่ปรบั หรอืขยายเวลาทำงานออกไปภายใน ๑๕ (สบิหา้) วนันบัถดัจากวนัทีเ่หตนุัน้สิน้สดุลง 
หรอืตามทีก่ำหนดในกฎกระทรวงตงักลา่ว แลว้แตก่รณี

ลา้ผูร้บัจา้งไมป่ฏบิตัใิหเ้ปน็ไปตามความในวรรคหนึง่ ใหถ้อืวา่ผูร้บัจา้งไดส้ละสทิธีเ้รยีกรอังในการทีจ่ะ 
ของดหรอืลดคา่ปรบั หรอืขยายเวลาทำงานออกไปโดยไมมเงือ่นไขใด  ๆ ท้ังส้ิน เวน้แตก่รณนีใตเุกดิจากความผดิ หรือ 
ความบกพรอ่งของฝา่ยผูว้า่จา้ง ซึง่มหีลกัฐานขคัแจง้หรอืผูว้า่จา้งทราบดอียูแ่ลว้ตัง้แตต่น้ ‘

การงดหรอืลดคา่ปรบั หรอืขยายกำหนดเวลาทำงานตามวรรคหนึง่ อยูใ่นดลุพนิจิของผูว้า่จา้งทีจ่ะ 
พจิารณาตามทีเ่ฟน้สมควร

ขอ้ ๒๒. การใขเ้รอืไทย
ในการปฏบิตัติามสญัญานี ้ หากผูร้บัจา้งจะตอ้งสัง่หรอืนำของเชา้มาจากตา่งประเทค รวมทัง้เครือ่งมอื 

และอปุกรณท์ีต่อ้งนำเชา้มาเพือ่ปฏบิตังิานตามสญัญา ไมว่า่ผูร้บัจา้งจะเปน็ผูท้ ีน่ำของเชา้มาเอง หรือ นำเชา้มาโดยผา่น 
ตวัแทน หรอืบคุคลอืน่ใด ลา้ส ิง่ของน ัน้ตอ้งนำเขา้มาโดยทางเรอืในเลน้ทางเดนิเรอืท ีม่ เีรอืไทยเดนิอยู ่ และสามารถ 
ใหบ้รกิารรบัขนไตต้ามทีร่ฐัมนตรวีา่การกระทรวงคมนาคมประกาศกำหนด ผูร้บัจา้งตอ้งจด้การใหส้ิง่ของดงักลา่วบรรทกุ 
โดยเรอืไทยหรอืเรอืทีม่สีทิธเิชน่เดยีวกบัเรอืไทยจากตา่งประเทศมายงัประเทศไทย เวน้แตจ่ะไดร้บัอนญุาตจากกรมเจา้ทา่ 
กอ่นบรรทกุของนัน้ลงเรอือืน่ทีม่ใีขเ่รอืไทย หรอืเปน็ของทีร่ฐัมนตรวีา่การกระทรวงคมนาคมประกาศยกเวน้ใหบ้รรทกุ 
โดยเรอือืน่ได ั ทัง้นีไ้มว่า่การสัง่หรอืนำเชา้สิง่ของดงักลา่วจากตา่งประเทศจะเปน็แบบใด

ในการสง่มอบงานตามสญัญาใหแ้ก1ผูว้า่จา้ง ลา้งานนัน้มสีิง่ของตามวรรคหนึง่ ผูร้บัจา้งจะตอ้งสง่มอบ 
ใบตราสง่ (Bill Of Lading) หรอืสำเนาใบตราสง่สำหรบัของนัน้ ซึง่แสดงวา่ไดบ้รรทกุมาโดยเรอืไทยหรอืเรอืทีม่สีทิธิ
■ ฟm  ดยีะมวันเรื-อไทยใหแ้ก่ผูว่้าจ้างพเอมกับf m สง่มอบงานดัว&

(ลงขือ่) ผูว้า่จา้ง
( นายอภซิาต ิ ชาญธัญกร )

ผูอ้ำนวยการแขวงทางหลวง รกัษาราชการแทน 
ผูอ้ำนวยการแขวงทางหลวงนา่นที ่๒

ในกรณีที่/...
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ในกรณทีีส่งิของดงักลา่วไมไ่ดบ้รรทกุจากตา่งประเทศมายงัประเทศไทยโดยเรอืไทย หรอืเรอืทีม่สทิธ ิ
เซน่เดยีวกบัเรอืไทย ผูร้บัจา้งตอ้งสง่มอบหลกัฐานซึง่แสดงวา่ไดร้บัอนญุาตจากกรมเจา้ทา่ใหบ้รรทกุของโดยเรอือืน่ได ้
หรอืหลกัฐานซีง่แสดงวา่ไดซ้า่ระคา่ธรรมเนยีมพเิศษ เนือ่งจากการไมบ่รรทกุของโดยเรอืไทย ตามกฎหมายวา่ดว้ย 
การสง่เสรมิการพาณชียนาวแีลว้อยา่งใดอยา่งหนึง่แกผู่ว้า่จา้งดว้ย

ในกรณทีีผ่ ูร้บัจา้งไมส่ง่มอบหลกัฐานอยา่งใดอยา่งหนึง่ดงักลา่วในสองวรรคสองและวรรคสามใหแ้ก ่
ผูว้า่จา้ง แตจ่ะขอลง่มอบงานดง้กลา่วใหแ้กผู่ว้า่จา้งกอ่นโดยไมร่บัซา่ระเงนิคา่จา้ง ผูว้า่จา้งมสีทิธริบังานดงักลา่วไวก้อ่น 
และซา่ระเงนิคา่จา้งเมือ่ผูร้บัจา้งไดปัฏบิตัถิกูดอ้งครบกวันดงักลา่วแลวัได ้

ขอ้ ๒๓. มาตรฐาน!เมอืชา่ง
ผูร้บัจา้งตกลงเปน็เงือ่นไขสำคญัวา่ ผูร้บัจา้งจะดอ้งมแีละใซผู้ผ้า่นการทดสอบมาตรฐาน!เมอืชา่งจาก

...........................................หรือ ผูม้วีฒุบิตัรระดบั ปวซ. ปวส. และ ปวท. หรอืเทยีบเทา่จากสถาบนัการศกึษาที ่ ก.พ.
รบัรองใหเ้ขา้รบัราชการได ้ใน อตัราพ ากวา่รอ้ยละ ....๑ ล...(..ส.ิน...} ของแตล่ะสาขาชา่ง แตจ่ะตอ้งมชีา่งจำนวนอยา่ง 
นอ้ย ๑ (หน่ึง) คน ในแตล่ะสาขาตา่ง  ๆ ดังต่อไปน้ี

๒๓.๑............ .......................................
๒๓.๒...................ซ่ทฟ้ย15า....................................... .
๖๓.๓................. ซ่โเฟ-อ.สร้ว A.....................................

ผูร้บัจา้งจะตอ้งจดัทา่บญัซแีสดงจำนวนชา่งทัง้หมด โดยจำแนกตามแตล่ะสาขาชา่งและระดบัชา่ง 
พรอ้มกบัระบรุายขือ่ชา่งผูท้ ีผ่า่นการทดสอบมาตรฐาน!เมอีชา่งหรอืผูม้วีฒุบิตัรดงักลา่วในวรรคหนึง่นำมาแสดงพรอ้ม 
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สญัญานีท้ำขึน้เปน็สองฉบบัมขีอ้ความถกูตอ้งตรงกนั คูส่ญัญาไดอ้า่นและเขา้ใจขอ้ความโดยละเอยีด 
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หน่ึงฉบับ

.ผ ู้ว่าจ้าง
( นายอภิ'ซาติ ซาญธัญกร ) ผู้อำนวยการแขวงทางหลวง

รักษาราซการแทน

(ลงขื่อ)...............:
(นายว1

(ลงซอ)............... .
(นายเฅร

(ลงซอ)................ .........................พยาน
(นางซุติกาญจนํ หงษ์เจริญศรื) เจ้าพนักงานพัสดุซ่านาญงาน

ด้นฉบับนึ๋ได้บัดอากรแสตมบัไว้ครบถ้วนตามประมวลรัษฎากรแล้ว เป็นเงิน...... fiwaflkQiQfl บาท

พยาน
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สำนกังานสนาม/เบอรโิทรตดิตอ่
โทร.............................................................................โทรสาร......................................................................

เจา้หนา้ทีบ่รษิทั/วศิวกรผูร้บัจา้ง
๑ .................................................................... .โทร...................................................................
๒.................................................................... โทร....................................................................

งาน ก อ่ ส รา้งรายน ีส้ ร า้งด ว้ย เงนิ ภ าษ ขี อ งฟ าน
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( นายอภิซาติ ซาญธัญกร )

ผู้อำนวยการแขวงทางหลวง รักษาราชการแทน
ผู้อำนวยการแขวงทางหลวงน่านที่ ๒



รายละเรยคนนบท้ายสัญญา ที่ นน 2 / 9 [2565 ลงวันทึ๋ 10 ทุมภาพันธ 2565
งานจ้างเหมาท่ากา?งานเครองหมายจราจรบนผวทาง (บทวณหน้าโรงเร็ยน) ด้วยวัสดุเทอร์โมพลาสติก และงานเคลอบผวจราจร

(Anti Skid Material) บนทางหลวงหมายเลข 1092ดอนควบคุม 0200 ตอน ปัวดอย-สิบสองพัฒนาตอน 4 ระหว่างกม.!1+625-กม.12+300, 
กม.16+150-กม.16+825 และกม.19+375-กผ.20+050 มรายละเอยดดังนี้-

1 งาน TRAFFIC ADMINISTRATION DURING CONSTRUCTION (ชุดท่ี 4)
จำนวน 1.00 LS. ๆละ 7,562,08 บาท เป็นเงิน 7,562.08 บาท

2 งาน THERMOPLASTIC PAINT
จำนวน 2,102.20 SQ.M, ๅ  ละ 398.00 บาท เป็นพน 836,675.60 บาท

3 งานฉาบผึวางด้วยวัสดุเคล้อบผวจราจรเพื่อลดการลื่นไถล (Anti Skid Material)
จำนวน 259.48 M. ๆละ 1,034,00 บาท เป็นเงิน 268,302.32 บาท

รวมเป็นเงินทั้งส์น 1,112,540.00 บาท
หมายเหต ุ

1 ผู้รับ'จ้าง'จะต้องท่าและติตตงป้าย'จราจร เครองหมายไม้กั้น และสิงประกอบอื่น  ๆ ดามแบบของกรมทางหลวง เพื่อความปลอดภ้'ยแก่การจราจร 
กั้งแต่เรมงานจนกระทั่งงานแล้วเสร็จ

2 กา?ตรวจรับ จะไซ้วิธตรวจรับโดยคณะกรรมการตรวจการจ้าง ณ สถานที่ส่งมอบ
3 การจ่ายเงินส่างาน จะจ่ายเป ็น ไงวด ดามเนี้องานที่ท่าเสร็จจร็ง เมื่อกรมหร็อเจ้าหน้าที่ของกรมได้ท่าการตรวจสอบผลงานที่ท่าเสร็จแล้ว 

ปรากฏว่าเป็นที่พอใจตรงตามข้อกำหนดแห่งสัญญาทุกประการ
4 ภายในระหว่างหลักกํโลเมตรที่กำหนดในแบบนี้อาจจะกำหนดให้ท่าการก่อสร้างดอนใดหร็อเว้นตอนใดก็ได้ดามความเหมาะลมและอาจกำหนด 

ให้ท่ากา?เพื่มตอนด้น หร็อตอนปลาย ภายในระยะทางไม่เก็นด้านละ 5 ก็โลเมตร เพื่อให้ได้ปริมาณงานตามที่กำหนดไว้ในสัญญา
5 ถ้าการท่างานของผู้รับจ้างดามสัญญานี้เป็นเหตุให้บุคคลภายนอกได้รับความเสืยหายด้วยเหตุละเมดห่ร็อด้วยเหตุใดก็ตาม และกรมทางหลวง 

ต้องเสิยค่าสินไหมทดแทนและส่าใช้จ่ายอื่น เพื่อความรัชพดชอบของผู้รับจ้างด้งกล่าวนี้เป็นจำนวนเท่าใดก็ด ผู้รับจ้างยินยอมขดให้แทน
ทรมทางหลวงทั่งสิน

6 หากผู้รับจ้างดำเน้นการล่าข้าหท!ท่างานไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ผู้ว่าจ้างจะต้ดสิทธการซึ่อแบบตามหลักเกณฑ์ของกรมทางหลวง
7 ผู้รัมจ้างจะต้องจดท่าป็ายประขาสัมพันธ์และติดกั้งป็ายขนาดไม่น้อยกว่า 1.20 X2.40 เมตร ตามมติ ครม.ท่ี นร.0505/ว.27 ลงวันที่ 28 มกราคม

2551 โน จุดเรมด้นและจุดสินคุดงานก่อสร้างอปางน้อย 2 จุด โดยให้ผู้ควบคุมงานเป็นผู้กำหนดและดำเน้นการให้แล้วเสร็จก่อนลงมือท่างาน
** *** *** *** * * ** * * * * * * * * * ** * * * * * * * * ** *

(นายอภฃาติ ชาญธัญก?) ผู้อ่านวยการแขวงหางหลวง



5, ’ รายการอุปกร๙ สำนวยความปลอด#m ฟ่อเสริมความปลอดสัยบรีเวณฟ่นฟ่โรงเรียน
ทรทเท’างนลวง 2 'ฟ่องจราจร 'ใปกสัน 

ทางหลวงหมายเลข 1092 โรงเรียนปงฟัฒนารทยาคม กม.11+975

'  ■ * ร า ฃ น n u n i T l T โ า i J ร า ร ุ ร ธ ุ [ ๆ ,ท า เ 1น ' l h  / 2 £ f f f  « ร 5 า ( ? ไ 0  T i w f c  ^ f s *

ลำดับ รายการ ขนาด/ดัดส่วน ว้านวน ห'นวย/'นบ ปรีมาณ
______ <») (ดร.ม.)

1 เสนให้ทาง (เส้นประสิ'ยาว) ทนระยะ 0.30 ม. 0.60 * 8.00 2 เส้น ร ^ ^
2 ทางคนข้ไม (เส้นประสีขาว) เวนระยะ 0.80 ม. 0.60 * 5 0 0 1 เส้น
3 เส้นแปงฟ้ศทางจราจร สีเหสีองฟ้บ 1000 เมดร
4 เส้น‘ขอบพไง 2000 เมตร เ ฒ 8 ฒ ฒ 1
5 ข้อความบนฝ็วทางฝ็ขาว โรงเรียน 2 .ข ุด ท ^ ^
6 เครีองหมายจ่ราจรบนฝ็วทาง ส.กศรตรง 2 ดว ฒ ร ฟ ฒ ฒ
7 เลรีองพมายจราจรบนฝ็วทางปึาฮส้ไดัลคทมเรี! 50 2 ปด

13.1 ข้นฝ็ขาว 2.00 * 8.00 - wmmm.
13.2 ขอบสีนลง 2.00 + 8.00 - mm$mm
13.3 ดันล!! 50 สีดำ 2.00 * 8.00 -

8 แทน OSB ระยะห้าง 3 .00  เมตร 0.30 * 0.30 2 ขุด
9 แถบ OSB ระยะห้าง 1.00 เมตร 0.30 * 0.30 2 ขุด

10 ว้สตเคสีอบสีวจ.ราจรเข้อตานทานการสีนไถส (Anti Skid) - 2 ขุ่ด -

16.1 Anti Skid กวาง 4 .00  ม. 3.00 * 4.00 2
16.2 Anti Skid กวาง 3 .00 ม. 3 0 0 * 3.00 2 ร ิ# ^ • ^ ® ! !
16.3 Anti Skid กว้าง 2 .00 ม. 3 .00 * 2.00 2 ^ m  mm
16.4 Anti Skid กว้าง 1.00 ม. 3 .00 * า.00 2 โ'-: mm

1
2

THERMOPLASTIC PAINT เร ฒ ฺแ ร 1 1 1  ดร.แ.
A ntisk id  "  .86:26* ดร.ม. *,



ร า แ ฟ พ น ไ น ! 1ฟ ้ า ซ  t o U l T T ) T i l . 2/3  / a พ ฬ ํ  T )  พ ุ ๓ * ®  * 5  f f f

รายการอุปกรท!อ่านวยความปลอดภัยเพี่อเสริมความปลอดภัยบริเวณพื้นพี่โรงเรียน 
กร£Vเหางหลวง 2 'ฟ่องจราจร ไนกส์โบ 

หางหลวงหมายเลข 1092 โรงเริยนบานสันกลางนาดอ กม.16+500

สาสับ รายการ ขนาด/สี‘ดส่วน จำนวน หปวย/นับ ปรีมาณ
_________(U)________ (ดร.ม.)

1 เสนน{'ทาง {เสันประสีขาว) เวนระยะ 0.30 ม. 0.60 * 8.00 2 เสัน
2 ทางค.นขาน (เสันประสีขาว) เรนระยะ 0.80 ม. 0.60 * 5.00 1 เสัน
3 เสันแปงฟ้ศทางจราจร สีเนสิอง'ศบ 1000 เมดร
4 เสันขอบทาง 2000 เมดร 1
5 ข■ 'อดวามบนฝ็วทางสีขาว โรงเรียน 2 ปด ^ Efî s
6 เดรีองหมายจร่าจรบนฝ็วทาง รกศรตรง 2 ส ัว ์
7 เค3องหนายจราจรบนฝ็วทางป็าย3าสัคความเรี! 50 2 ปด

13.1 ฟับสืขาว 2.00 * 8.00 -

13.2 ขaบสีนคง 2.00 * 8.00 -

13.3 สํวเลข 50 สืฟึา 2.00 * 8.0Q - m ร เ ฒ m k
8 แกบ OSB ระยะฟ่าง 3.00 เมดร 0.30 * 0.30 2 ปด
9 แกบ OSB ระยะฟ่าง 1.00 เมตร 0.30 * 0.30 2 ปด
10 รสดุเคฝ็อบฝ็วจราจรเฟ้อดานทานการสีนใกล (Anti Skic ) 2 ชุด ~

16.1 Anti Skid กราง 4.00 ม. 3.00 * 4.00 2 ฒ ฟ ้ฒ g iii if i l
16.2 Anti Skid กราง 3.00 ม. 3.00 + 3.00 2 เ ร ฒ ๊เ ร ฒ i i i l
16.3 Anti Skid กวาง 2.00 ม. 3.00 * 2.00 2 ฟ ้ฒ & พ
16.4 Anti Skid กราง 1.00 ม. 3 0 0 * 1.00 2 ร ร ฺ̂

1
2

THERMOPLASTIC PAINT เ ฒ ฒ ฒ เ  ดร.ม. 
Anti Skid 87.06 ดร.ม.



' ■ รายการอุปกรส(ฟานวยความปลอดภัทเฟ้อเสริมความปลอดภัยบริเวณฟ้นากี่โรงเรียน
กรท(หางหลวง 2 ร}องจราจร ไปกสับ  

ทางหลวงหมายเลข 1092 โรงเรียนบานแฮะ กม.19+717

' ‘ รในรรเรนพเนพไช&เจ!'1,5 พน2/3 / ฟ ้ 3 . ใ0 ใพทพ่ท่พ

ส์าฟ้เม รายการ ขนาด/&โดส่วน ว้าบวน ห'นวย/นับ ปt มา ณ
(ม ) (ดร.ม.)

1 เส ่นใฟ ่ทาง (เล่นประสีขาว ยาว0.60 ม.เว้นระยะ 0.30 ม. 8.00 2 เฝน M i i ®
2 ทางคนขำม (1ฟ้นประสีขาว ยาว0.60 ฆ.เว้นระยะ 0.80 ม. 5.00 1 เสํน ร
3 เสันแปงฟ้ศทางจราจร ฝ็เหฝ็องฟ้บ 1000 เมดร
4 เสันขอบทาง 2000 เนตร
5 ข้อความบน#วหางสืขาว โรงเรยน 2 ปด
6 เครีองหมายจราจรบน#วทาง ฝ็กศรดรง 2 สัว ^ li(̂ 1
7 แ^องหมายจราจรบนฝ็วหางปึายจำftดตวามเ?ว 50 2 ปด

13.1 ฟ่นฝ็ขาว 2.00 * 8.00 - p e l
13.2 ขอบสีนรเง 2.00, * 8 0 0 -

13.3 ส์5ทลข 50 สีส์า 200 * 8.00 - ‘1 t s  fJS® J
8 แถบ O SB ระยะฟ่าง 3.00 เมดร 0.30 * 0.30 2 ปด
9 น.ถบ O SB ระยะฟ่าง 1.00 1มดร 0 3 0 * 0.30 2 ป่ด iB ijllg g ig iijs
to ว้สดเคฝ็อบฝ็วจราจรเฟ้อตำนหานการฝ็นไถล (Anti Skid) 2 ปด ~

16.1 Anti Skid กว้าง 4.00 ม. 3.00 * 4.00 .2
16.2 Anti Skid กว้าง 3.00 ม. 3.00 * 3 0 0 2 เ ร ® ส ฟ์ ฒ i s
16.3 Anti Skid กว้าง 2.00 ม. 3.00 * 2.00 2 'ร/?!??̂ !,̂
16.4 Anti Skid กว้าง 1.00 ม. 3 0 0 * . 1.00 2

1 THERMOPLASTIC PAINT ตร.ม.
2 Anti Skid - '" พร.ม.



ประกาศกรมทางหลวง
เรือ่ง ประกาศผูช้นะการเสบอราคา จา้งก่อสรา้งจา้งเหมาทำการ งาบเครือ่งหมายจราจร'บนผวิทาง (บรเิวณ ห1นา 
โรงเรยีน) บนทางหลวงหมายเลข $1๐๙๒ ตอนควบคมุ ๐๒0๐ ตอน ปวึคอย - สบิสองพฒันา ตอน ๔ ระหวา่ง 

กม.©๑+'๖๒๕ - กม.๑๒+(ท0 ๐ ,กม.๑๖+®๕0 - กม.(ร>๖+๘๒๕ และกม.๑๙+๓๗๕ - กม.๒0+๐๕๐ โดยวธิคีดัเลอึก

ตามที ่ กรมทางหลวง ไดมีหนงัสือเชญิชวนสำหรับ จา้งกอ่สรา้งจา้งเหมาทำการ งานเครือ่งหมายจราจรบน 
ผวิทาง (บรเิวผหนา้โรงเรยิน) บนทางหลวงหมายเลข ๑๐๙๒ ดอนควบคมุ ๐๒๐๐ ดอน ไ]วดอย - สบิสองพฒันา ตอบ 
๔ ระหวา่ง กม.๑๑+๖๒๕ - กน.๑๒+๓๐๐,กม.๑๖+๑๕๐ - กบ.๑๖+๘๒๕ และกม.๑๙+๓๗๕ - กน.๒๐+๐๕๐ โดยวธิ ี
คดัเลอืก น้ัน

การจา้งงาน(๙๓.๑๔.๑๘.๐๐ ) จำนวน ๑ งาน ผู!้ครับัการคดัเลอืก ไดแ้ก ่ บริษัท ศ.เฅรษฐพร ทราฟ?เค 
จำกดั (ไหบ้ริการ) โดยเสนอราคา เป็นเไนท้ังส๋ิน ๑ 1๑๑๒,๕๔๐.๐๐ บาท (หนึง่ลา้นหนึง่แสนหนึง่หมืน่สองพนัหา้รอ้ยสี ่
สบิบาทถวน) รวมภาษมีลคา่เพิม่และภาษอีืน่ ค่าขนสง่ คา่จดทะเบยีน และคา่ใชจ้า่ยอืน่ๆ ท้ังปวง

ประกาศ ณ วันที ่ ๑๑ นกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕

(นายอภิ'ชาติ ขาญธัญกร)
ผู่อานวยการแขวง'ทาง'หลวง รักษาราขการแทน

ผู้อำนวยการแขวงทางหลวงน่านที่ เ ^

ลงช๋ึอ,

ลง'm



บริษัท ศ.!ศรษฐพร ทรใฟนิ๒ จำกัด
ร .  S E T H A P O R N  T R A F F IC  C O .,L T D .

*■ เลขที 90/297 ซอยทรงสะอาด ถนนวิภาวสืรังสิต แร(วงจอพพล ฅดจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900
โทร: 02-27ริ8971 ๗ ก’ธ 02-6915510

ที ่ ศ.005 /  2565
วันท่ี 10 มกราคม 2565

รนท่ี
แขวงทางหลวงน่านท่ี 2

Qj O  ^
ท ี่........

เวลา....., .̂ ร'7!^ ^'.....''โว่

เรือ่ง ขอยนียนัราคา
เรยีน คณะกรรมการจา้งโคยวธิคีดัเลอืก
อา้งถงึ 1.การจา้งโดยวธิคีดัเลอืก เลขที ่ นบ.2 /12 /2565  ลงวันที ่ 23 ธนัวาคม 2564 

2.หบงัลอืๆ เลขที ่ คค06016/พ .1/45/2565 ลงวันท่ี 10 มกราคม 2565
. '''ว}

ตามทีบ่ริษทั ศ.เศรษฐพร ทราฟ?เค จำกดั ไดเ้สนอราคางานจา้งเหมาทำการจดัทำเครือ่งหมาย 
จราจรบ น ผวิท าง (บรเิวณ หนาโรงเรยีน) ดว้ยวสัดเุทอรโ์มพลาสตกิ และงาน เคลอืบ ผวิจราจร (Anti Skid 
M ateriaO uนทางหลวงหมายเลข 1092 ตอนควบคมุ 0200 ตอบ ปวีดอย-สบิสองพฒันา ตอน 4 ระหวา่ง กม. 
11+625-กม.12+300กม.16+150-กม.16+825 และ กม .!9+375-กม.20+050 ในราคา 1,112,800.00 บาท 
(เงนหนึง่ลา้นหํนึง่แสบหนึง่หมืน่สองพนัแปดรอ้ยบาทถว้น)บัน้- -

เพีอ่เปน็ประโยชนข์องทางราซการ ทางบรษิทัๆ ยนิดลีดราคาลงคงเหลอื 1 ,112,540.00 บารK  
(หนึง่ลา้นหนึง่แสนหนึง่หมืน่สองพนัฟา้ร้อยสีส่บิบาทถว้น) ซึง่ไดร้วมภาษมีลูคา่เพีม่ไวัแลว้

จงึเรยีนมาเพีอ่โปรดพจิารณาดำเนนิการตอ่ไปใหก้บัทางบรษิทัๆ ดว้ยจกัเปน็พระคณุยิง่



ลงช๋ึอ.

บญัชรีายการก,อส?าง ($งรวมคา่วสัด ุ อปุกรณ ์แรงงาน ภาษปีระเภทตา่งๆ และกาไรไวด้ว้ยแลว้)
งา!^างเหมาทำการงานเศรองหมายจราจร'บนผวิทาง (บ!เวณหบาัโรงเรยีน) ดว้ยวสัดเุหอรโีมพลาสตกิ และงาบเคลอืบผวิจราจร 

(Anti Skid M a te ria l)^ ทางหลวงหมายเลข 1092 ตอนควบคมุ 0200 ตอน ปวิดอย-สบิสองพฒันา ตอน 4 ระหวา่ง ก ม .!1+625-ก ม .!2+300
กม.!6+150-กม.16+825 และ•กม.!9+375-กม.20+050 มรายละเอยีดดง้นี้

ลำด้นท่ี รายการและราคาต่อหน่วยเป็นด้วหบังลือ หน่วย จำนวน
ราคาต่อหน่วย 

เป็นตัวเลข 
(บาท)

เป็นเงิน
(บาท)

1 งาบ TRAFFIC ADMINISTRATION DURING CONSTRUCTION (■ ชดท่ี4) LS. 1.00 7,562.08 7,562.08
ฬ 1 เงินเจ็ดพันห้าร้อยหกสิบสอง.... บาท1..แปด.....สตางค์ /ตอหน่วย)

2 งาน rHERMOPLASTIC PAINT SQ.M. 2,102.20 398.00 836,675.60
(เป็น .งิน.สามร้อยเกาสิบแปด....บาท11, -.....สดางค์ /ต่อหน่วย)

3 งาน ะทบฝิวหางด้วยวัสดุเคลอบผวจราจรเพื่อลดการลื่นไถล (Anti Skid Material) SQ.M. 259.48 1,034.00 268,302.32
(เป็น งิน.หนึ่งพันสามสิบลื.่... บาท1..-.....สตางค์ /ต่อหน่วย)
(รว3Jเป็นเงินหงสิบ หนึ่งล้านหนึ่งแสนหนึ่งหมื่นสองพันห้าร้อยลื่สิบบาทล้วน) 1,112,540.00

พ ิ±

ลงชอ................... . ( 2 ^ . :
0แนะกรรมการจา้งโดยวธิคีดั*•ล3ีก

า

MV •ะi เา5^า
* p ™ ‘.......

(ลงซอ)....... โ. . ^ p  กรรมการ
(ลงซอไ ร ^ ^ ^ ท ? รมก'าร
( ล ฬ ึ๋ร ) . . . .^ .^ . . .ก ร ' ร MTVYS
(ลงซืฐ่)..........กรรมการและเลซา’นการ

..๐t.ลงนาม.................. .'ร พ {.ร '..................... ผูเ้สนอราค
(นายเศรณ์....... ปานนม )

บรษิทั ศ.เฅรษฐพร ทราฟร!ีค จำกดั



V

แบบใบเสนอราคา

เรียบ ปร่ะธาบคณะกรรมการจ้างโดยวิธีคัดเลือก J
. ๑ . ข ้า พ เจ ้า  

ตำบล/แขวง.... .....
W o o .  Q Y ? /o v ( T ( g W v in v /^ >  1ล ฃ “ £1น 1* ไ ^ ; ร . ^

ดาบ ล/แขวง.... .. ...... ........อ ำ เภ อ /ท ) พ ุ̂ 3 ? ^ ./^ ..จ ง้ ห [ว ดั ...........
โท ร.(ป .้^เ53!??^/...โด ย  ผ ู้̂ น ามขา้งท า้ยน ี ้ '(ดพจิารณาเงือ่นไข
ตา่ง  ๆ ใบเอกลารจา้งโดยวธิคีดัเลอืก เลขท ี่.......^ . ^ . . < ^ / . . ! ..................และเอกส าร
เพ ิม่ เตมิ เล ข ท ี่................... :โโ........................... (ถา้ม)ีโดยตลอดและยอมรบัขอ้กำหนดและเงือ่นไขนีน้แลว้
รวมทัง้รบัรองวา่ ขา้พเจา้เปน็ผูม้คีผุสมบต้คิรบถว้นคามหีก่ำหนด และ,น],เป น็ ผ ูท้ งฺ ^ ,ของทางราชการ

๖. ข า้ พ า้ ฃ อ เ ส บ ^ จ ะ ท ำ ง า บ . . ^ . ำ ?  โไ 
ะ ^ ^ ^ . - .  1 ....

y _  . .  . e !  ฯ . .  I .  i  . * /  ร’ o « t  V ๘» V  «ป้แ V  I]

ร ุ^-

ฃงไดร้วมภาษมีลูคา่'เพ ืม่จำนวน...^^® .?.บ??,.?...บาท ดลอดจนภาษอีากรอืน่ๆ นละคา่ไขจ้า่ยทัง้ปวงไว 
ดวฺขแลว้

๓. คา่เสนอน้ีจะยนีอยูเ่ปน็ระยะเวลา.ไ.:??.£ '. ^  วน นบัแตว่บัเปด็ของเอกสารจา้งโดยวิธึ
คดัเสอืก และกรมอาจรบัคา่เสบอนี ้ ณ •เวลาใดกโํดกัอ่นทีจ่ะครบ.กำหนดระยะเวลาดงกลา่ว หรอืระยะเวลา 
ทีไ่ตร้ดออกไปตามเหตผุลอบัสมควรทีก่รมรอ้งขอ

๔. กำหนดเวลาสง่มอบ ขา้พเจา้รบัรองทีจ่ะเริม่ทำงาบดามสญัญาทน้ท ้ หรอืทนัททีีไ่ดร้บัแจง้จาก
- ก ร ม . . . ........... วา่ใหเ้ริม่ทำงานตามสญัญา และจะสง่มอบงาบตามเอกสารจา้งโดยวธิี

คดัเสอืภโดยครบถว้นถกูตอ้งภายใน..,.0 .Q .......... วัน นบัถดัจากวนัเริม่ทำงาบตามสญัญา
๔. ในกรณทีีข่า้พเจา้ไตร้บัการพจิารณาใทเ้ปน็ผูช้นะการคดัเลอืกุ ขา้พเจา้รบัรองท,ีจะ

๔.๑ ท ำ ส ั ญ ญ า ต า ม แ บ บ ส ั ญ ญ า จ ้ า ง แ บ บ ท ้ า ย เ อ ก ส า ร จ ้ า ง โ ด ย ว ิ ธ ี ค ั ด เ ล ื อ ก
กรม--.ไ?.โ!£ . ^ ? ? ? ^ .  ภายใน....?!.?........วัน นบัถด้จากวันท!ตรั้บสง่หนงัลอืแจง้ใหไ้ปทำสญัญา

๔.๒ มอบหสกัประกนการปฏบิตัติามสญั ญ าตานท ีร่ะบไุวใันขอ้ ๗ ข อ งเอ ก ส ารจา้ง
โด ยว ธิ คี ดั เล อื ก ให แ้ ก ก่ รม . . ^ ! ) ^ . ^ . ^ ^ . ....  ....กอ่น ห รอืใน ขณ ะท ีไ่ตล้งน ามใน สญั ญ าเป น็ จำน วน
ข อ้ ยละ......™.....■ ....ของราคา ตามสญัญาทีไ่ตร้ะบไุวใันใบเสนอราคานี ้ เพ ือ่เปน็หลกัประกน้การปฏบิตัิ
ตามสญัญาโดยถกูตอ้งและครบถว้น

หากขา้พเจา้ไมป่ฏบิตัใิหค้รบตามท ีร่ะบไุวขัา้งตน้น ี ้ ขา้พเจา้ยอมใหก้รมรบืหสกัประคบัซอง 
หรอื1รยกรอ้งจากผูอ้อกหนงัลอืคํา้ประกน้ รวมทัง้ยบิดชีคใชค้า่เสยีหายใด  ๆ ทีอ่าจมแีกก่รม และกรมมสีทิธ ิ
จะใหผูเ้สนอราคารายอืน่เปน็ผูร้บัการคดัเลอืกได ้ หรอืกรมอาจเรยีกประกาศจา้งโดยวธิคีดัเลอืกใหมก่ไ็ต้

ร^วพ เจ า้ยอ ม รบั วา่m มไมม่คีาวมผTูTทบัทีจ่^รบัคา่เสนอนี ้ หรอัใิบเสนอราคาใด  ๆ รวมทัง้ไม่
_  _ «1 V _ » _ * ) _v_> บ  A  «1 e i  V 1 /  แ  1 /  L>

------------ ๖ ^ าพเจ้ายอมรับว่าm มไมมความspTทันทีจรรับค่าเสนอน หรือใบิ'เ?
ต้องรั•บผดชอบในค่าใช้จ่ายใค  ๆ อันอาจเกคข้ีนไนการท่ีข้าพเจ้าได้เข้าเคนถ^าan 
( / ว ! /  \ . . . X . .ร..,^^^. la .v sT ^ .._____ ___C y ffi  เพอเปบ็หุท๗  g M a t o ป ฎ น ดั ุ̂ ย ค ลู ู̂ ^ ^ ^ ^ ส ั̂ ^ ร 1 และตาม 

X H'น อ 'น ี"้ '■ ข้ารท้จั■๊i j M  ; "ว:เวฉฯ
เพ ือ่ เร ช หลักประกับ'i 1 <น̂ ' ’' ~

ความผุกพิ1นแหง

.) มาพร้อมกับนี

7 ๕ /  £ร™ การ
( ^ ขืบ่).........รมการและเลขาป ุtr 1ร



V
ท

๘. ข้าพเจ้าไค้ตรวจทานตัวเลขและตรวจสอบเอกสารต1างา ที่ไค้ยื่นพร้อม'นทสนอราคานี้ 
โตยละเอียดแล้ว และเข้าใจดีว่ากรมไม่ค้องรับผดชอบใด  ๆ ในความฝิคพลาดหรือดกหล่น

๙. ใบเสนอราคาน้ีไค้ย่ืนเสนอโดยบริสุทธ้ิยุตธรรม และปราศจากภลฉอฉลหรือการสมร้ร่วมคดกัน 
โดยไม่ชอบค้วยกฎหมายกับบุคคลไค*ยุคคลหน่ีง หรือหลายบุคคล หรือกับห้างทุ้นส่วนบรืบัทใด  ๆ หึ๋!ค้ยื่น 
เสนอราคาในคราวเดีนากัน

1 A* i  (ฮ -  ป 1้r t  ไ ^เสนอมา ผ  วนท...^....เดีอน......... .............. . พ.ก...ไโ.......โ....:........

/• J
ฝ , ) . . — .̂  ^

ตำแหน่ง.11 i ’o i r S r m Z p ^ ' o 5
ประห,นตรา (ล้ามี)

หมายเหๆ กรณีประสงคจะลดราคา ให้เสือกเฉพาะข้อใดข้อหน่ีง ตังนี้
I I ห้างๆบรืษัทๆ ยินดีลดราคาจากท่ีเสนอไว้ข้างค้นทุกรายการ
__ ' เหล้อราคารวมท่ํงสัน..............................บาท (................................................................. )
n  ห้างาบริบัทายินดีลดราคาจากที่เสนอไว้ข้างค้นลงอีก............................... เปอร์เซ็นต์

(....................%) ทุกรายการ

(ลงช่ีอ)............................................
( ........................

ตำแหน่ง................. .........................
ประ'ตับตรา (ล้ามี)





เอกสารเพบห้ายสัพพา

ค- รายการงานที่พู้รับจ้างต้องรับผิดในความชำรุดบกพร่อง หรือความเสียหายภายในทำหนด 6> ?] 
๑ .๑  งานคันทา'ทดน (ทนบดิน)
๑.๒ งาบผิวทางลูกรัง
๑.๓ รางระบายนาทIม่คาดคอนกรต (Concrete)
๑.๔ พ ท างล ูกร ัง
๑,๕ ลาดชำงทางและลาดคอสะพานที่ไม่มึภารบ้องกันการกัด!.ชาะ
๑.๖ ลาดดินคัด (Back Slope)
๑.๗ งานปลูกหญ้า . - -
๑.๘ งานปลูกคันไม้ - .
๑.๙ งานดิเสันโดยใชํสิชนํดโรยลูกแกว
๑ .๑๐  งานทาสีท่ัวไป ‘

. .. ..๒. รายm รงานท่ีผู้รับจ้างต้องรับผิดในควานชำรุดฑกหร่อง หรอคัวาm  สียพายภาย'โนกำหนด ๒ ใ) ...
๒.๑ งาบก่อสร้างสะพาน ทางนยทต่างวะดัน อาคารระ,ชายนา อาคารสำนักงาบและบ้านหัก 
๖ .๒ งานก่อสร้างทาง ท่ีฆผิว1ทาง ดังต่อไปนัไ- . . -

๒.๒.๑ Portland Cemnt Concrete ' - ' ■ " ' . ■ ะ :
๒.๒.๒ Asphaltic Concrete ' . 1 . *
๒.๒.? ท  -Penetration Macadam .
๒.๒.๙ Cape Seal . .
๒.๖.๕ Couble Surftace Teatment

๒.๓ งานบ่ารุ่งทาง ท่ีมีผิวทาง ดังต่อไปน้ี.- «
๒.๑.๑ Chip Seal
๒.๓.๒ Slurry Seal
๒.๓.๓ Cape Seal
๒.๓.๔ Cold -  Mixed Asphalt
๒.๓.๕ Asphaltic Concrete Overiay
๒.๓.๖ Asphalt Hot -  Mix Recycling

๓- รายm รงาบที่#รับจ้างต้องุรับผิดในความชำรุดบกพร่องหรือควาm สียหๆยภายในทำหนด ๓ \ \
________ -ทนริ)—อุปกรณที!ช้ในภารดัดดัง!พ่ฟ้-านสงสว่าง-นละใ-ฟส ัญ a j-าผจราจรยคเวันหลอดไฟฟ้า-๒—บ้----------

๓.๒ ผูรับจ้างต้องทำความ่สะอาดโคมไฟฟ้าแสงสว่างิ บ้ละ ๑ ควง



นอน!ขการเสนอแผนทารหำงาน

ภายในกำหนดระยะเวลา ๗ วัน นับถัดจากวันลงนานในสัญญา ผูว้บัจา้งจะตอ้งจดัทาแผนการทำงาน 
ส่งให็ผู้ว่าจ้างตรวจสอบและเพนการทำงานดังกล่าวต้องไต้วับควานเห็นชอบจากผู้ว่าจ้างก่รนจ้งจะลงมือทำรทน;ไต้

แผนภารทำงานจะต้องแสดงล่าดับข้ันตอนและชว่งเวลาทีจ่ะทำงานแตล่ะรายการดานสญัญาใหครบถัวน 
ซัดเจนและเป็นไปไค โดยงานท้ังหมดต้องแลวเสร็จบรบูรณ์ภายในกำหนดเวลาของสัญญา

ในกรณมีีความจ่าเป็นต้องปวับแผนการทำงานในระหว่างการทำงาน ผูร้บจา้งตอ้งเสนอแผนการทำงาน 
ท่ีปรับใหม่แก่ผู้ว่าจ้างเพ่ือไหเห็นชอบก่อนทุกคร้ัง



เรื่อง การจ้างช่วง

ผูร้บัจา้งจะตอ้งไมเ่อางานทัง้หมดหรอืแตบ้างสว่นตามสญัญาไปจา้งชว่งใหผู้อ้ืน่ทำอกีทอดหนึง่ 
เวน้แตก้ารจา้งชว่งงานแตบ่างสว่นทีไ่ตร้บัอนญุาตเปน็หนงัสอืจากผูว้า่จา้งแลว้ การทีผู่ว้า่จา้งไตอ้นญุาตใหจ้า้งชว่ง 
งานแตบ้างสว่น ดังกลา่วนัน้ ไมเ่ปน็เหตใุหผู้ร้บัจา้งหคดุพน้จากความรบัผดิหรอืพนัฐะหนา้ทีต่ามสญัญา และผูร้บัจา้ง 
จะยงัคงตอ้งรบัผดิในความผดิและความประมาทเลนิเลอ่ของผูร้บัจา้งชว่งหรอื6ของตวัแทนหรอืลกูจา้งของผูร้บัจา้งชว่ง 
นัน้ทกุประการ

กรณผีูร้บัจา้งไปจา้งชว่งงานแตบ้างสว่น โดยผิาผนิความในวรรคหนึง่ ผูร้บัจา้งตอ้งชำระคา่ปรบัใหแ้ก' 
ผูว้า่จา้งเปน็จำนวนเงนิในอตัรารอ้ยละ...๑๐....(.สิบ) ของวงเงนิของงานทีจ่า้งชว่งตามสญัญา ทัง้นีไ้มตั่ดสทิธผู้ว่าจ้างใน 
การบอกเลกิสญัญา

(ลงข่ือ) (ผูว้า่จา้ง)



( แผนท่ีพังเขป (
ท างน ลวงห ม ายเลข1092 ตอนควบคุม 0 2 0 0 ตอน ฟ ้วดอย-ส ิบ ลองพ ัฒ น าตอน  4 

ร ะ ห ว ่า ง ก ผ .แ +625 - กม.12+3Q0, กม,1 6 + 1 5 0 - ก .ม .า6+825, และกม.า 9 + 3 7 5 -กม.20+050

ยูคช๋ึมร'โน 
กน. U +6 25

กน.12+300

ลงนาม เขยน
(นายน่ฐ;วฒ พรนทรา(ไล)

น

โกนโโรั+150 m i.iy+375

แขวงหางนทวงปาน?! 2 
ป̂ทงานทาง'พ่ทางส์ 2 {ทพ#)

^  ร i f _________ ( 1032)_______ m £ะะ1>ไปอำ L อผาข้างปีแย
> เ ^ “ '' '  ,

ยูศสันชุ,ด .

กม.!6+825 กน.20+050

แลทนtfoน\พโ4 3ปี

ปี ๗ ล กม. - กน, นมายท'รพ

2562 22200 20+700- 27+200 งานเท่เมธวแอทฟ้ลส์,
2563 - - -

22250 10+000- 11+475 งานเท่เมธวนอทฟัลส์, (3ขม,)

ลงนาม. .ตรวจ ลงนาม.
(นาย!ไทธชัย รมเยน) 

รอ.ขท.น่าน 2 (ว)

1เห็น1ชอบ
(นาย£ ภซา!') ชาญธัญกร)
ผอ.ขท.รก'.ผอ,ฃท.น่าน2



แขวงทางvmวงน่านif2 
แฬททนทาท!ท')งริ 2 (lift#)

TYPICAL CROSS - SECTION
ทางหลวงหมายเลข 1092 ตอนควบคุม 0200 ดอน ป้วดอย - ส ิบลองฬฒนา ตอน 4 

ระหว่าง กม .11+625 - กม.12+300, กม.16+150 - ก.ม.16+825, และกม.19+375 - กม.20+050

0. OF ROADWAY
riiflMtJFuUjj

(RT/UT;0,00

1 M 1 ร.พ 3 £ 0 1 1.00r  1 1

คงนาม.. ........เขียน
(นายนุฐ้p»ง ฟ7ันทราP ท)

K M - .ลงนาม....... ...... J......................... ตร'ใจ
(นาย$เท่1(ชัย 71)เยน)

ลงนาม f c !  ̂ }?f e โ....... เฟ้นซอน
{นายริ?ท า&เ ชาญธัญท?)



การตดิต ํง่,ยาย'รราจร!เละเคร่ ึอ๋งหมายจร'าจรบนผวทางความปลอดภยัมร่ เว£นหนา้โรงเรยน 
1 ^างห ลวงห มายเลข 1092 ตอนควบคมุ 0200 ตอน ปวัดอย - ลบิสองพฒ้นา ดอน 4 

ระหวา่ง ก ม .11+625 - ก ม .12+300, กน .16+150 - ก-ม .16+825, และ่กมั.19+375 - กม.20+ 050
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4ท$« IMS. ftdhi

«x>ss ym 1 รนา*! 0.3&3 ม. nuvw 1.0 JI

-OS B ใคท 2 รนาA 0^X3 ม. n u r^ io  a

h \

^.l^nttW^hrarfitiuiia-srM wn 606-2549 uuu* 7 WStUAjil 8 Super High Inters ty Grace Mtflimun 3 Very High Irtenrty Grade Zrrifndtm'm ใฟ้1ทิคๆ «นนน«พ๋ึน5ท0*ทพปิ H ท,?รุ?? annualง่นุrarwuSoww nrAmnuvstelifihiifsR*1̂ ¥พพ«ๆ  พากใน่นิท*ๆ?ทภนuiflj Solar CeJ
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ท ื1่0031220034413 สำนักงานทะเปียน่ทุไฬ่ๆนบริใ?ททสาง 
กรมพพ่รรุกอัการคา กระr ■ งพๆ ทป้อร์

ขอรับรอฬาบริษัทปี ได้จดทะเปียนเป็นปีดิบุคศส ตานบ่ระมอศกฎหมายเพ่งแระพๆณัชย 
เพ่ีอ,รันท่ี 14 ธ้พวาคม S & 6 ทะเปียน'นดิ.บุ่คคmสยพ่ 0108536139567 
ปรากฎย้ปิความtนรายการตามเอกสารทะเปียนปีดิบค,คล ณ วนออกหนังสัอน๋ั ดุงน 

1  ขอบรํษัท .บรำ?ท ทุ่เศรษฐ่พร ทราพพ่่ศ จำกัด 
Z กรรมการขอ-งบ!ใ?'ท£3 3 mi ตาม'รา'ยช่็อดังต่อ'ไบ่น

X นาย่เศร,เป็ ■ ปานใ!ม 1- บ่าบ่พ่ษัไบ่ พ่รทมโขดิ
3. .นายบ่ว่รํศ ปานป็ม/

3. จำนวนพ่รํอข๋ึอกรรมกๅส์งรงช๋ึอผูกพ่นมริ^ใๆ1ด้คือ ก.̂ ม์กา■ รัผพ่ีเศนส์^าอม็อ%เใก.ฟ้J^ทบด้ริาั 
ส์กฺคัญของบริ̂ ท/
4. ทุบ่จทุทะเบ่อบ่ lp.O00.0OO,00  นาท / สืบด้านฺบ่าทุด้วน/ 1 •
ร. สำพก่งาุนแท่̂ ทุ̂ -ดงัอ้̂ ลขพ ่9 0 /^ 7  ชฮยทรงสะอาทุ กุนนวฺกฺาร่1ค ิ̂ เศ  .แข'รง่จฒฺฬส $ตจํลจัุกรกรุ่งเทฬมหานคร/

สำนักงาบ่สาเ/า | j $ j  (D เ.สยท่ี 3 /1  หม่พ่ 4 ถนนบ่ทุบ่-;เสบ่า รางลพา่ยเกๆ- อาเกอสำมโคก จัใใฬฒใรุ่มร้าป/ี
6, วดคทุืบ่ร่ะสงคของบร่าฺ^ 3 7  แอ่ ดังบ่รากฎ!นสำเนาเอกสารแนบพ่ายพนังสํอ่รับๆองส์ จำ'พวน 2  แฝน โทุยฝ็ล์า.ยม็รขีอ 

นายทะเปียน!โงรับรองเอทสฺๆทปีนสำดัญ

ออก!1ทุ ้.ณ ว้บ่พ่ 1 เดอัน พฤศจํกายน ท.ศ. 3-564

ราเรอน ะ ผูใรคราจเ(รบุฐส์ส์ารฑรพชุ้ายVแรงสิอfyรองจบนน้ิทุกPเง
ทรชุพ์รไพารุรกัพก$6?) nsmŝ ymrOEs OlKv1n*ntflr Sislneu C*-etoprncril พ่เงร!ry el CWHmeW

กํtJสํรกรุทุ7?
ร??^

เ<โ30พฺฮ Business .’‘โ;t«atk3 •ว-'};;/: 
rfiifafcrrnafoj'i

จัพฟ้น« พอVว!ท 13:12 น Re f:641003^22003  ̂43.2



ร#.
V

10031220034412 สา์นกังาน^เปบินทุน้^นบริบทักฝ็าง: 
ศรมทฒนาธรก๊ปีการคา กระทรวงพา;นํรย์

หนังสือรับรอง
รอควรทราบ ประกอบหนังสือร๋ับรอง ฉบับ'ท่ี 100,3,1220034412
1. ป็ด้ับุคคอร1ฟ้ส์งงบการเงนป็ 2563
2. หนังสิอฟ้รบรอฺเงเฉพาะขอคากมฟฟ้ำ้ง/บ!ษทุไ[^าพาจดทะเปย็น^๓ อพอทางกฎพ^!ท.ยเท^รน ฟ้อุ้เทปีจเ■ งเป็นเงที'ควรหา15 
ฟิจาริ!นาฐานะ
3. นายฬะณยนปีาจเฟกิถอนการิจดทะผํยน ()าปรากฏว่าขุ้อควานอัน;ปิน?ก5 ? ^ปีคริเะเปียน 
ไนลูกต้อง ฬริอเป็น!.ท็จ

ทรบผฺฒินารุ๙ Kjrnscri กร:ทะร?พ/ไc ibsB*parttw»t e( Bysln&s {W-'iapn'nirt HMilrt of Carrrrmfo!
Leading Business frwwrfff pfjjrti*8 7ทพ$&ทุ[ท่น&)!1

จ่ดฑินพ ฌ์อทรา 13:12 น fief:S41Q03l220034412 2/4



12 (รนฟ้เศบ) รายละ,เรป®รัดลุท่ํปร:;,ส'งค้'

วัดอุท่ํขิระ??งคูฟ้ว้ไป
พ ฺ จ้ีอ่ 'รัดฬา รัน เบ้า’ itrrat) สอกรรปสืท่f  ครอบครอง ปรนปรุง ให้ แระกฺา?จตุการโดยประกำรอ่ืน ข๋ึงท่รทุว้กันใด  ๆ ด่ลฮดจน ดอกพลของหรพม้สินนน
(2) ขาย. โอน จ่ามอง จ่านำ แสmปอ่ืป่น. แระจ่า^มายฑ5ฬย โ̂รเบประทาร^น
(3) ไฟ้นนายหม้า ตุ,)แทน คัวแทนค้าต่างในฺก๊จการและรุรกัจทุกประเภท' เว้น.I.เท่โ'น!รุ'ร?โจน-ร!ะทันภ‘ย การนำ0มารก!Hr(นากม และการค้านล้นท่พบ
(4) gtj£เไน (ฟ้ภเงินเกันป้ญ่ซจากธนาคา] นิตบุค''คล นรีอ'??ลาบ้นุทาทุงินอ่ืน แระใร่ดูยนส์บหวัอุ่ให้พรด^นยริรการอ่ืน 

โดยจฟ้หลักประกันหรัอไม'ก็ตาบ รานทงการรบ ลอก โอน และftลักหลง?ทเงิน หรลดภสารท?ปลยนฐฺอโดลยาง,ร่ป่ เว้นแต่โม 
ธ:ก็จรนาคาร รุรก็จเไนทุน และรุรุกัจ เครดิตทุองปัเอร์

โร! ฟ้าmรจัตุห้งส่านกงาน^ฃาหร๊ฮ?เต่งดงดิา'แทน ท้ังภายในและทาขมอกไ)ระเท่ศ 
(6) เว้าเฟ้นทุนส่านจ่ากัดคาาน?ป^สโนห้างชุ้นส่านจำกัด เฟ้นม้ถป็ห้นฺใ;นบชุนิท่จ่ากัด ฟ้ทพ^ลน^กัด

ว้ด์อุฟ้นระสงค้ประท่ฮปอุรก็จบ!การ
พ  ประกอปก็จกุารรัมเหมาทอฺสรางอุชุคาร อาคารพฺาf5f(tj อาทุารทุ)รักรากับ สอุโนิพฟ้ชุกชุรุ-pww ffetfw เร่อม"อุโมง!

แลรงานก่อ?ห้างอย่างอ่ืนทุกยนิด 'รวมท้ัง?บฟ้างานโยร''[อุกประเก;ทุ 
(8) ประกปิบก็ปีการโรงแรม กัดดา'คาร ปา?' ไนท่ค่'ลับ
0 ) .ใb=กอบกปิการขนส่งและขนก่ฯยสินค้า แล'ะคนโดยสชุรฺทงฺทุาเอุท ■ ทุชุงมฺา พ ไอ ุช ุภ ก ฺ^ท ั้งภ ช ุย ่โ® ^^'^ 'H'3 

ประเทศ รวินท้ัง?บบรการนำแรงธอกจาก่ฟ้าเรฮดาม'ชุธีสุรกชุrajiอุยกา?จ่อุร้ัภาf เารย่นส่งทุกัขฺนด
(10) ’ประกอบก็จการนาเทฺลา-?วมทงก?ก็จ่ท่ึเกยฺวยุ้องกทุกชุ่รฟ้าไท้ั^ชุ^ค-
(11) ประกอบก็ปิการบรการปิด!กบ รวบรวม วัดทำ วัดพนพนละฬยแ'นํ?ส์ฤด ขอมุ?เในํท่า?!)ก็ชด̂ ก่?ทุ1! อุดสานํภ่ชุรุ!!

พา?รฃยกรรม การเงิน ’ภารตลาด,รวฬงไเคราะห้แ?!เยประเมินผลโมการดาเนิมอุร่ก็จ
(12) ประกอบ่ภจการบ]การ’vfiงห้านกฎหมาย ท่างบญรํ ท่างวทุวกรริม. ท่ชุฟ้เกาซ่ตยกรรม รุ,ชุมท้ังก็จ่การโมบ?นา.
โ!ร) ประกอบรุรก็ปีบชุการรับค้าประกันพท้ัสิน ความรับผัด และกา?ป̂ บดสฺานํกัญ.กเชุขอ'งบุคค??อ่ืน รวมท้ังรับบชุการคาประกัน'

บุคคล ท้ัง^นท่างเฃานาในประเท่ศทุชุอ่ฟ้มทางออกไปด่าฟระเทศดาบก็^นํ^ชุ่ปาาดว่ย่ คนเยาเมํอ่ง กฎห!ท่!ย่ว้.าด้วยภานิอากร 
และกฎพนายอ่ืน

(14) ประกเ)นธุรกัจบรทาร่รนฟ้นํท่ปํร็ถปาและ!ห้คำแน่ฟาป้fyหาเกยวกับค้า!ฟ!หารงานทาณนยกรรม ■ อุดสาหกร.รม รวนท้ัง 
ฟ้ญหาทารพลัด, ภารคลาตแสฟคจ่าหมาย

(15) ประกอบรุรก๋จบรทารรับเฟ้นผจ่ัด่การและดูแลผกประโยขน เก็บพลประโยขนและจัดการทร่พย่สินให้บุคคลร่น
(16) ประก'อ่บก้ปีการโรงพยานาล์เอภิขน ส่ทานพยาบชุส รับรัภิไภค้น่ไขแสะผูม้วยเรโบ รับฟ้าการรกสอนแสะอบรบทางค้าน 

ชุ.ขาทารเก่ํยวภิปการนท่ท่ย์ การอนานย
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(17) ปรุ^อ่บกํจการวัพร้างแล:รัต่จ่าหนา,ยภาพยนดร โรงภาพยนดร และโรงมหรสพ.อ่ืน ส?ทน่พกสาก.อากาศ สินทน?น์)ท 
สระว้ายม้า โปชุสิ’ง

(18) นระภ■ อินกิจ/ฑรให้บชุกโเทุ้}รมน,ชม บ่ารงรักษา ตรวจสอบ สัด̂ ^ พ ํ้นาฏันสนมส่าหรับขานพาหนะทุกประนเท รวมท้ัง 
ป!การุดคตง ดรชุจสอน และแกไยอุปภรรนป้องกัน่!นาศภยทุ ■

(19) ไทุะชุอบก็’จภารปัก]ftเส์อผชุ ดิด่ผผ แต่งพบ เสิรบ
(20) ประกอบ่ก็จการรับว้าง,ก่ายfป สาง อด แบชุบ:
(21) นระภิฮบกัจการสถานบ!การอ่าบอบนาด
(22) ประทอบกัจการประมูลเฟ้อ?บว้างทำชอง ดานไต่ นิดิบุคคล ส่วนราชการ แสะอ่งค้การยองรัฐ
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ท่ี l$80i/25$t. พุส้อิรฆัรองทารขืน้^ะเปย็.นผปูระทอนทาT SMg 
ณือ๋กา.ฟด้ซื&้ชดุชุๆ งภาควเิ CtHAI $ME-£p )

ขนาดทลางและขนาดยรม 
2 i ทนนวิภาาสืรงสิ.ด แข'ฬชุรมพล 
เซลชุดูชุ!)? กรงุ!พา 10900

เท^านสง่เสรมวสิาMnจข่นาดททางและขนา^ยอม(สฮวJ 'ขฮรฆรองจ่า 
'นา^ เสรณ ปานนิม่
ชีอ่ฝิล็านประกอบท่าร m m  ส,เสรา?ฐซร หรา'ฟฟ่ค้ จำrfด

เชรรฉอบฟใิร เทข่:ซะพน

ง ต ชิ พุ เลซห่ะฟ้'ยนนดบุคคล
----------------------- -— — 3--------------------------------------------

พ } ร ^ 6 1 3 9 * พ ้

วินทีร่บุ$่ pi น  มิอุ่นาซท่ 2BG&

นการวสาหวิชุขนาดทสางน,ละซนๆดยอม(ร )̂โน่พ้ืน ทุ ี'่จ »้ ด ท เง ่«ม  
ท ี่ใ^ฬ ุญ ?รุาลทา^สลุและารญ เรายเอ^บ ่^นกงานส ่งุ่^วิสาน ัก'ร่พาM สพ^ะ^นาดส่อ^ 
(สรวป ้เร^^กา1ปน.ทใปกเท่ระซP งกไหนดพสดุโเ(สะวิรทาร?ค'สัอจดพส์ชุที่%ดลงทารส่งเฮร^เอ
ฬผสบุน (พ นฺุท่ท่ี. 2) เมชุวินท่ี 1ไ เชุนไยน พ  '2ร่$4 แท่a m feftน่รง'รนท่ี 2;0 ฟ้สุนายน
m ,  25.65

นายชาวนิย สวิสด้ิ-ฟ้ด
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'  แมจ;ธนาดารก?งไหย QiJcu. 111,11เพ,พระใขนง 10110
ร็= Thailand

แ 3 เ (J?u ฆ,จ. ศ.!ศร» ฐพร หรใฟฟิด 
H I  90/297 ขอยหรงสะอาด ทนนาภาวร?งฟ้ด
i |  นขางจ!]มหล
E3J แเดจเไรกร
เแ  ก?งเทโ’*นฺนานศร 10900
ร  Tttส์ไtend

ฟ ้ญ ^ เร แ ฝ าก ่ก ร ะ แ ส ร ฺาพ  
Current A m ount
นพนฟ้ 1/1Rage of Pages
รทข้า สททการป้นไหขBranch
เลข'&!ญป็ 079-6-0005M1
Account No.
รนฟ้ 31/12/2564 รฦลฟ็น
Date Currency
■ พฟ้น <J 0.00
[Loanjumlt
ดอกฟ้ย(จางจ่ายสรสม* 0,00
Accrued Interest Payable

1๑9,944

'รน/๙!ทน/o Data รายการCode Fhatihi)Descriptions
พๆยเatiเฟ้คCheque NO.

B/P นอดยทนา
เ 1.2564 8CD22 6587093/001/04/108682
09/12/2564 OWCH 3^0100386713 1๗21339

ยอดคง[แร9

. oaurtu/fllmau USSRง iw5a รานา เฬฺ เๆทขการWithdrawal/Deposit Balance Branch Teller
3,045.67

341,020.71 344,066.3310B682 931000
340,000.00 4,0^5,38 gcij.9 581351

4,066.38

รามรายก่ารทอนฟ้น,
Total o f Withdrawal Transactions
ราม่รานๆา?flาภฟ็น
Total of Deposit Transactions
เฟ้(จรอผลrtomเใบ {บทdear Chq.) 
Total of uncleaf cheque Transactions

1 รายการ 340,00(5.00
item (ร) feaht

l ' ราย่กา'? •-34MW0J71
item(s) Baht

0 รายการ 0.00
ltem(s) Baht

ค ำ อ ร น า , ะ  ร ร าย ก าร  CLCK/ BCCK หมายเไง เรคฟ้รอผลการสืฃ]f j โดยเร่อทฑบผกการ;!ยก 
เสืบนล้ว !รฺค CL จะนส®งรำยภ่โรด้วยรฟ้สรายการ CLCR

* ดอก์ฝ!ขด์างจ่ายสะสมฟ้รงไม่?วนในภารรพฟ้ (Accrued Interest Payable)


